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АКМЕОЛОГИЧЕСКИЙ ПОДХОД КАК МЕТОДОЛОГИЧЕСКАЯ ОСНОВА  
СТАНОВЛЕНИЯ ВОЕННО-ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ МОТИВАЦИИ  

КУРСАНТОВ ВУЗОВ РОСГВАРДИИ
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Аннотация. Статья посвящена теоретическому обоснованию возможностей применения ак-
меологического подхода в формировании военно-профессиональной мотивации курсантов вузов 
Росгвардии. В работе выявлены принципы реализации образовательного процесса в военном 
вузе. Опираясь на ряд научных исследований и учитывая возможности процесса обучения в вузе, 
автор предприняла попытку разработать содержание системы формирования военно-профессио-
нальной мотивации курсантов вузов Росгвардии. Положения методологического подхода дают 
возможность применения акмеологических образовательных технологий (социально-психологи-
ческие тренинги, хакатоны, ресурсосберегающие методы), которые открывают новые возмож-
ности в формировании у курсантов военно-профессиональной мотивации.
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Abstract. The article attempts to theoretically substantiate the use of acmeological approach in the 
development of motivation for the military profession in cadets of universities of the Russian Na-
tional Guard. It reveals the principles of education in a military university. Based on prior research 
and taking into account the specifics of military university training, the study attempts to develop the 
contents for the formation of motivation for the military profession in cadets. The methodology in-
corporates acmeological educational technologies (socio-psychological trainings, hackathons, resource-
saving methods), which open up new opportunities for the development of motivation for the military 
profession in cadets.
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В настоящее время современный образ 
военнослужащего войск Росгвардии опреде-
лен кардинально новым подходом к профес-
сиональной подготовке будущего офицера, 
ориентированного на формирование моти-
вационной составляющей личности, способ-
ной к качественному исполнению своего 
предназначения по защите конституционно-

го строя, жизни и здоровья человека и граж-
данина России, направленного на формиро-
вание высокого уровня профессионализма, 
являющегося основой национальной безо-
пасности общества в целом [13].

Корректный и целенаправленный выбор 
методологических подходов к проблеме  
исследования позволяет конкретизировать 
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основные ее аспекты, раскрыть сущностные 
характеристики, выявить взаимосвязи и взаи-
мообусловленности исследуемой проблемы 
с реалиями развития образовательного про-
цесса вузов Росгвардии. Именно методоло-
гия исследования способствует трансформа-
ции открытий педагогического исследования 
в военную практику и оказывает значитель-
ное влияние на развитие технологий воен-
ного образования [11].

Цель данной статьи — проанализировать 
методологическую основу процесса форми-
рования военно-профессиональной мотива-
ции курсантов вуза Росгвардии.

Методология выступает «инструментом, 
который определяет стратегию научного по-
иска, наиболее эффективным способом по-
знавательной активности, состоящей из си-
стемы принципов, методов и правил созда-
ния новых научных теорий и определяющий 
выбор путей и способов их практического 

применения в различных сферах военного 
образования» [11, с. 164].

Опираясь на собственный педагогический 
опыт в вузе Росгвардии и анализ научных 
источников по проблеме исследования [2; 6; 
7; 8; 21; 23 и др.], мы определили функции 
методологического подходов для данного 
исследования (рис. 1). 

Рассмотрим возможности акмеологическо-
го подхода к решению проблемы формиро-
вания военно-профессиональной мотивации 
курсантов вузов Росгвардии. Данное направ-
ление ориентирует учебно-воспитательный 
процесс вуза Росгвардии на прогрессивное 
профессиональное саморазвитие, нахождение 
личностного смысла в военной карьере, на до-
стижение обучающимися новых профессио-
нальных высот в ней [16].

Данный подход выступает одновременно 
и общеметодологической основой к постро-
ению исследования, и его общеметодологи-

Рис. 1. Функции методологического подхода в рамках данного исследования
Fig. 1. The functions of the study’s methodological approach
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ческим принципом [9; 18]. Это «обобщаю-
щий научный метод, который позволяет 
решить задачи профессионального развития 
личности и деятельности, и по своему со-
держанию являющийся развитием профес-
сиографического подхода» [18, с. 190].

На основе анализа научной литературы 
по данной проблематике [1; 3; 4; 16; 20] 
было выявлено значение акмеологического 
подхода для образовательного процесса вуза 
Росгвардии (рис. 2).

Положения подхода позволяют выявить 
роль курсанта в социуме как индивида, лич-
ности, носителя личностных и профессио-
нальных ценностей и смыслов. Исходные 
позиции содержат продуктивные идеи для 
выявления и обоснования критериев сфор-
мированностиЫ военно-профессиональной 
мотивации курсантов [18].

Исходя из элементов акмеологической со-
ставляющей, образовательный процесс вуза 
Росгвардии может выстраиваться на основе 
следующих принципов:

— принцип целостности, позволяющий рас-
сматривать курсанта и образовательный 
процесс вуза Росгвардии как единые яв-
ления, оказывающие друг на друга вли-
яние на постоянной основе;

— принцип системности, определяющий 
образовательный процесс вуза Росгвар-
дии как сложноорганизованную и дина-
мическую систему. Включение в систе-
му новых инновационных форм обуче-
ния и воспитания дает сформированную 
военно-профессиональную мотивацию 
курсантов как принципиально новое ка-
чество;

— принцип субъектности, способствующий 
направлению педагогического воздей-
ствия на курсантов Росгвардии посред-
ством актуализации их внутренних сил, 
формирования персональности как зна-
чимого качества личности офицера-про-
фессионала;

— принцип активности, оказывающий пе-
дагогическое воздействие на формирова-

Рис. 2. Возможности применения аспектов акмеологического подхода  
в образовательном процессе вуза Росгвардии

Fig. 2. The application of the acmeological approach in training cadets in the universities  
of the Russian National Guard
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ние инициативности и самостоятельно-
сти курсантов, осознание ими значимости 
военно-профессиональной деятельности 
для общества и государства;

— принцип гуманизма, ориентирующий  
на самоценность личности курсанта, фор-
мирование стремления к самоактуализа-
ции в военной среде [16; 17].

Опираясь на данные принципы и поло-
жения рассматриваемого подхода, можно 
сделать вывод, что современный офицер 
Росгвардии должен быть профессионалом 
своего дела, всесторонне развитой лично-
стью, которая способна к постоянному само-
развитию, самоактуализации в военной сре-
де, ориентации на защиту Отечества и его 
национальных интересов.

Реализация положений подхода в обра-
зовательном процессе Росгвардии способ-
ствует разрешению противоречий, которые 
выражаются в необходимости осуществле-
ния персонализированной и точечной под-
готовки курсантов в соответствии с тре- 
бованиями современного общества и усло-
виями конвергенции и цифровизации об-
разования и традиционными подходами 
к получению военного обучения в вузе Рос-
гвардии, направленными преимущественно 
только на формирование военной компе-
тентности [9]. 

Опираясь на ряд научных исследований 
[5; 10; 12; 14; 22] и учитывая возможности 
образовательного процесса вуза Росгвар- 
дии, было разработано содержание процес-
са формирования военно-профессиональ- 
ной мотивации курсантов вузов Росгвардии 
с учетом акмеологической направленности 
(рис. 3).

Представленный в работе подход в каче-
стве методологической основы формирова-
ния военно-профессиональной мотивации 
курсантов Росгвардии сочетает поиск путей 
их максимально полного самовыражения 
в военной профессии и оптимальных спосо-

бов организации военно-профессиональной 
деятельности для достижения профессио-
нальных успехов в будущем. С точки зрения 
акмеологии личность офицера Росгвардии 
рассматривается с позиции постоянного про-
гресса в построении карьеры, поступатель-
ного движения к собственному «акме», через 
присвоение очередного воинского звания, 
стремление к реализации через управленче-
скую деятельность, достижение высокого 
воинского статуса [10].

Самореализация — это ключевой элемент 
военно-профессионального развития курсан-
тов, а ее достижение в военно-профессио-
нальной деятельности выступает ведущим 
мотивом развития их личности. Внедрение 
методологического подхода в образователь-
ный процесс вуза Росгвардии способствует 
пониманию и осознанию необходимости по-
стоянного повышения профессиональной 
квалификации и личностного саморазвития 
[15; 19].

Таким образом, нам представляется воз-
можным отметить ключевые положения  
рассматриваемого подхода в формировании  
военно-профессиональной мотивации кур-
сантов вузов Росгвардии:
— ориентация учебно-воспитательного 

процесса вуза Росгвардии на обеспече-
ние направленности курсантов в векто-
ре прогрессивного профессионального 
саморазвития, нахождения личностного 
смысла в военной карьере;

— возможность применения образователь-
ных технологий акмеологической на-
правленности, открывающих новые  
возможности в формировании у кур- 
сантов военно-профессиональной моти- 
вации;

— положения подхода позволяют выстраи-
вать образовательный процесс вуза Рос-
гвардии на основе принципов: целост-
ности, системности, субъектности, ак-
тивности и гуманизма.
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Рис. 3. Содержание процесса формирования военно-профессиональной мотивации  
курсантов вузов Росгвардии

Fig. 3. Contents of the development of motivation for the military profession in cadets  
in the universities of the Russian National Guard
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формирование у курсантов 
стремления к достижению 
акмеологических идеалов 

Ценностно-смысловой компонент Рефлексивно-контролирующий 
компонент 

1) Формирование потребностей 
курсантов в овладении военной 
профессией посредством выявления ее 
идеального ориентира, как вершины 
развития личных и профессиональных 
качеств курсантов 
2) Формирование осознанного желания 
курсантов приобретать военно-
профессиональные знания и умения 
для достижения акмеологического 
идеала 
 

1) Создание системы 
профессиональных ценностных 
ориентаций курсантов, которые 
задают личностные смыслы их 
военно-профессиональной 
деятельности 
2) Осознание смысла военно-
профессиональной деятельности 
через интериоризацию военно-
профессиональных ценностей 
и стремление к достижению 
профессиональных идеалов 
 

1) Создание условий для осознания мотивов 
военно-профессиональной деятельности 
посредством формирования у курсантов 
смыслообразующих мотивов данной 
деятельности 
2) Переосмысление курсантами своей 
активности с помощью проектирования 
и развития их карьеры 
3) Формирование способностей курсантов 
к саморегулированию, самооценке 
и самоанализу с помощью акмеологических 
технологий 
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