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ДИНАМИКА ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ГОТОВНОСТИ  
К ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ У СТУДЕНТОВ-ЮРИСТОВ  

В ПРОЦЕССЕ ОБУЧЕНИЯ В ВУЗЕ

Н. Б. Лисовская, Г. Ю. Иконникова, С. К. Абильдина

Аннотация. Статья посвящена изучению динамики психологической готовности к профес-
сиональной деятельности у студентов-юристов в процессе обучения в вузе. С этой целью было 
проведено исследование личностных особенностей и компонентов психологической готовности 
у студентов 1 и 4 курсов юридического факультета РГПУ им. А. И. Герцена. Сравнительное 
исследование показало, что испытуемым обеих выборок характерен схожий профиль личности. 
У студентов 4 курса в большей степени выражены волевые качества и склонность к конформиз-
му, также студенты 4 курса в своей деятельности более ориентированы на результат по сравне-
нию со студентами 1 курса. Структура психологической готовности студентов 4 курса более 
сформированная и организованная.
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хологической готовности, студенты, сравнительный анализ, структурный анализ
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Abstract. The article studies the dynamics of psychological readiness for professional activity 
in university law students as they progress across the years of study. We measured personality traits 
and psychological readiness components in 1st- and 4th-year law students of the Faculty of Law 
at Herzen State Pedagogical University of Russia. A comparative analysis showed that the students 
from both samples are characterized by a similar personality profile. 4th-year students have more 
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Эволюция общества, как известно, проис-
ходит вместе с эволюцией образования. Мы 
являемся свидетелями процесса диверсифи-
кации источников образования. На роль ав-
торитетного источника знаний претендует 
не только учитель, но и различные предста-
вители средств массовой информации. Раз-
виваются такие формы образования, как дис-
танционное и заочное обучение, экстернат, 

при которых отношения между обучаю щим 
и обучающимся становятся партнерскими. 
Обучающемуся в какой-то мере предоставля-
ется право интерпретировать знания, судить 
о необходимости и достоверности обретае-
мых знаний. В таких условиях проблема го-
товности молодых специалистов к профессио-
нальной деятельности становится особенно 
актуальной. Федеральный государственный 
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образовательный стандарт высшего профес-
сионального образования, введенный Феде-
ральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации», 
призван вырабатывать у студентов профес-
сиональные компетенции, одной из состав-
ляющих которых выступает психологическая 
готовность к профессиональной деятельно-
сти [24].

Б. Г. Ананьевым, Л. С. Выготским, 
А. Н. Леонтьевым и С. Л. Рубинштейном 
были заложены основы личностно-деятель-
ностного подхода, в работах которых лич-
ность рассматривается как субъект деятель-
ности, а психологическая готовность — как 
конечный результат его подготовки к про-
фессиональной деятельности [2; 3; 12; 21].

Существуют различные подходы к интер-
претации готовности человека к профессио-
нальной жизни.

М. И. Дьяченко, Л. А. Кандыбович рас-
сматривают психологическую готовность 
как устойчивую характеристику личности 
и выделяют следующие компоненты психо-
логической готовности к профессиональной 
деятельности:
● мотивационный компонент включает 

профессиональную направленность, ин-
тересы и желание заниматься профес-
сиональной деятельностью; в его осно-
ве лежит профессиональная направ- 
ленность (личное желание применять 
знания в избранной профессиональной 
области), которая выражает положитель-
ное отношение лица к своей профессии, 
склонность и интерес к ней, стремление 
к повышению своего профессионально-
го уровня и т. п.;

● ориентационный компонент — основан 
на трудовой этике, профессиональных 
идеалах, взглядах, принципах, убежде-
ниях и готовности действовать в соот-
ветствии с ними; его основой являются 
ценностные ориентации личности, глу-
бина профессионального мировоззрения; 

● познавательнооперациональный компо-
нент включает профессиональную на-
правленность, внимание, восприятие, 

память, мышление, способности, знания, 
действия, необходимые для успешной 
профессиональной деятельности; 

● эмоциональноволевой компонент харак-
теризует волевые процессы, обеспечи- 
вающие успешный прогресс и эффектив-
ность деятельности; 

● оценочный компонент — оценка соот-
ношения своих возможностей, уровня 
попыток и необходимости достижения 
определенного результата, самокритич-
ность (способность замечать ошибки, 
неправильные действия и желание их 
исправить) [7].

Е. А. Климов использовал результаты про-
фессиографических исследований для по-
нимания природы психологической готов-
ности студентов к профессиональной дея-
тельности [11].

Обобщая различные аспекты использо-
вания понятия «готовность к работе», 
Ю. П. Поваренков рассматривает ее как 
комплекс, целостное формирование лично-
сти, состоящее из нравственно-волевых ка-
честв личности, общественно значимых 
мотивов, практических умений и навыков, 
психологических функций и возможностей, 
необходимых для профессиональной дея-
тельности [18].

Е. Г. Лопес анализирует различные под-
ходы к исследованию психологической готов-
ности студентов к профессиональной дея-
тельности [14]. А. А. Сидорова, И. А. Дми-
триева, И. С. Морозова и др. исследуют 
особенности психологической готовности 
студентов к профессиональной деятельности 
[6; 23;15]. Как утверждает Л. С. Подымова 
[19], готовность можно охарактеризовать как 
категорию теории деятельности, профессио-
нального развития, профессионального об-
разования.

Рассматривая факторы формирования 
психологической готовности к профессио-
нальной деятельности, можно выделить со-
циально-экономические, педагогические, 
психологические. А. Н. Леонтьев выделяет 
факторы объективные и субъективные [12]. 
При этом, к объективным факторам отно-
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сятся факторы, характеризующие состоя- 
ние общества в целом (экономика, культура 
и т. д.), к субъективным — факторы, харак-
теризующие сферу личности будущего спе-
циалиста. К социально-экономическим фак-
торам, влияющим на формирование психо-
логической готовности к профессиональ- 
ной деятельности студентов, можно отнести 
престиж избранной профессии, возмож-
ность трудоустройства выпускника вуза 
и др. К педагогическим факторам относят-
ся уровень организации учебного и воспи-
тательного процесса (состояние образова-
тельной среды) в вузе. Среди психологи- 
ческих факторов можно отметить мотивы 
выбора профессии, наличие у студента не-
обходимых личностных качеств, наличие 
знаний и навыков и т. д.

Е. П. Кораблина, Н. Б. Лисовская, 
С. Б. Пашкин, С. М. Шингаев изучали про-
цесс формирования готовности будущих 
психологов к профессиональной деятель-
ности. Профессиональная деятельность 
психолога-консультанта и подготовка к ней 
рассматриваются с позиций гуманистиче-
ского и экзистенциально-гуманистического 
подходов. Исследование показало, что спе-
циальная процессуально-профессиональная 
форма обучения позволяет интегрировать 
аксиологическую и мотивационно-волевую 
стороны психологической готовности, ко-
торая выражается в осознании и принятии 
себя в профессиональной роли психолога-
консультанта [30].

В зарубежной науке психологическая го-
товность к профессиональной деятельности 
понимается как потенциальная эффектив-
ность в профессиональной сфере. По мне-
нию К. Гамильтон, данное понятие связано 
в первую очередь с профессиональной иден-
тичностью и стремлением к повышению 
самоэффективности, что потенциально спо-
собствует плавному переходу к профессио-
нальной деятельности [29]. Результаты ис-
следований готовности к деятельности на 
этапе профессионального обучения в вузах 
представлены в теории готовности (theory 
of readiness) [28], теории перехода (transition 

theory) [31] и психологической модели удер-
жания студентов колледжа (the psychological 
model of College Student retention) [27]. 

Значительное количество исследований 
посвящено изучению структуры, особенно-
стей и технологий формирования психоло-
гической готовности к профессиональной 
деятельности (А. А. Деркач, Ю. М. Забро-
дин, Э. Ф. Зеер и др. [5; 8; 9;13]). 

Целью данного исследования является 
изучение динамики психологической готов-
ности к профессиональной деятельности 
у студентов-юристов в процессе обучения 
в вузе.

Гипотеза исследования состоит в предпо-
ложении о том, что существуют различия 
в структуре психологической готовности 
к профессиональной деятельности у студен-
тов-юристов 1-го и 4-го курсов. 

Организация и методы исследования
В исследовании были использованы сле-

дующие методики:
1) Методика многофакторного исследова-

ния личности Р. Кеттелла (187 вопросов), 
автор Раймонд Кеттелл (Raymond Cattell, 
1949, 1970), адаптация: А. Г. Шмелев, 
В. И. Похилько, А. С. Соловейчик (1987) 
[25];

2) Методика Ш. Шварца для изучения цен-
ностей личности [10]; 

3) Методика изучения статусов професси-
ональной идентичности (А. А. Азбель, 
А. Г. Грецов) [1];

4) Методика диагностики социально-психо-
логических установок личности в моти-
вационно-потребностной сфере О. Ф. По-
темкиной [20]; 

5) Методика «Кто я?» М. Куна и Т. Мак-
партленда (перевод и адаптация Т. В. Ру-
мянцевой) [22, с. 82–103].

Математическая обработка данных про-
изводилась с помощью пакета Statistica 
(Version 10).

В исследовании приняли участие студенты 
юридического факультета РГПУ им. А. И. Гер-
цена, всего 107 человек, из них 51 студент 
1-го курса и 56 студентов 4-го курса. 
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Результаты исследования
Применение статистического критерия 

t-Стьюдента выявило достоверно значи- 
мые различия в группах студентов 1-го  
и 4-го курсов по переменным «Ориентация 
на результат», «Конформность» и «Деятель-
ное Я» (табл. 1).

Обратимся к анализу компонентов иден-
тичности личности студентов 1-го и 4-го кур-
сов, измеренных при помощи методики «Кто 
я?» М. Куна и Т. Макпартленда (модификация 
Т. В. Румянцевой). В результате сравнитель-
ного анализа были обнаружены достоверно 
значимые различия по показателю «Деятель-
ное Я» (характеристики, связанные с пред-
ставлением о своих конкретных занятиях, 
интересах, оценке компетенций) (табл. 1).

Обратимся к анализу социально-психоло-
гических установок личности в мотиваци-
онно-потребностной сфере, т. е. к анализу 
мотивационного компонента психологиче-
ской готовности студентов 1-го и 4-го курсов 
(рис. 1).

Сравнительный анализ обнаружил до-
стоверно значимые различия (на уровне  
p = 0,003) по показателю «Ориентация 
на результат» (рис. 1). По другим показате-
лям достоверно значимых различий не вы-
явлено.

Обратимся к сравнительному анализу цен-
ностей личности — когнитивного компонен-
та психологической готовности студентов 
1-го и 4-го курсов, измеренных при помощи 
методики Ш. Шварца для изучения ценно-
стей личности (рис. 2, 3).

Таблица 1 
Значимые различия исследуемых показателей по T-критерию Стьюдента  

в группах студентов 1-го и 4-го курсов

Table 1
Significant differences in the studied indicators in 1st- and 4th-year students  

according to Student’s T-test 
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Социально-психологические установки

Ориентация на результат* 5,76 6,80 3,06 0,003 1,9 0,02

Ценности на уровне нормативных идеалов

Конформность* 3,87 4,29 2,02 0,045 2,41 0,002

Компоненты идентичности личности

Деятельное Я* 3,51 1,85 3,33 0,001 1,88 0,037

Примечание: * — значимые различия.
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Рис. 1. Сравнительный анализ выраженности мотивационного компонента психологической  
готовности в группах 1-го и 4-го курсов. 

* — значимые различия

Fig. 1. Comparative analysis of the level of the motivational component of psychological  
readiness in 1st- and 4th-year students. 

* — significant differences

Рис. 2. Сравнительный анализ выраженности типов ценностей на уровне  
нормативных идеалов в группах 1-го и 4-го курсов. 

* — значимые различия

Fig. 2. Comparative analysis of the level of value types at the level  
of normative ideals in 1st- and 4th-year students. 

* — significant differences
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Рис. 3. Сравнительный анализ выраженности типов ценностей на уровне  
индивидуальных приоритетов в группах 1-го и 4-го курсов.  

* — значимые различия
Fig. 3. Comparative analysis of the level of value types 

at the level of individual priorities in 1st- and 4th-year students.  
* — significant differences

Сравнительный анализ при помощи па-
раметрического критерия t-Стьюдента об-
наружил достоверно значимые различия 
ценностей на уровне нормативных идеалов 
по показателям «Конформность» (на уров-
не p = 0,045) и «Традиции» (на уровне p = 
0,001), а на уровне индивидуальных при-
оритетов по показателю «Безопасность».

Полученные данные также свидетельству-
ют о том, что у студентов 1-го и 4-го курсов 
на уровне нормативных идеалов наиболее 
выражены ценности «Самостоятельность» 
и «Достижение», что говорит о большом 
значении для испытуемых ценностей, вы-
ражающих интересы индивида, а не группы. 
Имеет место небольшое повышение рангов 
ценностей «Универсализм», «Традиции», 
«Конформность» и «Безопасность». На уров-
не индивидуальных приоритетов наиболее 
выражены ценности «Самостоятельность» 
и «Достижение», что также свидетельствует 
о преобладании для испытуемых ценностей, 
выражающих интересы индивида. Наши 
данные полностью согласуются с данными, 

полученными С. В. Молчановым [16] в ходе 
исследования в октябре — декабре 2004 года 
с участием 254 испытуемых средних школ 
и вузов.

Рассмотрим результаты сравнительного 
анализа личностных особенностей в груп-
пах студентов 1-го и 4-го курсов. Из полу-
ченных данных с использованием параме-
трического критерия t-Стьюдента видно, 
что достоверно значимые различия лич-
ностных особенностей студентов 1-го 
и 4-го курсов не выявлены. При использо-
вании непараметрического статистического 
U-критерия Манна — Уитни достоверно 
значимые различия были выявлены только 
по показателю «G — моральная норматив-
ность» (табл. 2).

При проверке параметра «G — моральная 
нормативность» установлено, что распре-
деление, измеренное в группах 1-го курса, 
не соответствует нормальному, следователь-
но, обоснованно использован непараметри-
ческий статистический U-критерий Ман-
на — Уитни. 
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Таблица 2 
Значимые различия исследуемых показателей по U-критерию Манна — Уитни  

в группах студентов 1-го и 4-го курсов

Table 2
Significant differences in the studied indicators in 1st- and 4th-year students  

according to the Mann-Whitney U-criterion 
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Факторы личности

G — моральная норматив-
ность* 25,00 53,00 4,00 2,12 0,03 2,21 0,03

Примечание: * — значимые различия.

Расчетное значение критерия Колмогоро-
ва — Смирнова D расч. = 0,19885, измерен-
ное в группах 1-го курса, больше таблично-
го, следовательно, нулевая гипотеза о нор-
мальном распределении отклоняется при 
уровне значимости α = 0,05.

Обратимся к сравнительному анализу 
результатов исследования статусов профес-
сиональной идентичности студентов 1-го 
и 4-го курсов юридического факультета, из-
меренных при помощи методики изучения 
статусов профессиональной идентичности 
(А. А. Азбель, А. Г. Грецов).

Достоверно значимые различия не обна-
ружены при использовании параметриче-
ского критерия t-Стьюдента и непараме- 
трического U-критерия Манна — Уитни.  
Статус «Мораторий» имеет выраженность 
ниже среднего, так как показатель значения 
в группах колеблется в пределах 10–14 бал-
лов. Высокий процент такого типа профес-
сиональной идентичности, как «Морато-
рий» (как вариант ухода от окончатель- 
ного внутреннего профессионального само-

определения в течение всего обучения),  
на всех курсах вуза отмечает и С. С. Гри-
горович [4].

Результаты исследования согласуются 
с результатами исследования особенностей 
психологической готовности к профессио-
нальной деятельности у студентов на раз-
ных этапах обучения в вузе, получен- 
ными С. Б. Пашкиным и Н. Б. Лисовской 
в 2022 году [17]. 

Далее был проведен структурный ана-
лиз — изучение взаимосвязи элементов 
структуры с выделением объективных по-
казателей ее функционирования, а также 
сравнение структуры психологической го-
товности к профессиональной деятельности 
студентов на 1-м и 4-м курсах обучения.

Результаты изучения структуры психоло-
гической готовности к профессиональной 
деятельности студентов 1-го и 4-го курсов 
по показателям когерентности, дифференци-
рованности, организованности, функцио-
нальной роли структурных элементов пред-
ставлены в таблице 3.
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Таблица 3
Показатели структуры психологической готовности 

к профессиональной деятельности студентов 1-го и 4-го курсов

Table 3
Indicators of the structure of psychological readiness for professional activity  

in 1st- and 4th-year students

Показатели 1-й курс 4-й курс

ИКС (индекс когерентности 
структуры)

373 339

ИДС (индекс дифференцирован-
ности структуры)

163 123

ИОС (индекс организованности 
структуры)

210 216

Базовые элементы структур «Конформность»
«Традиции»
«Доброта»
«Универсализм»
«Самостоятельность»
«Стимуляция»
 «Власть»
«Безопасность»

«А-общительность»
«С-эмоц. устойчивость» 
«Е-доминантность» 
«F-беспечность» 
«G-мор. нормативность» 
«Н-смелость»
«Q3-дисциплинир-ть» 
«Q4-напряженность»

«Ориентация на результат»
«Ориентация на альтруизм»
«Ориентация на свободу» 
«Ориентация на деньги»

«Конформность»
«Традиции»
«Доброта»
«Универсализм»
«Самостоятельность»
«Стимуляция»
«Достижения»
«Власть»
«Безопасность»

«А-общительность»
«С-эмоц. устойчивость» 
«Е-доминантность» 
«F-беспечность» 
«Н-смелость» 
«N-дипломатичность» 
«О-тревожность» 
«Q1-восприимч. к новому»

«Ориентация на процесс»
«Ориентация на свободу»
«Ориентация на власть»

Кол-во элементов в структуре 37 38
Кол-во корреляций на высоком 
уровне значимости 
(р ≤ 0,01; р ≤ 0,001)

31 34

Средний вес элемента в струк-
туре 9,0 8,0

Базовыми элементами психологической 
структуры для студентов 1-го курса являют-
ся элементы, имеющие весовую нагрузку 
выше среднего веса элементов структуры, 
а именно:
1) ценности на уровне нормативных идеа-

лов: «Конформность» (16), «Традиции» 

(11), «Доброта» (13), «Универсализм» 
(18), «Стимуляция» (16), «Самостоятель-
ность» (10), «Власть» (9) и «Безопас-
ность» (16); 

2) факторы личности: «А» (18), «С» (14), 
«Е» (17), «F» (10), «G» (14), «H» (20), 
«Q3» (15) и «Q4» (9); 
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3) социально-психологические установки: 
«Ориентация на результат» (13), «Ори-
ентация на альтруизм» (12), «Ориента-
ция на свободу» (18) и «Ориентация 
на деньги» (17).

Базовыми элементами психологической 
структуры для студентов 4-го курса явля-
ются элементы, имеющие весовую нагрузку 
выше среднего веса элементов структуры, 
а именно:
1) ценности на уровне нормативных идеа-

лов: «Конформность» (11), «Традиции» 
(17), «Доброта» (18), «Власть» (19), «Са-
мостоятельность» (11), «Универсализм» 
(19), «Стимуляция» (17), «Достижения» 
(12) и «Безопасность» (18);

2) факторы личности: «А» (8), «С» (10), 
«Е» (15), «F» (14), «Н» (22), «N» (9), 
«О» (8) и «Q1» (9);

3) социально-психологические установки: 
«Ориентация на процесс» (10), «Ориен-
тация на власть» (8) и «Ориентация 
на свободу» (18).

Выводы
В результате сравнительного анализа 

структуры психологической готовности 
к профессиональной деятельности у студен-
тов-юристов 1-го и 4-го курсов, проведен-
ным с помощью параметрических крите- 
риев t-Стьюдента и F-Фишера и непараме-
трического U-критерия Манна — Уитни, 
установлено, что испытуемым обеих выбо-
рок характерен схожий профиль личности. 
Статистически значимые различия обнару-
жены только по фактору «G» — моральная 

нормативность, более высокие оценки ко-
торого выявлены в среде выпускников, что 
свидетельствует о проявлении волевых ка-
честв и определенной склонности к кон- 
формизму. Эти данные вполне согласуются 
с данными сравнительного анализа показа-
телей ценностных ориентаций в группах 
студентов 1-го и 4-го курсов, согласно ко-
торому статистически значимые различия 
получены только по показателю «Конформ-
ность». Проявление волевых качеств у сту-
дентов 4-го курса вполне согласуется с вы-
явленной в мотивационно-потребностной 
сфере социально-психологической установ-
кой «Ориентацией на результат», статисти-
чески значимые различия по которой также 
достоверно подтверждены. 

Структуры психологической готовности 
студентов 1-го и 4-го курса состоят из оди-
накового количества элементов, им харак-
терны одинаковый средний вес элементов, 
одинаковый диапазон тесноты связи (уме-
ренная связь), несущественные отличия в ко-
личестве корреляций на высоком уровне 
значимости и в базовых элементах. В то же 
время (визуально по коррелограмме и рас-
четам индекса организованности структуры) 
структуру психологической готовности сту-
дентов 4-го курса можно считать более ор-
ганизованной (сформированной, структури-
рованной).

Полученные в ходе исследования данные 
позволили подтвердить гипотезу о существо-
вании различий в структуре психологической 
готовности к профессиональной деятельно-
сти у студентов-юристов 1-го и 4-го курсов.
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