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В статье раскрывается содержание разработанной нами модели формирования гражданской 
культуры студентов - будущих юристов в условиях высшего профессионального образования. 

The article reveals the contents of civil culture formation model developed for students - future lawyers 
in conditions of higher professional education. 

Анализ профессиональной деятельнос

ти юриста показывает, что специфика этой 

профессии требует от индивида проявления 

высокого уровня как профессиональных, 

так и гражданских качеств личности. Тео

рия и практика подготовки будущих юрис

тов указывают на противоречия между тре

бованиями, предъявляемыми гражданским 

обществом к уровню гражданской культу

ры специалистов в юриспруденции и недо

статочным научным обоснованием процес

са ее формирования, а также между необ

ходимостью овладения гражданской куль

турой и их неготовностью в полной мере 

осуществлять профессиональное взаимо

действие вследствие сложившейся практи

ки профессиональной подготовки в вузе. 

Обозначенные нами противоречия ука

зывают на необходимость формирования 

гражданской культуры студентов - буду

щих юристов в условиях вуза. Однако со

временное российское высшее профессио

нальное образование не имеет четко разра

ботанной научной концепции гражданско

го образования, не ясны его цели, задачи 

и содержание. 

Развитие гражданского образования не 

является автоматическим процессом. Имен

но образование дает знания, умения и на

выки жизни в гражданском обществе, но об

разование дает и больше - желание и воз

можность развивать и расширять порядок 

взаимодействия людей. Сложившиеся в 

России формы организации гражданского 

образования не отвечают современным тре

бованиям. Именно система образования 

должна формировать основы знаний, уме

ний и навыков, необходимых для построе

ния гражданского общества. Однако для 

того чтобы справиться с этой непростой 

задачей, необходимо проведение серьезных 

изменений в системе профессионального 

образования. 

Суть идеи становления гражданского 

профессионального образования в России, по 

мнению профессора Ю. М. Резника, заклю

чается в том, что «.. .необходимо утвердить 

гражданские и гуманитарные ценности в 

качестве важнейших приоритетов развития 

личности специалиста. Речь идет об огра

ничении роли государства в выработке и 

реализации образовательной политики об

щества, о преодолении то т алитарного 

мышления и утверждении идейного плюра

лизма в образовании и научных исследова

ниях, формировании новой модели специ

алиста, основанной на сочетании профес

сиональных и гражданских качеств»
1
. 

Отсутствие большого опыта в развитии 

гражданского образования в условиях вуза 

требует обращения к опыту стран, где впер

вые начало формироваться гражданское об

щество, а гражданское образование явля

ется одним из приорит е тных . На наш 
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взгляд, интересным представляется изуче

ние содержания гражданского образования 

и проблем его организации в странах За

падной Европы и Америки. Конечно, фор

мальный перенос опыта одной страны в 

другую вряд ли возможен. Необходима его 

адаптация, которая учитывала бы нацио

нальные традиции и менталитет, степень 

развития гражданского общества, демокра

тии и т. д. 

В данной статье мы предлагаем разра

ботанную нами модель формирования 

гражданской культуры студентов - буду

щих юристов. 

Создание модели обусловлено соци

альным заказом общества на подготовку 

юриста-профессионала, владеющего осно

вами гражданской культуры, а также тре

бованиями Госстандарта к уровню граж

данской и профессиональной подготовки 

юриста. В качестве цели реализации данной 

модели предполагалось формирование у 

студентов - будущих юристов гражданской 

культуры. 

К определению содержания граждан

ского образования нами обозначены три ос

новных подхода: ценностный, знаниевый, 

деятельностный. В рассматриваемой моде

ли нами были использованы данные под

ходы, которые реализуются: ценностный -

в формировании устойчивых гражданских 

позиций индивида, знаниевый - в получе

нии знаний в области граждановедения 

(гражданской компетентности), деятельно

стный - в приобретении профессионально

го опыта (позитивной гражданской дея

тельности юриста). 

Пос тро ение модели формирования 

гражданской культуры потребовало опре

деления критериев сформированности 

гражданской культуры студентов - буду

щих юристов, которые характеризуются 

компонентами и структурой уровней. Осу

ществленный нами анализ концепций граж

данской культуры Ю. И. Широковой
2
, 

Г. П. Артемова
3
, С. А. Щербачевой

4
 позво

лил выделить ряд компонентов, являющих

ся ключевыми в плане формирования граж

данской культуры будущего юриста в усло

виях профессионального образования. Эти

ми ключевыми компонентами являются: 

гражданская идентификация, активное уча

стие в политической жизни и соблюдение 

правовых норм гражданского общества, 

овладение профессией и самореализация в 

трудовой деятельности. При определении 

уровней гражданской культуры нами была 

выбрана следующая структура уровней: 

социально - дезориентированная, социаль

но - ориентированная,социально - ценно

стная, социально и личностно значимая. 

Данная структура была позаимствована 

у Т. И. Власовой
5
. 

Формирование указанных нами компо

нентов гражданской культуры юриста воз

можно лишь при наличии ряда педагоги

ческих условий, средств и методов, которые 

находят свое отражение в образовательном 

процессе. 

Разработанная нами модель формиро

вания гражданской культуры предусматри

вала реализацию в процессе профессио

нальной подготовки будущих юристов пе

дагогических условий формирования граж

данской культуры, которые заключаются в 

ценностно-смысловом самоопределении 

студентов по отношению к профессиональ

ной деятельности (мотивация профессио

нальной деятельности); в обеспечении на

правленности содержания образования в 

профессиональной подготовке студентов 

на формирование гражданской культуры; 

в реализации эффективной самостоятель

ной работы студентов в процессе профес

сиональной подготовки; в создании твор

ческого взаимодействия преподавателей и 

студентов в образовательном процессе; в 

привлечении студентов факультета к актив

ному участию в общественно-политической 

жизни вуза, республики. 

Для реализации данной модели на прак

тике нами использовались следующие фор

мы организации учебной деятельности сту

дентов: лекции (проблемная лекция, лек

ция-визуализация, лекция-пресс-конферен

ция), семинары (спецсеминары, основным 
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Социальный заказ общества на подго
товку юриста-профессионала, владею
щего основами гражданской культуры 

Цель: формирование гражданской куль
туры студентов - будущих юристов 

Требования Госстандартакуровню гра
жданской и профессиональной подготов
ки юриста 

Три основных подхода к содержанию гражданского образования 
Ценности Знания Деятельность 

Гражданская позиция Гражданская компетентность Гражданская позитивная деятельность 
Компоненты гражданской культуры 

Гражданская 
идентификация 

Активное участие в политической жизни и соблюде
ние правовых норм общества 

Овладение профессией и самореализация в трудовой 
деятельности 

Ценностно-смысловое само
определение студентов по от
ношению «профессиональной 
деятельности (мотивация про
фессиональной деятельности) 

Обеспечение направленности 
содержания образования в 
профессиональной подготовке 
студентов на формирование 
гр ажданской культуры 

Учет в профессиональной под
готовке студентов - будущих 
юристов важности самостоя
тельной работы 

Творческое взаимодействие 
преподавателей и студентов в 
образовательном процессе 

Участие студентов факультета 
в общественно-политической 
жизни вуза, республики 

Формы Лекции: 
Проблемная лекция, лекция-
визуализация, лекция-пресс-конфе
ренция 

Семинары: 
Спецсеминары, основным содержа
нием которых должны стать узло
вые темы курса, усвоение которых 
определяет качество профессио
нальной подготовки, а также во
просы, наиболее трудные для пони
мания и усвоения; семинар-
исследование (разработкаи презен
тация проблемных вопросов) 

Самостоятельная внеаудиторная 
работа: 
Самостоятельная работа с литера
турой (опыт прочтения первоис
точника), самостоятельная работа 
с информ ационными базами дан
ных (использование информацион
ных технологий), проблемные за
дания (схемоконспекты) 

Практические занятия: 
Деловые игры и другие виды ими
тации профессиональной и граж
данской деятельности юриста, 
мини-сочинения, решение поиско
вых задач 

Методы Информационно-развивающие Проблемно-поисковые Репродуктивные Творчески-репродуктивные 

Средства Учебные книги: 
Учебные пособия, учебники, поли
тологические и социологические 
справочники, юридический, поли
тологический словари, сборники 
нормативных документов, специ
альная литература 

Дидактический материал: 
Контрольно - обучающие тесты, 
ситуационные задачи, производст
венные ситуации для анализа, сце
нарии деловых игр 

Наглядные пособия: 
Плакаты, таблицы, модели, нату
ральные объекты 

Информационные материалы к 
аудиовизуальным средствам обуче
ния: демонстрация слайдов, видео
записей, видеофильмов 

Уровни овладения 
г ра яванской 
культурой 

Соцналыю-
дез ориентированный 

Социально -
ориентированный 

Социально и 
л ич ноет но з начнмый 

Рис. 1. Модель формирования гражданской культуры студентов - будущих юристов 

Сформированыьс компоненты 
гражданской культуры 
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содержанием которых должны стать узло

вые темы курса, усвоение которых опре

деляет качество профессиональной подго

товки, а также вопросы, наиболее трудные 

для понимания и усвоения; семинар-иссле

дование (разработка и презентация про

блемных вопросов)), самостоятельная вне

аудиторная работа (самостоятельная рабо

та с литературой (опыт прочтения перво

источника), самостоятельная работа с ин

формационными базами данных (исполь

зование информационных технологий), 

проблемные задания (схемоконспекты)), 

практические занятия (деловые игры и дру

гие виды имитации профессиональной и 

гражданской деятельности юриста, мини-

сочинения, решение поисковых задач). В 

качестве методов обучения в реализации 

данной модели нами были использованы 

традиционные методы обучения, направ

ленные на первичное овладение знаниями 

(информационно-развивающие, проблем

но-поисковые), а также направленные на 

совершенствование знаний и формирова

ние умений и навыков (репродуктивные, 

творческо-репродуктивные). Основными 

средствами обучения нами были обозна

чены: учебные книги (учебные пособия, 

учебники, политологические и социологи

ческие справочники, юридический, поли

тологический словари, сборники норма

тивных документов, специальная литера

тура) , дидактический материал (конт

рольно-обучающие тесты, ситуационные 

задачи, производственные ситуации для 

анализа, сценарии деловых игр), нагляд

ные пособия (плакаты, таблицы, модели, 

натуральные объекты), информационные 

материалы к аудиовизуальным средствам 

обучения (демонстрация слайдов, видеоза

писей, видеофильмов). 

Результатом реализации данной моде

ли на практике явилось формирование ком

понентов гражданской культуры (граждан

ская идентификация, активное участие в 

политической жизни и соблюдение право

вых норм общества) на социально ориен

тированном уровне. Данный уровень опре

делен нами не случайно, так как уровень 

социально-дезориентированный не являет

ся общественно положительным, а дости

жение уровня социально-ценностного и 

уровня социально и личностно значимого 

нам представляется возможным лишь по 

окончании вуза в ходе успешной професси

ональной карьеры юриста. Модель форми

рования гражданской культуры представ

лена на рис. I. 
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