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Аннотация
Введение. Современные подростки в процессе профессионального самоопределения оказывают-

ся под влиянием значительного числа факторов: развитие производственных и  информационных 
технологий; влияние родителей, педагогов, сверстников; привлекательность профессии или универ-
ситета; особенности профессии или личности подростка, его способности и интересы. Многофак-
торность, сложность процесса профессионального самоопределения современного подростка тре-
бует новых форм педагогической поддержки, основанной на актуализации субъективных факторов, 
инициируемых самим подростком, и делающих его истинным субъектом этого процесса.

Цель статьи — определить, обосновать и актуализировать субъективные факторы профессио
нального самоопределения в педагогической поддержке современных подростков. 

Материалы и  методы. В  ходе исследования применялись теоретический анализ, контент-
анализ научной психолого-педагогической литературы; классификация и обобщение. Субъектив-
ные факторы выявлены и обоснованы в результате анализа научных исследований и на основе 
положений теории личностного выбора. Эмпирическими методами выступили опрос и анкети-
рование. Предлагаемые в  статье методы педагогической поддержки основаны на положениях 
феноменологического подхода в педагогике.

Результаты исследования. Представлена классификация и характеристика факторов профессио
нального самоопределения; обоснованы субъективные факторы (активность, самостоятельность, 
осознанность, рефлексия, готовность к выбору). Эмпирически доказано их определяющее значение 
в  процессе самоопределения; предложены примеры педагогической поддержки в  рамках феноме-
нологического подхода, инициирующие субъективные факторы у современных подростков. 

Заключение. Исследование подтверждает актуальность профессионального самоопределения 
для современных подростков, испытывающих затруднения. Обоснованные субъективные факто-
ры профессионального самоопределения: активность, самостоятельность, осознанность, рефлек-
сия, готовность к выбору — не актуализированы и не учитываются современными подростками 
в процессе профессионального самоопределения. В качестве решения рассматриваемой пробле-
мы предлагается феноменологический подход к реализации педагогической поддержки современ-
ных подростков в  процессе профессионального самоопределения. Реализация педагогической 
поддержки в  рамках феноменологического подхода, основанной на актуализации субъективных 
факторов, открывает новые перспективы в помощи подросткам и молодежи в процессе профес-
сионального самоопределения в современном динамично меняющемся мире.

Ключевые слова: профессиональное самоопределение, субъективные факторы, современные 
подростки, педагогическая поддержка, активность, рефлексия, осознанность, осмысленность, го-
товность к профессиональному выбору
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Abstract
Introduction. Contemporary adolescents engaged in career choice are affected by a  wide range 

of  factors, including advances in industrial and information technologies, the influence of parents, 
teachers and peers, the attractiveness of a  profession or university, the specific features of a  chosen 
profession, as well as the adolescent’s own personality, abilities and interests. The multifaceted and 
complex nature of this process calls for new forms of pedagogical support that emphasise the utiliza-
tion of subjective factors initiated by adolescents themselves, thereby enabling them to become genu-
ine agents of their career choice.

The article aims to identify, substantiate and facilitate utilization of the subjective factors of career 
choice within the framework of pedagogical support for contemporary adolescents.

Materials and Methods. The research employed theoretical analysis, content analysis of psycho-
logical and pedagogical literature, classification, and generalisation. Subjective factors were identified 
and substantiated through the analysis of previous studies and the theoretical framework of personal 
choice. Empirical methods included surveys and questionnaires. The pedagogical support strategies 
proposed in the article are grounded in the phenomenological approach in pedagogy.

Results. The study presents a classification and description of the factors influencing career choice, 
substantiates subjective factors such as activity, independence, awareness, reflection and readiness for 
choice, and empirically demonstrates their decisive role in the process of choice. It also provides ex-
amples of pedagogical support within the phenomenological approach that foster the development  
of these subjective factors in adolescents.

Conclusions. The research highlights the relevance of career choice for contemporary adolescents 
who encounter obstacles in this process. The substantiated subjective factors — activity, independence, 
awareness, reflection, and readiness for choice — are often insufficiently utilized and are not adequate-
ly considered by adolescents themselves. To address this issue, the article proposes the phenomeno-
logical approach as a  framework for implementing pedagogical support in career choice. Pedagogical 
support based on the utilization of subjective factors offers new opportunities for assisting adolescents 
and young people in navigating career choice in a dynamically changing world.

Keywords: career choice, subjective factors, contemporary adolescents, pedagogical support, activity, 
reflection, awareness, conscious decision-making, readiness for career choice

Введение 
Во все времена внимание общественности 

к  молодому поколению оправдано социаль-
ными ожиданиями, которые на него возлага-
ются, и настоящее время не является исклю-
чением. Сегодня в поле активного обществен-
ного и  научно-педагогического внимания 
находятся проблемы формирования ценно-
стей и социальных установок, национальной 
идентичности и  профессионального само
определения у  детей и  молодежи. Согласно 

материалам ЮНЕСКО, более 200 миллионов 
молодых людей в мире не работают и не по-
лучают профессиональное образование. Ре-
зультаты социологического опроса Maximum 
Education (резидент «Сколково») показали, 
что около 70 % будущих выпускников школ 
не определились с  профессией (Maximum 
Education… 2022).

Изменения, происходящие в современном 
мире, трансформируют многие сферы чело-
веческой жизнедеятельности, и прежде все-
го профессиональную. Сегодня в  мире  
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насчитывается более 40 000 профессий (Еди-
ный тарифно-квалификационный справоч-
ник… 1999), ежегодно исчезают и  появля-
ются десятки новых профессий; меняется 
формат трудовой занятости (фриланс, «уда-
ленка», дистанционная занятость), что, с од-
ной стороны, обусловливает активную дина-
мику рынка труда, а с другой — делает выбор 
профессии для подрастающего поколения все 
сложнее. Интенсивное наращивание инфор-
мационных технологий, проникающих в про-
фессиональную деятельность, меняет содер-
жание трудовых функций, что формирует 
неполноценность представлений школьников 
о реальной профессиональной деятельности. 
В  результате разрыв между требованиями 
работодателей и  ожиданиями выпускников 
возрастает. Важнейшим изменением совре-
менности является «цифровизация обще-
ственных отношений и личной жизнедеятель-
ности» (Регуш и др. 2022). Будучи наиболее 
активной группой пользователей цифровой 
информации, подростки нередко получают 
ее из сомнительных источников, в том числе 
о профессиях, что создает риски профессио
нального самоопределения. «Взаимопроник-
новение онлайн- и  офлайн-сред приводит 
к созданию новой социальной ситуации раз-
вития и  получению принципиально нового 
культурного опыта в условиях формирования 
и  трансформации норм, этических правил, 
ценностей» (Регуш и др. 2022). Так, А. С. Бу-
гров утверждает, что в  современной соци-
альной ситуации, когда прогнозирование 
рынка труда и профессий становится слож-
ной задачей даже для специалистов-анали-
тиков, процесс профессионального самоопре-
деления для подрастающего поколения ста-
новится все труднее» (Бугров 2024). 

Вместе с  тем молодое поколение счита-
ется важнейшим стратегическим ресурсом 
человеческого капитала, «политической си-
лой, трудовым потенциалом» страны (Сер-
гиенко 2014), следовательно, вопросы про-
фессионального самоопределения являются 
важнейшими задачами для педагогической 
науки и практики. На государственном уров-
не в  решении задачи поддержки молодого 

поколения в  процессе профессионального 
самоопределения следует назвать националь-
ный проект «Кадры» (Национальный проект 
«Кадры»), запущенный с  января 2025 г., 
долгосрочную программу содействия заня-
тости молодежи до 2030 г., а также профо-
риентационный проект Министерства про-
свещения Российской Федерации «Успех 
каждого ребенка» в  рамках национального 
проекта «Образование». Во исполнение дан-
ного федерального проекта и  на основа- 
нии комплекса поручений Президента Рос-
сийской Федерации с  1  сентября 2023 г.  
во всех школах Российской Федерации реа-
лизуется единая модель профориентацион-
ной деятельности, включающая программу 
внеурочной деятельности (профминимум) 
«Россия  — мои горизонты» (Приказ Мин-
просвещения России… 2023) и проект «Би-
лет в  будущее» (Билет в  будущее… 2023).

Несмотря на имеющиеся фундаменталь-
ные наработки в  области теории профес
сионального самоопределения в отечествен-
ной науке (Головаха 1988; Зеер 2008; Кли-
мов 2007; Пряжников 2008; Сафин 1986; 
Чистякова и др. 2016), на развернувшуюся 
масштабную программу профориентацион-
ной деятельности, в научных исследовани-
ях подтверждается неготовность современ-
ных подростков к профессиональному само-
определению. Например, Н.  А.  Буравлева, 
С. А. Богомаз, О. В. Каракулова подчерки-
вают нарастающий дефицит кадров в  со-
временном российском обществе, объясняя 
его не только демографической ситуацией, 
развитием технологий и появлением новых 
профессий, но и «неготовностью подростков 
и  молодых людей к  профессиональному  
самоопределению» (Буравлева и др. 2024). 
В свою очередь, С. В. Жолудева проблемы 
профессионального самоопределения обу-
чающихся связывает с «влиянием современ-
ного транзитивного мира» (Жолудева 2025); 
Ю.  В.  Петрова, подчеркивает: «…многие 
молодые люди не готовы к выбору профес- 
сии, испытывают трудности в  профессио- 
нальном самоопределении» (Петрова и др.  
2023). В исследованиях К. С. Шалагиновой 
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и Е. В. Декиной только 52 % старшеклассни-
ков сделали свой профессиональный выбор 
(Шалагинова, Декина 2024); по результатам 
наших исследований только 47 % подростков 
(n = 5066) считают, что они профессиональ-
но самоопределились.

Таким образом, можно сформулировать 
следующие противоречия:

—	 между ростом многообразия профес-
сий, динамикой рынка труда, изме-
нением содержания и  форм труда 
в современном мире и нарастающей 
сложностью профессионального са-
моопределения современных под-
ростков;

—	 активизацией профориентационной 
работы и поддержки подростков в си-
стеме образования и  неготовностью 
современных подростков к профессио
нальному самоопределению.

Недостаточная результативность реализуе
мых программ профессиональной ориента-
ции современных подростков требует поис-
ка и разработки новых форм педагогической 
поддержки их в процессе профессионально-
го самоопределения, основанной на актуа-
лизации субъективных факторов.

Цель статьи  — определение, обоснова-
ние и актуализация субъективных факторов 
профессионального самоопределения в пе-
дагогической поддержке современных под-
ростков. 

Задачи исследования:
—	 определить и классифицировать фак-

торы профессионального самоопреде-
ления;

—	 обосновать субъективные факторы 
профессионального самоопределения 
современных подростков;

—	 эмпирически изучить значимость субъ-
ективных факторов профессионально-
го самоопределения для современных 
подростков;

—	 предложить формы педагогической 
поддержки современного подростка, 
актуализирующей субъективные фак-
торы профессионального самоопреде-
ления.

Материалы и методы
Для определения и  обоснования субъек-

тивных факторов применялись методы тео-
ретического анализа, контент-анализа науч-
ной психолого-педагогической литературы, 
методы классификации и обобщения.

Обоснование сущности и  значимости 
субъективных факторов основано на анализе 
научных исследований, положениях теории 
личностного выбора: обусловленность сво-
бодного выбора стратегией целеполагания 
и  возможных ограничений (Наумова 1995), 
трансформация намерения в  осмысленную 
цель (Сафин 1986), идеи выборной деятель-
ности (Комлев 2003), а также эмпирических 
методов опроса и анкетирования.

В опросах приняли участие студенты-пер-
вокурсники Российского государственного 
педагогического университета им. А. И. Гер-
цена и Санкт-Петербургского аграрного уни-
верситета, общее количество 123 человека. 
В анкетировании в формате онлайн приняли 
участие 5066 подростков в  возрасте от 12  
до 16 лет из разных регионов Российской 
Федерации. Предлагаемые в  статье формы, 
методы и приемы педагогической поддержки 
основаны на положениях феноменологиче-
ского подхода в педагогике (Кривцова 2013), 
(Садовникова 2018).

Результаты исследования
Процесс профессионального самоопреде-

ления — жизненно важный процесс, детер-
минируемый как внешними, так и внутрен-
ними факторами. При этом вопрос система-
тизации и  оценки влияния тех или иных 
факторов на процесс профессионального 
самоопределения в  психолого-педагогиче-
ской науке носит дискуссионный характер. 
Например, Е. А. Климовым был предложен 
восьмиугольник основных факторов, к кото-
рым относятся склонности школьника; спо-
собности, возможности; престижность про-
фессии; информированность о  профессии; 
мнение родителей; мнения друзей и автори-
тетных лиц; потребности рынка труда (про-
изводства); наличие программы достижения 
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поставленных целей (Климов 2007). На се-
годняшний день этот восьмиугольник не охва
тывает всех факторов влияния. Несмотря  
на неоднократные попытки классификации 
факторов профессионального самоопреде
ления, В.  Т.  Кудрявцев, О.  Б.  Чеснокова, 
С.  М.  Чурбанова и  другие отмечают отсут-
ствие целостной картины различных факто-
ров, и особенно недостаточность исследова-
ний проблемы субъективных факторов, кото-
рые только начинают изучаться, но которые, 
по мнению авторов, являются «медиаторами 
профессионального самоопределения» (Чес-
нокова и др. 2019).

Решая первую задачу исследования 
и не претендуя на исчерпывающее разреше-
ние научной дискуссии, предлагаем следую
щую классификацию факторов профессио-
нального самоопределения, за основу кото-
рой выбрана возможность их диагностики 
и педагогического воздействия:

—	 объективные внешние (социальные) 
факторы, не поддающиеся контролю, 
управлению, педагогическому воздей-
ствию, но вполне диагностируемые. 
К ним относятся: социально-культур-
ная ситуация; специфика социально-
экономической среды; рыночный 
спрос (динамика кадрового спроса); 
требования профессии к  личности 
специалиста (здоровье, психофизио-
логические и  психологические каче-
ства); особенности самой профессии 
(условия труда, оплата, социальный 
престиж, имидж профессии в  обще-
стве); доступность профессионально-
го образования; влияние окружающей 
социальной ситуации (друзья, роди-
тели, референтные (значимые) люди); 
влияние СМИ;

—	 внешние (социально-педагогические) 
факторы  — диагностируемые, кон-
тролируемые и педагогически управ-
ляемые: профессиональная ориен- 
тация (информирование, агитация,  
просвещение, диагностирование, кон-
сультирование); семейное профессио
нально-трудовое воспитание (тради-

ции, династии, профессиональный 
интерес, увлеченность, выраженная 
одаренность); образовательная среда 
школы и  дополнительного образова-
ния, имеющие потенциал для профес-
сионального самоопределения лично-
сти школьника;

—	 внутренние (психофизиологические) 
факторы, диагностируемые, но не 
поддающиеся педагогическому воз-
действию: темперамент, характер, 
склонности, отдельные врожденные 
задатки и  способности; особенности 
здоровья и развития; 

—	 внутренние (психологические) факто-
ры, поддающиеся контролю, диагно-
стике и педагогическому воздействию: 
совокупность мотивов выбора про-
фессии (ориентация на жизненные 
ценности, временная перспектива, 
опыт, др.); личная осознанность зна-
чимости профессии (для себя и  для 
общества); интерес к профессии и по-
требность в  саморазвитии; наклон-
ности, способности, привычки;

—	 внутренние (субъективные) факторы 
относятся к сфере самоконтроля и са-
моразвития, определяют успешность 
профессионального самоопределения, 
поскольку данный процесс возможен 
только при наличие активной позиции 
субъекта в  осуществлении самостоя-
тельного, осознанного выбора. К ним 
относятся: активность, самостоятель-
ность, осознанность, рефлексия, го-
товность (в том числе психологиче-
ская) к  выбору профессии. Диагно-
стика и  педагогическое воздействие 
на актуализацию данных факторов 
возможны в рамках феноменологиче-
ского подхода, качественными рефлек-
сивными методами, примеры которых 
будут рассмотрены в  данной статье.

Решая задачи исследования, остановим- 
ся на обосновании субъективных факторов 
профессионального самоопределения, опи-
раясь на теоретические положения научных 
исследований и эмпирические данные. В чис-
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ле вопросов анкеты для российских подрост-
ков были открытые вопросы о  факторах 
(число выборов ответов не ограничивалось). 
Важнейшими факторами профессионального 
самоопределения для современных подрост-
ков выступили следующие: высокий зарабо-
ток (38 %); увлекательное (интересное, лег-
кое) содержание работы (35,9 %); возмож-
ность карьерного роста (31,9 %); реализация 
творческого потенциала (26 %); возможность 
уехать и жить в другом городе (23,7 %). Ре-
зультаты пилотных опросов, проведенных 
среди первокурсников РГПУ им. А. И. Гер-
цена и Санкт-Петербургского аграрного уни-
верситета (n = 213), показали, что почти по-
ловина первокурсников в выборе профессии 
ориентировались на мнение родителей (47 %), 
для четверти (24,6 %) выбор был ограничен 
результатами ЕГЭ, 14,5 % выбирали универ-
ситет, а не профессию. Полученные данные 
свидетельствуют о недостаточно осознанном, 
самостоятельном профессиональном само-
определении.

В работах ученых К.  А.  Альбухановой-
Славской, Е. А. Климова, Н. С. Пряжникова 
и  других в  числе важнейших субъективных 
факторов называется активность и  стремле-
ние познать себя. Так, Альбуханова-Славская 
утверждает, что активность — имманентное 
качество субъекта, который определяет «ко-
личество» активности для того или иного вида 
деятельности (Абульханова-Славская 1991). 

Результаты анкетирования показали, что 
только 37 % подростков имеют опыт пробы 
своих сил в профессиональной деятельности 
или деятельности, близкой к выбранной про-
фессии; 51 % ищут информацию о будущей 
профессии; 54 % знакомы с представителями 
выбранной профессии. Полученные данные 
подтверждают, что немногим менее полови-
ны респондентов (47 %) проявляют субъект-
ную активность в процессе профессиональ-
ного самоопределения.

Очевидно, что активность связана с ини-
циативностью, самостоятельностью, ответ-
ственностью личности. Ведущими исследова
телями проблемы профессионального само-
определения даже введено понятие «субъект 
профессионального самоопределения» (Кли-

мов 2007; Пряжников 2008; Чистякова и др. 
2016). В  своих работах Н.  С.  Пряжников 
важнейшими показателями субъектности 
(субъективными факторами) называет само-
стоятельность и осознанность в построении 
перспектив своего развития в определенной 
трудовой деятельности и во всей жизни в це-
лом (Пряжников 2008). 

По результатам анкетирования полно-
стью самостоятельно сделали выбор про-
фессии только 13,4 % современных под- 
ростков; остальные ориентируются на мне-
ние родителей (58 %); педагогов, друзей, 
значимых взрослых (21,2 %); предметное 
самоопределение и  выбор предметов для 
ЕГЭ (7,6 %). 

Рефлексия как субъективный фактор про-
фессионального самоопределения обоснова-
на в работах С. Д. Неверковича и И. Б. Ум-
няшовой. Так, Неверкович доказывает роль 
самоанализа и  самооценки в  период про-
фессионального выбора и самоопределения 
как основы соответствия личностных ка-
честв требованиям определенной профессии, 
подтверждает доминирующую роль самораз-
вития при подготовке к  выбранному виду 
деятельности (Неверкович 2000). Собствен-
но, сам процесс профессионального само-
определения носит рефлексивный характер 
(Умняшова 2020).

Результаты анкетирования показали, что 
68 % современных подростков осознают свои 
планы, проектируют жизненные цели, ори-
ентируются на жизненные идеалы; 65 % осоз-
нают свои возможности; соотносят свои спо-
собности и склонности с будущей професси-
ей. При этом почти половина подростков 
(52,2 %) не изучают свои особенности и спо-
собности; 78,5 % не знают, как связаны лич-
ностные качества с  будущей профессией; 
74,4 % не включают в свои жизненные цен-
ности смысл и важность будущей профессии. 

Профессиональное самоопределение 
в большинстве научных публикаций рассма-
тривают в  связи с  выбором (жизненным, 
экзистенциальным, решающим), что позво-
ляет субъективные факторы анализировать 
с  позиции теории личностного выбора, со-
гласно которой к ним относятся ценностно-
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смысловые образования личности: личност-
ный рост, рефлективность, ответственность, 
осмысленность, активность. В русле теории 
личностного выбора человек рассматривает-
ся как активный субъект «самостоятельно, 
в соответствии с собственной системой норм 
и ценностей производит оценивание качества 
выбора» (Сунцова, Мешков 2022). Совокуп-
ным субъективным фактором в рамках дан-
ной теории является готовность к  профес-
сиональному самоопределению. Например, 
С.  Н.  Чистякова определяет готовность как 
наличие соответствующих знаний, умений, 
навыков и положительного отношения к вы-
бранной профессии (Чистякова и др. 2016). 
Определение готовности к  профессиональ-
ному самоопределению может быть напол-
нено психологическим, когнитивным, аффек-
тивным содержанием, но во всех случаях 
интегрирует в себя уже рассмотренные фак-
торы  — осознанность, самостоятельность, 
активность, рефлексию — отражает причины 
и смысл выбора профессии.

По данным анкетирования готовность 
к  профессиональному выбору продемон-
стрировали немногим более половины ре-
спондентов (высокая готовность — 12,4 %, 
средняя готовность  — 35,7 %), при этом 
четверть респондентов показали низкую 
готовность (25,6 %) и четверть современных 
подростов полностью не готовы к  выбору 
(26,3 %).

Разумеется, процесс профессионально- 
го самоопределения  — трудный и  важный  
для всех поколений, но для современных 
подростков затруднен влиянием множества 
внешних факторов неопределенной социо-
культурной ситуации. Развитие современных 
подростков на фоне протекания сложнейших, 
но закономерных процессов, характерных 
для подросткового возраста, происходит 
в  новых социальных условиях. Например, 
С.  Н.  Костромина подчеркивает, что «пре-
бывание в виртуальном мире для подростков 
стало частью повседневной жизни» (Костро-
мина 2020), где под влиянием неконтроли-
руемых потоков информации формируются 
вкусы, интересы, предпочтения и  ценности. 
В свою очередь, Г. У. Солдатова и Е. И. Рас-
сказова подтверждают, что «современные под-

ростки проводят значительную часть своего 
бодрствования онлайн, поэтому их личност-
ное развитие происходит уже в  смешанной 
(конвергентной) реальности, где стираются 
границы между онлайн и офлайн» (Солдато-
ва, Рассказова 2023). 

Совершенно отличная от прежних поко-
лений социальная ситуация развития совре-
менных подростков обусловила значитель-
ные трансформации субъективных факторов 
профессионального самоопределения, что 
доказано во многих исследованиях:

—	 Снижение вербальной коммуникатив-
ности и социальной активности и де-
монстрация высокой виртуальной ак-
тивности в  сетях (фото, видео, чаты, 
лайки). По мнению Солдатовой и Рас-
сказовой, «высокий уровень онлайн-
активности снижает включенность 
подростков в социальную жизнь в ре-
альном мире» (Солдатова, Рассказова 
2023).

—	 Усиление проактивности личности 
подростка. По мнению Костроминой, 
«современные молодые люди воспри-
нимают изменения и ускорение темпа 
жизни как нормальный процесс. Они 
более адаптивны к глобальным изме-
нениям, гибки, открыты новому опы-
ту и хотят идти на “шаг впереди”. Они 
воспринимают современный мир как 
мир возможностей, а идея обязательств 
и  необходимости гораздо в  меньшей 
степени довлеет над ними» (Костро-
мина 2020).

—	 Размытость представлений у  совре-
менных подростков «о нормах и цен-
ностях, несформированность моделей 
поведения, распространенность ин-
фантилизма, пассивности и инертно-
сти в  социальных отношениях и  ак-
тивности под влиянием неконтроли-
руемых потоков информации» (Регуш 
и др. 2022).

—	 Низкий уровень самостоятельности  
современных подростков. По мнению 
А. Бочавер, «современный подросток 
ограничен в  возможностях трениро-
вать свою самостоятельность» (Боча-
вер и др. 2016).
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—	 Рост демонстративности поведения 
проявляется в фиксации своих дости-
жений и  способов самовыражения 
в  сетях. Стремление «повысить соб-
ственную самооценку, нестабильную 
в подростковом возрасте, желание по-
лучать внешнее одобрение приводят 
к смещению реальных профессиональ-
ных интересов, к формированию стра-
ха сделать что-то не так» (Бочавер 
и др. 2016).

—	 Постоянное нахождение на границе 
виртуального и  реального мира спо-
собствуют развитию гибкости и  мо-
бильности к изменениям, с одной сто-
роны, и инфантильности и трудностям 
в проектировании своего будущего — 
с другой (Регуш и др. 2022).

Профессиональное самоопределение, не-
смотря на вариативность и множественность 
факторного влияния, представляет собой 
процесс самоидентификации, становления 
и  самореализации человека в  профессии.  
Согласимся с  определениями Д.  Е.  Щипа-
новой, что «феномен профессионального 
самоопределения следует рассматривать как 
результат активности личности по самопо-
знанию, утверждению собственной позиции, 
ориентированный в  будущее» (Щипанова 
2020, 43), и  Н.  С.  Пряжникова, где «про-
фессиональное самоопределение, это  —  
поиск и  нахождение личностного смысла 
в выбираемой и уже выполняемой трудовой 
деятельности, а также — нахождение смыс-
ла в  самом процессе самоопределения» 
(Пряжников 2008, 22). 

Понимание профессионального самоопре-
деления как «поиска и  нахождения смысла 
в самом процессе самоопределения» (Пряж-
ников 2008) позволяет выбрать феноменоло-
гический подход к  изучению проблем со-
временных подростков через смысловое поле 
самого субъекта и  с учетом современной 
социокультурной ситуации. Для решения 
следующей задачи исследования мы обра-
щаемся к  возможностям феноменологиче-
ского подхода, позволяющего не только уви-
деть, оценить, осмыслить феномены вну-

треннего мира современного подростка, его 
переживания, личностные смыслы и оценки, 
но и осуществить педагогическую поддерж-
ку индивидуально с  учетом полученного 
знания. Как подчеркивает Н. С. Краморенко, 
«на фоне выраженного поиска собственной 
субъектности подросток нуждается в педаго
гической поддержке процессов актуализации, 
персонификации, идентификации» (Крамо-
ренко 2012). Сложность профессионального 
самоопределения подростков и старшекласс-
ников подчеркивается «возрастающей значи-
мостью педагогической поддержки в  реше-
нии проблемы содействия самоопределению 
личности» (Матросова и др. 2022; Писарева 
и др. 2024). 

Известно, что в традиционных подходах 
первым этапом педагогической поддержки 
является диагностический этап, в  феноме-
нологическом же подходе, само понятие 
диагностики заменяется на самодиагностику, 
что уже на первом этапе инициирует актив-
ность к  самопознанию. Так, вместе с  при-
менением методов наблюдения, анализа до-
кументов, эффективными являются методы 
неструктурированного и глубинного интер-
вью, эссе, беседы. Например, беседа со 
школьником, построенная на анализе и самоо
ценке степени влияния всех факторов на его 
профессиональное самоопределение, заста-
вит его задуматься и  осмыслить значение 
тех или иных внешних и  внутренних фак-
торов, что, способствует инициации осознан-
ности, рефлексии. 

Опираясь на мнение Д. И. Фельдштейна 
о том, что в подростковом возрасте визуаль-
ные компоненты не регрессируют, а продол-
жают развиваться и  играть важную роль 
в структуре мышления (Фельдштейн 2011), 
считаем, что в  педагогической поддержке 
подростка необходимо использовать раз- 
ные визуальные и метафорические образы,  
схемы, рисунки. Применение визуальных 
средств способствует реализации эмоцио-
нального потенциала педагогической под-
держки, снижает барьеры неуверенности, 
страха, сомнения. Например, на визуализа-
ции метафорического образа гитары построе
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на рефлексивная методика «Гитара профес-
сионального самоопределения», опираясь на 
которую, инициируется рефлексия подрост-
ка — «как, когда и почему я  выбирал свое 
будущее». Применение приемов совмещения 
самодиагностики и  рефлексии, например 
на  основе теории ограничений и  компро- 
миссов Л. Готтфредсон (Gottfredson 2002),  
не только способствует развитию у подрост-
ка осознанности выбора, но и  дает почву 
для размышлений о сущности выбора и зна-
чимости его для будущего, мотивирует раз-
витие его субъектной активности. Например, 
прием «Сложно выбрать профессию?», ког-
да на бумаге (доске) сначала записываются 
все профессии, которые когда-либо привле-
кали внимание, а затем вычеркиваются с по-
яснениями, почему вычеркнули ту или иную 
профессию. Акцентирование в процессе пе-
дагогической поддержки на субъективные 
факторы позволит подростку понять свою 
роль в этом процессе.

Положительный отклик получили такие 
приемы педагогической поддержки профес-
сионального самоопределения, как рефлек-
сивные сессии (Гутник 2015) и  рефлексив-
ные практикумы, которые направлены на 
развитие осознанности подростков в  про-
фессиональном самоопределении. В основе 
рефлексивных сессий заложена модель Кол-
ба, которая позволяет обращаться к раскры-
тию важности какого-либо компонента про-
фессионального самоопределения только 
после того, когда у подростка у самого по-
явилась необходимость в восприятии данной 
информации (Гутник и др. 2022).

Представляет исследовательский интерес 
обогащение средств и  приемов педагогиче-
ской поддержки профессионального само
определения подростков за счет включения 
потенциала родительского опыта. Примером 
могут служить так называемые развиваю- 
щие воспоминания, при помощи которых 
осуществляется ретроспектива полученного 
опыта через рассказы взрослых. Интересный 
рефлексивный опыт дают «биографические 
прогулки» с родителями, которые позволяют 
подростку анализировать и осмысливать путь 

профессионального самоопределения своих 
родителей и проецировать этот опыт на себя. 

В феноменологическом подходе на се-
годняшний день существует достаточное 
количество новых интересных методов 
и форм педагогической поддержки профес-
сионального самоопределения школьников, 
способствующих инициации субъективных 
факторов. В рамках отдельной публикации 
невозможно представить всю палитру каче-
ственных рефлексивных методов, обеспе-
чивающих успешность профессионального 
самоопределения обучающихся. 

Заключение
Проведенное исследование подтвердило 

актуальность проблемы профессионального 
самоопределения современных подростков, 
осложненное новыми факторами динамично 
меняющегося мира. В  исследовании пред-
ложена классификация факторов профессио
нального самоопределения; обосновано зна-
чение субъективных факторов в  процессе 
профессионального самоопределения: актив-
ность, самостоятельность, осознанность, реф-
лексия, готовность к выбору. 

По результатам анализа научных иссле-
дований и  полученных эмпирических дан-
ных, установлено, что субъективные факто-
ры не актуализированы в  сознании совре-
менных подростков и не учитываются ими 
в процессе профессионального самоопреде-
ления. При этом трудности профессиональ-
ного самоопределения, с которыми сталки-
ваются молодые люди, разочарования в вы-
бранной профессии, бесконечные поиски 
себя преимущественно связаны с  тем, что 
профессиональный выбор был сделан слу-
чайно, под влиянием внешних факторов, 
неосознанно и  несамостоятельно. Сложно-
сти профессионального самоопределения 
для современных подростков детерминиро-
ваны не только стремительным развити- 
ем и динамикой рынка труда и профессий, 
но  и  особенностями социальной ситуации 
развития самих подростков. Реализуемые 
сегодня масштабные проекты и программы 
профессиональной ориентации оказываются 
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недостаточно эффективными. Как подчер-
кивает О.  Б.  Ильина, «отношение самих 
подростков к  выбору будущей профессии 
довольно поверхностное. В  подростковой 
среде не являются редкостью иждивенчес
кие настроения, низкая мотивация к обуче-
нию, нежелание думать о будущем. Многие 
школьники недостаточно информированы 
о мире профессий» (Ильина 2014). 

Несмотря на то что подростковый возраст 
является сензитивным возрастом для про-
фессионального самоопределения, результа-
ты наших исследований подтверждают на-
личие проблем в профессиональном самооп
ределении у  современных подростков, для 
которых механизмы традиционной профес-
сиональной ориентации, основанной на меж-
поколенной трансмиссии и интериоризации 
культурных образцов, не актуальны. Процесс 
профессионального самоопределения для 
современных подростков протекает в откры-
той, доступной информационной среде, 
предлагающей неограниченное множество 

вариантов жизненных сценариев, где теряет 
авторитет межпоколенное влияние и приоб-
ретает значимость влияние сверстников, ре-
кламы, образ жизни незнакомых людей, де-
монстрирующих свои достижения в онлайн-
мире. 

В качестве решения рассматриваемой про-
блемы предлагается феноменологический 
подход к  реализации педагогической под-
держки современных подростков в процессе 
профессионального самоопределения, актуа
лизирующей субъективные факторы, станов-
лению истинного субъекта профессиональ-
ного самоопределения.

Дальнейшие направления исследования 
связаны с  разработкой диагностических 
процедур и методик в рамках феноменоло-
гического подхода; в подготовке педагогов 
к  реализации педагогической поддерж- 
ки профессионального самоопределения  
с  использованием рефлексивных методов 
и субъективно ориентированных форм пе-
дагогической поддержки.
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