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Согласно Концепциям создания мега-

университетов, они образуются в первую 
очередь для решения проблем качества обра-
зования в регионах. При этом обоснованием 
их размещения именно в Сибирском и Юж-
ном федеральных округах было наличие вы-
сокого научного потенциала, природных ре-
сурсов (в случае Сибири) либо особое гео-
графическое положение (Юг России).  

На появление мегауниверситетов по-
влияло развитие дистанционного образова-
ния, а они в свою очередь, являются лучши-
ми образцами глобальной дистанционной 
системы обучения.  

Как отмечают О. М. Карпенко, Ю. А. Воз-
несенская, Л. А. Гадрани, понятие «мегауни-

верситет» значительно шире, оно включает 
ряд критериев, из которых главными являют-
ся: дистанционные образовательные техно-
логии на основе информационно-коммуни-
кационных технологий (ИКТ); открытость, 
доступность образования; гарантия высокого 
качества обучения при одновременной ори-
ентации на массовое образование; эффектив-
ная поддержка студентов [1]. 

В последние годы отечественный рынок 
образовательных услуг существенно расши-
рился: увеличилось количество как государ-
ственных, так и негосударственных вузов, 
число специальностей и направлений подго-
товки специалистов. К сожалению, прихо-
дится констатировать, что главные потенци-



ЭКОНОМИКА 
 

 108

альные потребители образовательных услуг 
оказываются наименее информированными 
об их качестве и специфике по сравнению с 
остальными субъектами. Очевидно, что эф-
фективнее, если в центре соответствующих 
информационных потоков и коммуникаций 
будет находиться мегауниверситет, который 
обеспечит качественное образование.  

Основной целью создания новых мега-
университетов является развитие системы 
высшего профессионального образования на 
основе оптимизации региональных образова-
тельных структур и укрепления связей обра-
зовательных учреждений высшего образова-
ния с экономикой и социальной сферой фе-
деральных округов.  

Термин «мегауниверситет» был впервые 
введен Дж. Дэниэлом в его известной книге, 
посвященной мегауниверситетам [2]. Введе-
ние этой новой категории высших учебных 
заведений Дж. Дэниэл объясняет очевидным 
влиянием масштабного фактора на те про-
блемы, с которыми сталкивается дистанци-
онный вуз. Формальным признаком мегавуза 
является количество студентов не менее 100 
тыс. человек. Однако само понятие значи-
тельно шире, оно включает ряд критериев, из 
которых главными являются:  

• использование дистанционных образо-
вательных технологий на основе ИКТ;  

• открытость, доступность образования;  
• гарантия высокого качества обучения 

при одновременной ориентации на массовое 
образование;  

• эффективная поддержка студентов.  
В 2003 г. в г. Шанхае (Китай) произошло 

исключительно важное событие, повлиявшее 
на дальнейшую стратегию развития дистанци-
онного образования в мире, – Первый Всемир-
ный саммит руководителей мегауниверситетов 
мира, на котором была принята декларация о 
создании глобальной сети мегауниверситетов 
(Global Mega-University Net – GMUNET).  

В 2005 г. в г. Нью-Дели состоялся Вто-
рой Всемирный саммит этой ассоциации, в 
котором приняли участие 17 вузов, каждый 
из которых насчитывал не менее 100 тыс. 
студентов. Но 100 тыс. – далеко не предел: 
в форуме, например, участвовали Нацио-

нальный открытый университет им. Инди-
ры Ганди и Китайский национальный теле-
радиоуниверситет, насчитывавшие на мо-
мент проведения форума 1,3 и 1,8 млн сту-
дентов соответственно. Россия была пред-
ставлена одним вузом – Современной гума-
нитарной академией (СГА) – первым и един-
ственным мегауниверситетом в нашей стра-
не, в котором сейчас учится свыше 180 тыс. 
человек. 

Декларация, принятая на Втором самми-
те, определила основным приоритетом сети 
на ближайшее время повышение доступности 
и качества образования в мегауниверситетах 
путем совместного использования ресурсов и 
стратегии инновационного развития открыто-
го и дистанционного образования [3]. 

Для достижения этой цели необходимо 
освоение технологий обучения, наиболее 
эффективных с точки зрения географическо-
го охвата и восприятия студентами. «Мы яв-
ляемся открытыми по отношению к людям, к 
географическим пространствам, методам и 
идеям» [4] – это высказывание лорда Кро-
утера, первого ректора Открытого универси-
тета Великобритании, как нельзя лучше от-
ражает суть этой стратегии. 

Основные направления мегауниверсите-
тов в обеспечении качественного образования:  

• подготовка современных специали-
стов, бакалавров и магистров на базе реаль-
ной интеграции научного и образовательно-
го процессов и использования всех методов 
современного высшего образования, вклю-
чая дистанционное (on-line) обучение для 
сферы управления, экономики, образования, 
науки, культуры, тех технологических об-
ластей, которые входят в сферу националь-
ных интересов;  

• создание условий для академической 
мобильности обучающихся, преподавателей 
и научных работников, интеграции универ-
ситета в мировое образовательное простран-
ство и достижение международного призна-
ния реализуемых в нем образовательных 
программ с целью экспорта образовательных 
услуг и технологий;  

• проведение фундаментальных и при-
кладных исследований по приоритетным на-
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учным направлениям, эффективное взаимо-
действовие с Российской академией наук; 

• развитие активного международного 
сотрудничества с университетами Европы, 
Азии и Америки, участие в международных 
образовательных и научных программах.  

Мегауниверситет Юга России (ЮФУ) 
будет направлен на решение пяти задач сле-
дующих приоритетных областей научной и 
образовательной деятельности: наномате-
риалы, нанотехнологии, устройства и систе-
мы на их основе; биотехнология, технологии 
живых систем, экологическая безопасность; 
информационные и телекоммуникационные 
технологии, устройства и системы; морская, 
авиационная и ракетно-космическая техника, 
радиотехника, автоматика и управление; 
проектирование и дизайн изделий, архитек-
турной среды, землеустройство и кадастр; 
гуманитарные технологии и модели развития 
человеческого капитала и толерантных со-
цио-экономических сообществ в полиэтниче-
ском регионе России.  

Мегауниверситет Севера России (СФУ) 
будет направлен на решение пяти задач 6 при-
оритетных областей научной и образователь-
ной деятельности (инженерная физика; химия 
новых материалов и материаловедение; био-
физическая экология и биотехнология; косми-
ческие и информационно-коммуникационные 
технологии; геотехнологии; региональная эко-
номика и управление человеческим капиталом) 
и 13 укрупненных групп направлений и специ-
альностей подготовки кадров, что обеспечива-
ет научное и кадровое сопровождение основ-
ных направлений социально-экономического 
развития территории Сибири.  

Вышеуказанные образовательные, науч-
ные и социально-экономические приоритеты и 
определяет портфельную стратегию СФУ, по-
строенную на матричном принципе управле-
ния: реструктуризацию действующих институ-
тов в новые факультеты с переходом на много-
уровневую систему подготовки; создание ин-
ститута фундаментальной подготовки, центров 
коллективного пользования уникальными при-
борами и оборудованием, совместных с бизне-
сом ресурсных центров и центров компетен-
ций, общеуниверситетских структур управле-
ния, а после 2010 г. полномасштабный запуск 
технопарка СФУ, бизнес-инкубатора, Центра 
стратегических исследований стран Шанхай-
ской организации сотрудничества, Исследова-
тельского центра проблем человека.  

Создание мегауниверситетов позволит 
выработать модель перспективного качествен-
ного образования в регионах, так как в этих 
университетах будут внедрены новые системы 
управления, а сами вузы будут являться интег-
рированными комплексами образования, науки 
и бизнеса, которые станут центрами инноваци-
онно-технологического развития и подготовки 
кадров международного уровня. Предполага-
ется, что в течение 5–6 лет высшие учебные 
заведения новой модели войдут в число 10 ве-
дущих вузов России, а к 2020 г. – в число 
100 лучших университетов мира. 

Таким образом, развитие качественного 
современного дистанционного образования 
на базе мегауниверситета является практиче-
ски единственным средством решения про-
блем резко выраженной внутристрановой 
дифференциации и экспорта российского об-
разования. 
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