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ПЛАНЫ РАБОТЫ 
 

 
 
 
 

ПЛАН РАБОТЫ 
УЧЕНОГО СОВЕТА УНИВЕРСИТЕТА  

на 2-й семестр 2005/2006 учебного года 
 
 
 

16 февраля 2006 года 
 
1. Состояние и перспективы совершенствования научно-инновационной деятель-

ности университета в контексте Программы его развития на 2006–2010 гг. 
2. Конкурсный отбор на должности профессорско-преподавательского состава. 
3. Представление к ученым званиям. 
4. Разное. 
 

30 марта 2006 года 
 

1. Проблемы и перспективы развития образовательной деятельности Герценовско-
го университета в условиях Болонского процесса. 

2. Конкурсный отбор на должности профессорско-преподавательского состава. 
3. Представление к ученым званиям. 
4. Разное. 

 
27 апреля 2006 года 

 
1. Воспитательная деятельность профессорско-преподавательского состава уни-

верситета в условиях модернизации российского образования. 
2. Конкурсный отбор на должности профессорско-преподавательского состава. 
3. Представление к ученым званиям. 
4. Разное. 

 
25 мая 2006 года 

 
1. Состояние и перспективы укрепления материально-технической базы универ-

ситета в соответствии с Программой его развития. 
2. Издательская деятельность Герценовского университета в контексте Програм-

мы его развития. 
3. Конкурсный отбор на должности профессорско-преподавательского состава. 
4. Представление к ученым званиям. 
5. Разное. 
 

29 июня 2006 года 
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1. Развитие международных связей университета в рамках межвузовских образо-

вательных проектов. 
2. Конкурсный отбор на должности профессорско-преподавательского состава. 
3. Представление к ученым званиям. 
4. Разное. 

 
31 августа 2006 года 

 
1. Итоги 2005/2006 учебного года и задачи университета на 2006/2007 учебный 

год в контексте Программы развития РГПУ им. А. И. Герцена на 2006–2010 гг. 
2. Конкурсный отбор на должности профессорско-преподавательского состава. 
3. Представление к ученым званиям. 
4. Разное. 

 
 

ПЛАН СОВЕЩАНИЙ ДЕКАНОВ 
на 2-й семестр 2005/2006 учебного года 

 
 

9 февраля 2006 года 
 
1. Информационная поддержка индивидуально-ориентированного процесса обу-

чения. 
2. Роль института международных связей в организации незатратных форм акаде-

мической мобильности преподавателей и студентов. 
 

9 марта 2006 года 
 
1. Роль декана во включении кафедр, каждого преподавателя  факультета в воспи-

тательную деятельность. 
2. Информатизация управления  учебным процессом. 
 

13 апреля 2006 года 
 
1. О перспективах развития технической базы университета в интересах использо-

вания информационных технологий в образовательном процессе и управлении вузом. 
2. Информационные технологии в образовательном процессе университета: со-

стояние и перспективы. 
 

11 мая 2006 года 
 
1. Постдипломное образование в современном университете. 
2. Оказание помощи выпускникам в трудоустройстве в 2006 году. 
 

8 июня 2006 года 
 
1. Учебно-методическое обеспечение образовательных программ. 
2. Организация индивидуально-ориентированного учебного процесса. 

 




