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24 апреля 2009 г. состоялась конференция научно-педагогических работ-
ников, представителей других категорий работников и обучающихся универси-
тета. На повестке дня один вопрос — принятие «Устава РГПУ им. А. И. Гер-
цена» в новой редакции. Проект устава, подготовленный рабочей группой,  
заблаговременно был размещен на сайте университета для ознакомления и об-
суждения. С информацией о новой редакции устава на конференции выступил 
первый проректор В. А. Козырев (доклад подготовлен совместно с главным 
юристом Н. А. Ляпиной). В обсуждении приняли участие В. Ю. Сморгунова, де-
кан юридического факультета, О. П. Дрон, заведующая отделом учебно-мето-
дического управления, Е. А. Филиппов, ответственный секретарь приемной  
комиссии, М. Г. Хорунжий, студент факультета управления, Л. А. Громова, де-
кан факультета управления, С. А. Потачев, начальник управления научных ис-
следований, А. Я. Линьков, декан факультета экономики. 

Единогласное решение конференции: принять «Устав РГПУ им. А. И. Гер-
цена» в новой редакции. В настоящее время текст новой редакции устава про-
ходит процедуру согласования и утверждения в Федеральном агентстве по об-
разованию. 

 
 

В. А. Козырев, 
первый проректор 

Н. А. Ляпина, 
главный юрист 

 
ОСНОВНОЙ ЗАКОН УНИВЕРСИТЕТА 

(о новой редакции устава) 
 
Новая редакция устава университета 

разработана с учетом утвержденного Ро-
собразованием макета, нового Типового 
положения об образовательном учреждении 
высшего профессионального образования 
Российской Федерации, утвержденного по-
становлением Правительства Российской 
Федерации от 14.02.2008 г. № 71.  

В новой редакции устава учтены все  
последние изменения Закона Российской 
Федерации «Об образовании», Федерально-
го закона «О высшем и послевузовском 
профессиональном образовании», в том 
числе в части установления уровней выс-
шего профессионального образования. 

Раздел 8 «Экономика» составлен в ре-
дакции, максимально приближенной к ре-
дакции макета, разработанного Федераль-

ным агентством по образованию, поскольку 
в соответствии с этим разделом, а также 
пунктом 1.1 устава, в котором перечислены 
виды приносящей доход деятельности уни-
верситета, университету будет оформляться 
генеральное разрешение главного распоря-
дителя средств федерального бюджета на 
осуществление приносящей доход деятель-
ности. 

Раздел 2 «Прием в университет» разра-
ботан с учетом изменений Федерального 
закона «О высшем и послевузовском  
профессиональном образовании», а также  
в соответствии с порядком приема граждан 
в имеющие государственную аккредита-
цию образовательные учреждения высше-
го профессионального образования на 
2009/2010 учебный год, утвержденном при-
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казом Минобрнауки РФ от 26.12.2008 г.  
№ 396. 

В пункте 2.12 раздела 2 учтены положе-
ния новой редакции Федерального закона 
«О высшем и послевузовском профессио-
нальном образовании», в соответствии с 
которым прием в высшее учебное заведе-
ние осуществляется отдельно по програм-
мам бакалавриата, программам подготовки 
специалиста и программам магистратуры 
для обучения за счет средств федерального 
бюджета на конкурсной основе, если иное 
не предусмотрено законодательством Рос-
сийской Федерации, на места с оплатой 
стоимости обучения физическими и (или) 
юридическими лицами — на условиях, оп-
ределяемых соответствующим федераль-
ным органом исполнительной власти. 

Внесены изменения и дополнения в раз-
дел 3 «Образовательная деятельность».  

В настоящей редакции пункта 3.6 преду-
смотрено, что организация образовательно-
го процесса в университете по основным 
образовательным программам высшего 
профессионального образования регламен-
тируется расписанием занятий и образова-
тельной программой. 

В редакции этого пункта (второй абзац 
пункта 3.6) также четко прописано, что 
включает в себя основная образовательная 
программа: 

«Основная образовательная программа 
включает в себя учебный план, рабочие 
программы учебных курсов, предметов, 
дисциплин (модулей) и другие материалы, 
обеспечивающие качество подготовки обу-
чающихся, а также программы учебной и 
производственной практики, календарный 
учебный график и методические материа-
лы, обеспечивающие реализацию соответ-
ствующей образовательной технологии, ко-
торая разрабатывается и утверждается уни-
верситетом самостоятельно с учетом требо-
ваний рынка труда на основе федерального 
государственного образовательного стан-
дарта высшего профессионального образо-
вания, примерных образовательных про-
грамм, разработку которых осуществляет 

соответствующий федеральный орган ис-
полнительной власти». 

Данное положение в устав включено в 
соответствии с Типовым положением о 
высшем учебном заведении (пункт 38). 

В пункте 3.13 настоящей редакции уста-
ва закреплено, что в университете наряду с 
ранее установленными формами оценки 
результатов учебной деятельности по ре-
шению Ученого совета университета может 
применяться балльно-рейтинговая система 
оценки знаний, а также устанавливаться 
другие формы оценки результатов учебной 
деятельности. 

В последнем абзаце пункта 3.15 преду-
смотрено, что студентам, участвующим в 
программах двустороннего и многосторон-
него обмена, могут перезачитываться дис-
циплины, изученные ими в другом высшем 
учебном заведении, в том числе зарубеж-
ном, в порядке, определяемом Ученым со-
ветом университета (из Типового положе-
ния о вузе). 

В этом же разделе в пункте 3.18 пере-
числены основания отчисления студентов 
из университета. В действующем уставе 
основания для отчисления студентов из 
университета были перечислены в пункте 
6.7. Таким образом после регистрации но-
вой редакции устава в Федеральном агент-
стве по образованию и в Федеральной нало-
говой службе (регистрационном центре) 
при формировании проектов приказа на от-
числение студентов необходимо будет учи-
тывать изменившуюся нумерацию пунктов 
устава. 

Внесены существенные изменения в раз-
дел 5 «Управление университетом». 

В пункте 5.5.2 в отличие от старой ре-
дакции в соответствии с изменившимся за-
конодательством установлено, что количе-
ство членов Ученого совета определяется 
на конференции. 

Изменен порядок избрания ректора. 
В пункте 5.9.5 предусмотрено, что выбо-

ры ректора университета проводятся по ре-
зультатам обсуждения программ претен-
дентов (программы претендента). 
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В соответствии с пунктом 5.9.6 избран-
ным считается кандидат, получивший не 
менее пятидесяти процентов голосов деле-
гатов, присутствовавших на конференции, 
плюс один голос. 

Пункт 5.9.7 предусматривает проведение 
повторного голосования на этой же конфе-
ренции в установленном настоящим пунк-
том случае: 

«5.9.7. Если голосование проводилось по 
одной или двум кандидатурам и никто из 
кандидатов не набрал необходимого коли-
чества голосов, то выборы признаются не-
состоявшимися. 

Если голосование проводилось более 
чем по двум кандидатурам и никто из кан-
дидатов не набрал необходимого количест-
ва голосов, то два кандидата, набравшие 
наибольшее количество голосов, включа-
ются в список для повторного голосования. 
Если ни один из кандидатов не набрал не-
обходимого количества голосов, выборы 
признаются несостоявшимися». 

В пункт 5.10 включены положения Фе-
дерального закона «О высшем и послеву-
зовском профессиональном образовании». 

«5.10. В случае если университет в це-
лом лишается государственной аккредита-
ции, ректор и отвечающие в пределах своей 
компетенции за качество подготовки выпу-
скников проректоры освобождаются соот-
ветствующим уполномоченным федераль-
ным органом исполнительной власти от за-
нимаемых должностей. Выборы ректора в 
этом случае не проводятся, и он принимает-
ся соответствующим уполномоченным фе-
деральным органом исполнительной власти 
на работу по трудовому договору на срок, 
не превышающий пяти лет. 

Учредитель или уполномоченный этим 
учредителем орган, осуществляющий 
управление в сфере образования, по пред-
ставлению ректора утверждает новый со-
став Ученого совета университета. 

После возобновления государственной 
аккредитации университета (но не ранее 
чем через один год со дня лишения его го-
сударственной аккредитации) Ученый совет 
университета избирается в установленном 

законодательством Российской Федерации 
порядке». 

В пункте 5.16 изменен порядок выборов 
деканов факультетов. В пункте 5.16.2 уста-
новлено, что выборы деканов факультетов 
проводятся по результатам обсуждения 
программ претендентов (программы пре-
тендента). 

Порядок выборов декана соотносится с 
порядком выборов ректора (пункты 5.16.1–
5.16.6 устава). 

«5.16.1. Деканы факультетов избираются 
из числа наиболее квалифицированных и 
авторитетных педагогических работников 
университета, имеющих ученую степень 
или звание, тайным голосованием на засе-
дании Ученого совета университета, на 
срок 5 лет и утверждаются в должности 
приказом ректора. 

5.16.2. Выборы декана факультета про-
водятся по результатам обсуждения про-
грамм претендентов (программы претен-
дента).  

5.16.3. Выборы на должность декана 
объявляются приказом ректора. 

5.16.4. Избранным считается кандидат, 
получивший не менее пятидесяти процен-
тов голосов членов Ученого совета, присут-
ствовавших на заседании, плюс один голос. 

5.16.5. Если голосование проводилось по 
одной или двум кандидатурам и никто из 
кандидатов не набрал необходимого коли-
чества голосов, то выборы признаются не-
состоявшимися. 

Если голосование проводилось более 
чем по двум кандидатурам и никто из кан-
дидатов не набрал необходимого количест-
ва голосов, то два кандидата, набравшие 
наибольшее количество голосов, включа-
ются в список для повторного голосования. 
Если ни один из кандидатов не набрал не-
обходимого количества голосов, выборы 
признаются несостоявшимися. 

5.16.6. Порядок выдвижения кандидатур 
на должность декана и процедура проведе-
ния выборов декана определяются Ученым 
советом университета». 

В настоящей редакции устава виды ло-
кальных актов, регламентирующих дея-
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тельность университета, содержатся в от-
дельном разделе 11 (как предусмотрено в 
макете устава, разработанным Федераль-
ным агентством по образованию). 

Раздел 12 «Порядок реорганизации и ли-
квидации университета» настоящего устава 
изложен в соответствии с действующим 
законодательством. 

 
 
 

В. Ю. Сморгунова,  
декан юридического факультета, 

заведующая кафедрой теории права и гражданско-правового образования  
 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ПРАВО И УСТАВ УНИВЕРСИТЕТА 
 

Целью государственной политики в 
сфере образования на сегодняшний день 
является модернизация существующей 
системы подготовки квалифицированных 
специалистов, готовых в будущем реали-
зовать полученные знания в процессе 
развития экономического потенциала 
страны, в ходе построения гражданского 
общества и правового государства. Ре-
зультатом такого преобразования должно 
стать достижение современного качества 
образования, адекватного меняющимся 
запросам общества и социально-
экономическим условиям. Для решения 
поставленных задач необходимы опреде-
лённые изменения в системе образова-
ния, которые, в частности, должны со-
стоять в выявлении вузов, способных 
включиться в реализацию государствен-
ной политики в данной сфере, а также 
в установлении более тесного сотруд-
ничества с ними и в усилении государ-
ственной поддержки таких вузов.  

В рамках деятельности Федерального 
агентства по образованию был подготов-
лен макет устава образовательного уч-
реждения 2009 г., который должен по-
служить образцом для внесения измене-
ний и дополнений в существующие уставы 
образовательных учреждений высшего 
профессионального образования Россий-
ской Федерации на основании законода-
тельства Российской Федерации об обра-
зовании.  

Исходя из этого, подготовлен настоя-
щий проект «Устава РГПУ им. А. И. Гер-
цена», который полностью учитывает 
предложения Федерального агентства по 
образованию. Новая редакция устава со-
ставлена в соответствии с Законом «Об 
образовании» и Федеральным законом «О 
высшем и послевузовском профессиональ-
ном образовании», Типовым положением 
об образовательном учреждении высшего 
профессионального образования Россий-

ской Федерации, а также другими норма-
тивно-правовыми актами, регламентирую-
щими деятельность университета. За ос-
нову взят «Устав РГПУ им. А. И. Герце-
на», принятый 30 мая 2002 г. Новый 
проект устава был обсужден на заседа-
нии совета юридического факультета на 
следующий день после размещения проек-
та на сайте РГПУ им. А. И. Герцена. 
Обсуждение было продуктивным, посколь-
ку представитель факультета, лично я, 
участвовал в разработке устава 2002 г. 
Проект устава был одобрен на факульте-
те.  

Анализ показывает, что в проекте уч-
тены новые управленческие подходы и 
механизмы сотрудничества РГПУ им. А. 
И. Герцена и учредителя. Раздел 5 про-
екта устава «Управление университетом» 
содержит ряд значимых позиций, отли-
чающих данный проект от ныне действую-
щего устава.  

Включён пункт 5.3, регулирующий 
управленческие отношения между универ-
ситетом  
и учредителем. Особенно в проекте от-
мечены основы академического, финансо-
вого и управленческого сотрудничества 
и взаимодействия между государством и 
руководством университета.  

В проекте устава (пункт 5.9.1) особо 
подчёркивается, что университет вклю-
чён в Государственный свод особо цен-
ных объектов культурного наследия на-
родов Российской Федерации, а следова-
тельно, обозначена его высокая миссия 
в системе российского образования, в 
сфере подготовки квалифицированных 
специалистов, востребованных на совре-
менном рынке труда даже в условиях 
экономического кризиса. С одной сторо-
ны, это говорит о более высоком уровне 
ответственности, возлагаемой сегодня 
на университет, но эта ответственность 
свидетельствует и о признании миссии 




