
28

. . ,

. . ,

: 

-

. -

; -
-

, 
-

, -

 15 . -

-
-

.

-
, -

-
-
-

. 
, -

-
-

. -
-
-

, 

.
 — -

-
, , 

, -
-

, -
. -

-
, 

 ( , -
, ), -

 ( , ) . .
-
-

.
-

, -
: , 

-
 (

,

), , -
-

.

, -

, -

. 

 PR- -
, 
. -

. 
-

, , , 
,



: 

29

, -

-
.

-

-
.  -

 —  -
-

. 
, -

-

-

. -
-

, -
-

 — , -
-

. -
, , 

, -
-

 — -
-

.

I. : 

1.

 — -
-
-

. , 
, , -

; ;  ( -
);

 ( ,  -
, 

). -

-

 — 
 ( ).

. 
-

 ( -
 — . .) ,

.
 « -

» 

-
 (

); 
-

 — -
 « UM — University

Magazine».

,
. -

-
.

. .  «
» « !»,

-
-

 « » «
 “ ”», -

 « » « -
». -

 Smart-
Money  —

, -

.
2. -

-
-

. -

 ( -
; -

, -



30

. .), -
-

. , -
-

 ( -

. .).  (
, , ) -

-
. -

,  « »,
», «

»,  « -
», « », «

», « . .
. », « »,

». -
,

.  .  .  ,  
-

 « » 

-
. -

-

, 
. 

, 
-

.
3. -

, 
, . . -

, -
, -

-
. , -

,  ,  
-
-

. , -
, 

, -
. ,

-
: , -

-
-
-

-
», -

 «  — 175
»  — 

. 
».

,

, 
, ), -

, 
. 

 — -
, -

. 
-
-
:
-

, -
 — « -

» -
, « -

» 
-

. . . . ,
» -

.
-
-
-
-

,  pdf- -
. 

-
-

, , -



: 

31

 (http://abit.ifmo.
ru/info/booklets/; http://www.ifmo. ru/stat/21/).

4. 
-

 25 
. -

-
, 

.
, -

, -
, 

. -

 ( -
, 

, ),
-

, -
. -

-
-

, ; -
, ,

-
-
-

. 

-
-

; , -
. -

-
, -

. -
-
-
-

: 

; -
; ; -

, -
; 

; , -
-

. .

 3500–4500 , -

-
. ,

,
-

.  
-

.
5. 

-

-
: -

, 
 — -

-
.   —  -

-
, 

-
, .

, -

-
 —  

-
.

, , -

, .

 ( -
, -

http://abit.ifmo.
http://www.ifmo.


32

). -

-
, 

 (
).

-

-

. , 
-

, 
 « » 

 ( ,
, , -

, -
, -

), , -
.
-

-

 (
), -

-
 ( , ,

).
-
-

 « », 
-

 10–11-
-

.
6. 

-
, 

» , -
, -

, -
, , ,

-
. -

-
. 

-
 ( ) — http://www.1soc.ru/

news/view/181. 
, , ,

. -

, 
-
-

, 

, 
. 

-
-
-
-
-

 (  175-
), .

. . .  ( -
 200- ).

7. 

-
: -

, 

. 
, 

-
-

: -
, 

, -
-

 (
,  « -

», 
. .). -

-

-

http://www.1soc.ru/


: 

33

 — -
, , .

-

, , -
,  

-
, 

.

 « »

 38,8%
 (  — 

 35%). , 

-
, -

. 

, 
-
-

, -
-

, , -

, , -
, -

. 

-
-

: 
-

-
, 

.
, 

, 
-

,  —

. , 

,  -

, -
, ,

, -
-

. 
-
-

. ,  « »
-

 2008 . -
 (

): -
 — 

 — http://www.hse.ru/; -
-

 — http://www.mgup.ru; 
 — http://www.

guu.ru/. 
-
-
-
-

 — http://
imisp.ru/; -

-
 — http://www.spbgasu.ru/; -

-
. . . . -

 — http://www.spbmedu.ru/; -
-

 — http://www.pgups.
ru/. -

;
, 

. 
-

, 
 « -

», -
-
-

http://www.hse.ru/;
http://www.mgup.ru;
http://www.spbgasu.ru/;
http://www.spbmedu.ru/;
http://www.pgups.


34

, -
.

-
-
-

-
. 

-
, 

, -

, -

. 
, , -

: 
, , 

. -

: , -
-

, , -
,  (http://www.edu.

ru/abitur/rating).
-
-

: -

, 
, -

-
. -

-
-

;  -
-

, -
. -

-
, -

 — -
-

 (« ! !
: -

, ! -
!»), -

 (« -
. 

:  100
»); 

Google — -
 (« -

. -
.  .  »);  

 Mail.ru — -
 (« -

,  .  .  .  !

») -
 (« !

, -
! »).

 ( , 

) -
-
-

. -

-
. , -

-
, -

, 
-

.

II. :

, 
-

, -

, -
-
-

. -
, , , -

-

.

http://www.edu.


: 

35

1. 

1 -

2 -
. 

. . . 

3 -  —

4 -
-

!
5 - -

6
. . . 

!

7 !

8  —
, , !

9 !

10
!

11 -

12

13 -

14 ,

15

16 ,
 « -

»

!

17
. . 

18
. . . 

. . . 

19 !
20  —

!
21  ( -

)



36

2.
-

 —  ,  
. -

,  
,
-

. , -
-

 « -
», 

, -
, -

 —
http://marketing.rsuh.ru/section.html. -

-

, -
,

 — http://imisp.ru/

III. 

. . . 

-
, 

. . . 

 (  %):

2006 . 2007 . 2008 .
28,9 22,8 –6,1 33,34 +10,54
24,6 19,25 –5,35 25 +5,75
19,3 18,6 –0,7 33,3 +14,7
9,6 10,84 +1,24 20 +9,16

, -
-
-

-

.

. . . 
, % , % , %
2006 . 2007 . 2008 .

50,8 1- 44,4 1- 56,7 1-
22,8 2- 13,2 2- 25,0 2-

-
13,2 3- 10,8 3- 18,3 3-

. . . 
, % , % , %
2006 . 2007 . 2008 .

, - 20,3 1- 14,6 3- 17,6 3-

, 19,4 2- 21,0 1- 38,2 2-

18,2 3- 20,3 2- 44,1 1-

, 
-

.  .  .  -
-

, -
. -

-
.

http://imisp.ru/
http://marketing.rsuh.ru/section.html.
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, % , % , %
2006 . 2007 . 2008 .
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