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ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА

библиотека, в том числе и посредством уни-
верситетской печати. Может быть интерес-
ным, например, и результат конкурса «Самый 
читающий факультет».

Как итог возрастает сознательная мотиви-
рованная читательская активность студентов 
при необходимом условии — ведущей роли 

преподавателя в руководстве чтением,  готов-
ности вышеперечисленных структур обеспе-
чить условия удовлетворения читательского 
спроса. И тогда библиотека (чем дальше, тем 
больше) будет преобразовываться из храни-
лища прошлого в лабораторию по производ-
ству будущего.

О. С. Огновенко,
cтудентка факультета технологии и предпринимательства

СТУДЕНТЫ О САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ В ВУЗЕ

В ходе подготовки к Ученому совету сту-
денческий совет провел опрос студентов 
об их оценке организации самостоятельной 
работы, проанализировал технологические 
карты по различным дисциплинам и задался 
вопросом: «Что мы, студенты, сами можем 
делать для улучшения организации самостоя-
тельной работы?»

Опрос студентов и анализ карт показал 
следующее.

Зачастую перед студентом стоит необхо-
димость выполнения большого объема зада-
ний, но при этом у него нередко отсутствует 
понимание значения этой работы в приобре-
тении профессиональных компетенций и на-
выков. Между тем активная самостоятельная 
работа студентов возможна только при нали-
чии серьезной цели, устойчивой мотивации. 
Самый сильный мотивирующий фактор для 
студента — это подготовка к дальнейшей эф-
фективной профессиональной деятельности.

Нередко студент оказывается в ситуации, 
когда он поставлен перед необходимостью 
выполнить работу, но не имеет никаких ори-
ентиров по механизмам выполнения и ре-
зультату, который должен быть достигнут в 
итоге. Нередко отсутствуют критерии оцен-
ки выполнения заданий, методические под-
сказки преподавателя, которые могли бы со-
риентировать студента в том, как выполнять 
задание.

Несколько слов о технологических картах. 
К сожалению, не все опрошенные студенты 
могли сказать о том, что такое технологиче-
ская карта, зачем она нужна, введена ли она 
преподавателем той или иной учебной дис-
циплины.

Нами были выборочно проанализиро-
ваны технологические карты нескольких 
факультетов по нескольким учебным дисци-
плинам («Психолого-педагогические тео-
рии и технологии начального образования», 
«Естествознание в начальной школе», «Ма-
тематика в начальной школе», «Педагогиче-
ская психология», «Математика», «Социо-
логия образования» и др.). Задания техно-
логических карт по дисциплинам на одном 
и том же курсе не всегда согласованы друг 
с другом. Между тем для студента было бы 
важным, чтобы, выполняя задание по одной 
учебной дисциплине (а такие задания, как 
правило, достаточно объемны), он мог ис-
пользовать результаты своей работы в ходе 
выполнения задания по другому предмету.

Особое внимание нужно уделить кон-
курсам, так как участие в них есть прямое 
следствие активной самостоятельной рабо-
ты студентов. Опрос показал, что студенты 
не всегда знают о конкурсах, в которых они 
могли бы принять участие. Поэтому мы пред-
лагаем, чтобы преподаватели включали в свои 
технологические карты перечень конкурсов 
и иных событий, в которых студент может 
принять участие со своей работой по данной 
тематике

Что могут сделать студенческий совет и 
сами студенты для улучшения организации 
самостоятельной работы?

Студенческий совет уже начал применять 
результаты самостоятельной учебной работы 
и в сфере социально значимой деятельности. 
Так, например, задание по самостоятельной 
работе в учебной дисциплине «Социоло-
гия», выполненное председателем студенче-
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ского совета Татьяной Студеникиной, было 
посвящено теме волонтерства и способ-
ствовало развитию этого направления в ву-
зе. Студенты могли бы участвовать на заня-
тиях в распределении групповых заданий, 
осуществлении экспертной оценки. Студен-
ты старших курсов могут выступать в каче-

стве экспертов при оценке работ студентов 
младших курсов. Вместе с преподавателями 
студенты могут участвовать в организации 
конкурсов.

Мы будем стремиться к хорошо проду-
манной и грамотной организации самостоя-
тельной работы студентов.

В. А. Погосян,
заведующая кафедрой раннего обучения иностранным языкам

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ УЧЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СТУДЕНТОВ: ЗАРУБЕЖНЫЙ ОПЫТ

За последние годы в нашем университете 
действительно очень многое сделано и до-
стигнуто в области организации и оптими-
зации самостоятельной работы студентов, 
накоплен большой и разнообразный опыт, 
который постоянно обобщается и анализи-
руется. Тем не менее сам факт того, что мы 
обращаемся снова и снова к этой проблеме, 
говорит не только о том, что она находится 
под нашим пристальным вниманием, но и 
том, что она остается актуальной, так как не 
решена полностью.

В поисках ответов на еще не решенные 
проблемы обратимся к опыту зарубежных 
коллег, рассмотрев его с разных точек зре-
ния: с точки зрения студента и с точки зре-
ния преподавателя.

Каково отношение студента к самостоя-
тельной учебной деятельности, насколько 
он осознает ее значимость, соблюдает ли все 
требования, предъявляемые к ней, соблюдает 
ли, в частности, сроки ее выполнения? Ведь с 
тех пор, как мы начали использовать техноло-
гические карты, несмотря на то, что в них ука-
заны сроки выполнения заданий, несмотря 
на многократные напоминания, практически 
никогда все студенты не сдают их вовремя. 
Как часто мы слышим от студента «Извини-
те, забыл, не успел»! В то время, как, скажем, 
для американского студента обычная прак-
тика — делать все, что указано в заданиях, он 
осознает, что освоение содержания дисци-
плины происходит не только на аудиторных 
занятиях, но в большей степени в процессе 
его собственной учебной работы. Поинтере-
совалась у нашей выпускницы магистратуры, 
которая сейчас учится в магистратуре США и 

до ночи каждый день выполняет домашние за-
дания, чем она объяснит такой большой объ-
ем самостоятельной работы и такую исполни-
тельность американских студентов. Получила 
ответ: «У нас очень хорошие лекции, если 
имеешь хороший конспект, то можно и не 
читать учебник, в США большую часть содер-
жания нужно осваивать самостоятельно, ина-
че экзамен не сдашь». Иными словами, наш 
учебный процесс все-таки в большей степени 
ориентирован на обучение, а не на учение. 
Студенты это не просто осознают, но и счита-
ют нормальным, они пришли в университет, 
чтобы их обучали. Таким образом, одной из 
проблем оптимизации самостоятельной ра-
боты является реорганизация всего учебного 
процесса, его ориентация не столько на про-
цесса обучения, сколько на процесс учения.

Конечно, американский студент выпол-
няет все задания в срок, так как не хочет по-
лучить низкую отметку, а в будущем — низ-
кий средний балл в дипломе, что повлияет на 
получение престижной работы или продол-
жение обучения на более высоком уровне; 
он не хочет платить за повторное освоение 
курса и терять время на его повторное осво-
ение. Эти стимулы не работают в нашей си-
стеме, значит, нужно искать другие стимулы 
и меры, которые повысят ответственность 
студента за выполнение самостоятельной 
работы.

Какими могут быть эти меры, учитывая 
то, что технологическая карта как инстру-
мент организации самостоятельной работы 
пока мало эффективна? Обратимся снова 
к зарубежному опыту — к опыту Лестер-
ского университета, в котором студент при 
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