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проектов и инициатив. Причины разные. 
Очевидно, что ребятам зачастую не хватает 
необходимых знаний и умений, не всегда 
их деятельность соответствующе поддер-
живается на факультетах. По сути, все они 
учатся на собственных ошибках.

При поддержке управления развитием 
воспитательной деятельности, управления 
научными исследованиями студенческий 
совет старается собственными силами ока-
зывать помощь и поддержку студентам: 
выходим на факультеты, организуем обу-
чение. Однако жизнь (практика) показы-
вает, что этого все-таки недостаточно. Мы 

знаем, что в некоторых вузах обучение сту-
денческого актива возложено на институты 
повышения квалификации, специальные 
кафедры. Возможно, следует и у нас сде-
лать так же. 

Подводя итоги, можно сказать, что сту-
денты нашего вуза достаточно активно 
участвуют в реализации государственной 
политики в сфере образования и работе с 
молодежью. Однако у нас есть резервы для 
совершенствования этой работы. Студенче-
ский совет будет и в дальнейшем развивать 
и поддерживать существующие программы 
и инициировать новые проекты.

В. З. Кантор,
декан факультета коррекционной педагогики

О ПОДГОТОВКЕ ПЕДАГОГА ДЛЯ ИНКЛЮЗИВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Обсуждая актуальную и потенциальную 
роль Герценовского университета как ак-
тивного субъекта образовательной полити-
ки в России, я хотел бы, в первую очередь, 
высказать мысль, продиктованную отнюдь 
не моей формальной принадлежностью к 
той части образовательного пространства, 
которая локализуется вокруг лиц с огра-
ниченными возможностями здоровья, а 
обстоятельствами и логикой совершенно 
иного порядка.

Дело в том, что образование является 
не только зеркалом, пассивно отражаю-
щим происходящее в обществе, напротив, 
оно может и должно влиять на общество, 
трансформировать его. Так вот, если мы 
хотим построить сплоченное инклюзивное 
общество, т. е. общество, способное «вклю-
чить в себя» и интегрировать в единое соци-
альное целое всех и каждого на основе при-
нятия различий во всем их разнообразии, то 
иного пути, кроме построения системы ин-
клюзивного образования, у нас нет. И если 
мы говорим о поиске национальной идеи, 
то идея инклюзии в образовании как сред-
ства инклюзии в обществе — это, наверное, 
одна из тех идей, которые могут и должны 

стать национальными. И в этом контексте 
не просто закономерным, но и знаковым 
является то, что в утвержденной президен-
том РФ Д. А. Медведевым национальной 
образовательной инициативе «Наша новая 
школа» подчеркивается, что «новая шко-
ла — это школа для всех. В любой школе 
будет обеспечиваться успешная социализа-
ция детей с ограниченными возможностя-
ми здоровья, детей-инвалидов…»

Эта перспективная постановка вопроса 
определяет важный ракурс, в котором нам 
сегодня необходимо рассмотреть как сде-
ланное, так и то, что предстоит сделать. 

Что касается сделанного, то хотел бы 
сказать о курсах повышения квалифика-
ции в области инклюзивного образования 
лиц с ограниченными возможностями здо-
ровья, проведенных для трех групп слу-
шателей — педагогов образовательных 
учреждений общего назначения, педагогов 
специальных (коррекционных) образова-
тельных учреждений и для представителей 
общественных организаций инвалидов. Эта 
работа по повышению квалификации, — 
а соответствующий сертификат по ее ито-
гам получили свыше 100 человек, — была 
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проведена в рамках проекта Европейской 
комиссии Темпус «Лица с комплексными 
нарушениями и инклюзивное образова-
ние». Говорю об этом не к тому, что вновь 
имел место случай, примитивно описывае-
мый формулой «заграница нам поможет», 
а, напротив, для того, чтобы подчеркнуть, 
что программно-методическое обеспечение 
этого повышения квалификации форми-
ровалось с учетом и в русле современных 
общеевропейских тенденций, отражающих 
совершенно новую, ту самую инклюзив-
ную, философию образовательной поли-
тики — философию, в «освоении» которой 
наша образовательная система в целом, к 
сожалению, пока заметно отстает от евро-
пейских образовательных систем. И глубо-
кая заинтересованность всех категорий слу-
шателей в программном материале, высокая 
оценка ими профессионально-личностной 
значимости тех новых компетенций, кото-
рые они приобрели в результате прохожде-
ния курсов, говорит о том, что был сделан 
пусть и первый, но чрезвычайно важный 
шаг в нужном направлении.

Вместе с тем успешность этого первого 
шага тем более обязывает продумать череду 
следующих шагов, ибо в контексте строи-
тельства «школы для всех», т. е. школы, при-
званной обеспечить безбарьерный доступ к 
образованию и для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, речь — со всей 
очевидностью — должна вестись о полно-
масштабной подготовке педагога для реа-
лизации инклюзивной модели образования. 
Причем «запуск» подготовки такого педаго-
га может быть весьма значим и в плане опти-
мизации статуса и востребованности наших 
выпускников на рынке педагогического тру-
да, ибо, по расчетам, одному «включенно-
му» ребенку-инвалиду требуется 5—7 спе-
циалистов для сопровождения.

При этом бесспорно, что это должен 
быть педагог совершенно нового типа, не 
сводимый к формальной «сумме» нынеш-
них педагога массовой школы и педагога-
дефектолога. Но в рамках какого из выде-

ленных в Федеральных образовательных 
стандартов третьего поколения направле-
ний должна вестись подготовка такого пе-
дагога? И может ли она продуктивно ве-
стись только в рамках какого-то одного из 
направлений? Думается, нам следует иметь 
в виду необходимость обеспечения «взаи-
модействия» между ныне выделенными 
направлениями подготовки, их взаимопро-
никновения. И только на этой основе можно 
будет успешно противостоять профанации 
соответствующей идеи в виде подготовки 
педагога инклюзивного образования в фор-
мате прикладного бакалавриата на базе пе-
дагогических колледжей, «поползновения» 
к чему, увы, уже наблюдаются. 

С другой стороны, в контексте идеи обра-
зовательной инклюзии мы — в духе извест-
ного принципа «врачу — исцелися сам» — 
должны обратиться и к самим себе. Я имею 
в виду необходимость дальнейшего продви-
жения нашего университета по пути станов-
ления подлинно инклюзивной образователь-
ной системы, с развитой реабилитационно-
образовательной инфра структурой. Это тем 
более важно, что РГПУ им. А. И. Герцена 
входит в пятерку вузов страны с наиболь-
шим количеством студентов-инвалидов, 
обучающихся в условиях образовательной 
интеграции. 

Как известно, в последние годы ряд су-
щественных элементов такой инфраструк-
туры у нас появился — я имею в виду, в 
частности, оснащение аудиторий, лабо-
раторий и фундаментальной библиотеки 
университета специализированным обо-
рудованием для инвалидов. И нельзя не 
испытывать удовлетворения и гордости в 
связи с тем неподдельным интересом, ко-
торый к этому аспекту деятельности РГПУ 
им. А. И. Герцена проявил президент РФ 
Д. А. Медведев в хоте своего визита в наш 
университет в рамках Педагогической ас-
самблеи.

И тем важнее для нас продолжить 
движение в этом направлении, учтя за-
дачи формирования реабилитационно-
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образовательного пространства универси-
тета — как в материально-техническом, так 
и в субъективном его измерении — в новой 
программе развития РГПУ им. А. И. Гер-
цена как исследовательского университе-
та. Речь здесь может идти, в частности, о 
разработке и реализации образовательных 
программ повышения квалификации со-
трудников университета, направленных 
на обеспечение их готовности к осущест-
влению реабилитационно-образовательной 
деятельности в отношении студентов с 
ограниченными возможностями здоровья, 
и аналогичных — в содержательно-целевом 
отношении — образовательных модулей 
для студентов университета, о создании и 

внедрении системы менеджмента качества 
реабилитационно-образовательных услуг 
студентам-инвалидам в университете и со-
ответствующих нормативных документов, о 
дооборудовании аудиторий, учебных лабора-
торий и подразделений библиотеки универ-
ситета специальной оргтехникой для инва-
лидов реабилитационно-образовательного 
назначения, а также, не исключено, и о 
создании в университете соответствующих 
структурных подразделений.

Думается, что осуществление подобных 
мер обеспечит дальнейшее укрепление ли-
дерского статуса Герценовского универси-
тета как субъекта образовательной полити-
ки в России.

Л. Н. Шелкова, 
доцент кафедры физической культуры

ТЕХНОЛОГИИ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ 
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ 

В соответствии с Законом Российской 
Федерации «Об образовании» физическая 
культура (наряду с педагогикой, культуро-
логией) интегрирована в комплекс гумани-
тарных предметов высшего образования. 
Таким образом, государство законодатель-
но утвердило статус физической культуры 
как относительно самостоятельной сферы 
деятельности студентов в социокультурном 
пространстве. Физическая культура зани-
мает одно из важных мест в гуманитарном 
педагогическом процессе становления и со-
вершенствования профессиональной компе-
тентности будущего специалиста, определяя 
его деятельностный потенциал. Повышение 
эффективности физкультурного образова-
ния студентов в высших учебных заведе-
ниях становится задачей государственной 
важности, поскольку недооценка его роли 
в социокультурных процессах привела к 
снижению значимости средств физической 
культуры в самосовершенствовании сту-
дентов, к ухудшению их физической под-
готовленности и здоровья. 

В соответствии с национальной образо-
вательной инициативой «Наша новая шко-
ла» основным направлением в работе явля-
ется формирование у студентов творческих 
компетенций, способов и технологий пере-
вода полученных знаний в практическую 
деятельность и т. д.

Под здоровым образом жизни понима-
ются используемые формы повседневной 
жизнедеятельности, которые соответству-
ют гигиеническим принципам, усиливают 
адаптивные возможности организма чело-
века, способствуют восстановлению, под-
держанию и развитию его резервных уров-
ней, а также выполнению профессиональ-
ных функций. 

Социально-экономические процессы, 
происходящие в нашем обществе, ведут 
к отказу от жесткой, узкопрофессио-
нальной системы высшего образования 
и требуют перехода к гибкой подготовке 
специалиста, способной обеспечить их 
высокий профессионализм, общую фи-
зическую культуру с учетом личностных 


