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ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
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проректор по информатизации

ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ УНИВЕРСИТЕТСКОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОНСОРЦИУМА

Сложилось устойчивое представление о 
том, что развитию академической мобиль-
ности и повышению качества образования 
студентов современного вуза могут способ-
ствовать сетевые образовательные струк-
туры. Речь о создании сетевого открытого 
университета, исполнителем которого мо-
жет быть Герценовский университет. Пред-
полагается, что сетевой университет создаст 
«мини-образовательное» пространство, а 
студенты получат возможность обучаться в 
любом вузе, входящем в сетевой универси-
тет без каких-либо проблем, а также пере-
мещаться из вуза в вуз.

Сетевой характер университета предпо-
лагает обеспечение ряда ключевых функ-
ций, часть которых Герценовский универси-
тет готов осуществлять уже сегодня.

В первую очередь, это осуществле-
ние единой системы учета, мониторинга 
и управления человеческими ресурсами. 
Входная регистрация, учет движения сту-
дентов и персонала могут быть организо-
ваны на основе систем регистрации, экс-
плуатирующихся в РГПУ им. А. И. Герце-
на. Кроме учета и движения контингента 
обучающихся, мы готовы реализовать учет 
сотрудников, способных обеспечивать ин-
тересующие слушателей учебные курсы. 
Учет ресурсов предусматривает использо-
вание систем аудита образовательных ре-
сурсов.

Нормальное существование системы 
управления технологическими процессами 
невозможно без регулярной работы по об-
служиванию и обновлению всех входящих 
в нее компонентов. Для этого организована 
система экономического и материально-
технического снабжения, в ведении которой 
находятся договорные отношения, постав-
ки, обоснование и подтверждение эконо-
мических потребностей в соответствии с 
рядом федеральных законов (в первую оче-
редь — Федеральный закон № 94).

Эксплуатация существующих систем про-
изводится штатными сотрудниками. Расши-
рение сети, безусловно, потребует участия в 
работе по аудиту ресурсов сотрудников других 
организаций-участников сетевого консорци-
ума. Работники ресурсно-информационных 
подразделений РГПУ им. А. И. Герцена об-
ладают опытом обучения сотрудников соб-
ственных филиалов. В ходе подобной под-
готовки положительно зарекомендовали себя 
как дистанционные методы, так и консульта-
тивные технологии с использованием систем 
видеоконференцсвязи.

Работа системы электронного докумен-
тооборота напрямую связана с ERP — ав-
томатизированной системой управления 
системой сетевого представительства. Си-
стема управления технологическими про-
цессами и ресурсами служит основой для 
функционирования центральной информа-
ционной системы, так как предоставляет в 
ее распоряжение ресурсы в виде оборудо-
вания различного назначения, программ-
ного обеспечения и технологий для работы 
этого оборудования.

В качестве примера можно привести 
мультимедийное оборудование много-
функциональных аудиторий, оборудование 
для работы классов обучения иностранным 
языкам и синхронному переводу, специали-
зированное оборудование для учащихся с 
ограниченными возможностями. С учетом 
имеющихся достижений в области под-
держки высшего профессионального обра-
зования инвалидов РГПУ им. А. И. Герцена 
был включен в число федеральных экспе-
риментальных площадок по развитию об-
разования и социальной поддержке детей с 
особыми нуждами, выравниванию доступа 
к образованию лиц с ограниченными воз-
можностями здоровья, а в результате побе-
ды в конкурсе на факультете коррекцион-
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ной педагогики в рамках государственного 
контракта установлено специальное обору-
дование — специализированный учебный 
модуль и базовый комплекс для обеспече-
ния дистанционного образования студен-
тов с ограниченными возможностями здо-
ровья.

Наличие материально-технической базы 
позволило существенно повысить качество 
информационной и технологической под-
держки профессионально-образовательной 
деятельности студентов-инвалидов наше-
го университета. В частности, оборудова-
ны компьютеризированные рабочие места 
для студентов-инвалидов по зрению, обес-
печивающие им возможности доступа к 
электронным фондам и каталогам фунда-
ментальной библиотеки и работы с ними с 
помощью программы синтеза речи.

Таким образом, РГПУ им. А. И. Герцена 
ведет достаточно активную и результатив-
ную работу по информатизации и внедре-
нию новых технологий профессионального 
педагогического образования инвалидов. 
Мы обладаем достаточным парком компью-
терной техники, оснащенной специальными 
периферийными устройствами для исполь-
зования в учебном процессе студентами с 
нарушениями зрения (Брайлевские дисплеи, 
принтеры для печати рельефно-точечным 
шрифтом и др.). Совместное использование 
уникального оборудования, которым рас-
полагает Герценовский университет, дает 
возможность изготовления микротиражных 
изданий учебной литературы для лиц с на-
рушениями зрения из числа студентов.

Возможности оперативной полиграфии 
(print on demand) предоставляются цифро-
вой типографией нашего университета. В 
периоды стажировок студентов из вузов-
участников консорциума возможна печать 
специализированных плоскопечатных ма-
териалов, сопровождающих краткосрочные 
периоды сессий и практик с использовани-
ем уникального реабилитационного осна-
щения (например, в рамках спецкурсов по 
подготовке педагогов инклюзивного обра-
зования). Современная полиграфическая 

база в сочетании с профессионализмом ре-
дакционного коллектива издательства уни-
верситета позволяет производить печатную 
продукцию высокого качества (в том чис-
ле и персонифицированную), обеспечи-
вать оперативные потребности в учебно-
методическом оснащении образовательной 
деятельности.

Слаженное функционирование ин-
формационных систем требует обеспе-
чения каналов связи, которые создают 
еще одну весьма значимую подсистему. 
Информационно-транспортная подсисте-
ма (ИТП) представляет собой комплекс 
систем для обеспечения (сопровождения, 
создания) унифицированного обмена ин-
формацией с востребованными уровнями: 
качества, целостности защищенности. Ис-
полнение систем осуществляется с ориен-
тировкой на международные и российские 
стандарты и позволяет обеспечить: целост-
ность, доступность и защищенность.

Для пользователя ИТП дает возможность 
создать среду для работы и обеспечить до-
ступ к системам для работы в едином сете-
вом пространстве сетевого вуза.

Важная составная часть структуры 
ИТП — система обеспечения безопасности. 
Особое внимание уделяется обращению с 
персональными данными в соответствии 
с рядом федеральных законов (ФЗ № 152). 
Соблюдение безопасных протоколов и 
организационно-технических мероприятий 
позволяет осуществлять безопасное управ-
ление коммуникациями, мобильностью, 
синхронизацию информации, совместную 
работу с документами, обмен почтовыми 
сообщениями, в том числе и по защищен-
ному каналу.

Типовая структура сетевого представи-
тельства представляет собой автоматизи-
рованную систему управления (ERP), по-
строенную по определенной гибкой схеме. 
Она включает типовой набор функций ERP 
системы с настройками под конкретные 
роли участников-исполнителей: директор, 
менеджер, администратор, преподаватель, 

Информационно-технологическое обеспечение функционирования…
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тьютор, учащийся и т. д. Ввиду сетевой 
специфики и географической удаленности 
ряда представительств автоматизирован-
ная система управления реализована с при-
менением портальных, WEB и DOT.NET 
технологий.

Перспективой развития систем сетевого 
университета станет централизованная си-
стема приема абитуриентов и ранжирования 
результатов ЕГЭ а также учета количества 
поданных заявлений одним выпускником 
школы.

Централизованная система учета аби-
туриентов, студентов, магистрантов и вы-
пускников позволит осуществлять мони-
торинг трудоустройства и логистический 
анализ потребностей региона в специали-
стах разнообразных профилей. На основе 
последнего возможно статистическое обо-
снование программы и планов набора, кво-
тирования, а также планирование спроса 
на определенные направления и профили 
подготовки.

Основная цель проекта создания сете-
вого университета состоит в повышении 
качества и привлекательности высшего об-
разования, укреплении сотрудничества и 
межвузовских связей в сфере высшего об-
разования на территории региона. Проект 
направлен на организацию и реализацию 

высококачественных совместных бака-
лаврских и магистерских программ. 

Сетевой университет разумно создать на 
правах консорциума, который подразумева-
ет равноправное партнерство участников. 
Участники поддерживают идею создания 
сетевого университета, а также выражают 
готовность принять всестороннее участие 
в его создании, намерены соединить свои 
вклады для совместного создания и даль-
нейшего функционирования сетевого уни-
верситета.

Основные задачи университета: подго-
товка бакалавров, магистров и аспирантов 
по гуманитарным, экономическим и юри-
дическим направлениям, в первую оче-
редь, из числа граждан Российской Феде-
рации; развитие академической мобильно-
сти студентов и аспирантов на территории 
Северо-Западного региона и Российской 
Федерации в целом; реализация вузами-
участниками совместных бакалаврских и 
магистерских программ;  проведение со-
вместных научных исследований, обеспе-
чение совместного руководства диссерта-
ционными исследованиями.

Реализация проекта невозможна без под-
держки заинтересованных министерств и 
ведомств, без политической воли руковод-
ства государства.

В. В. Лаптев,
проректор по научной работе

М. Н. Потемкин,
начальник отдела организации и сопровождения 

научно-исследовательской деятельности

Л. А. Рубина,
заместитель начальника отдела организации и сопровождения 

научно-исследовательской деятельности

ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКTИВНОСТИ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В УСЛОВИЯХ СЕТЕВОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 

УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Не может не показаться любопытным 
тот факт, что при рассмотрении сетевого 
взаимодействия учебных заведений в сфере 
научной деятельности значимым становит-

ся аспект его гуманитаризации. По словам 
директора Департамента государственной 
политики в образовании И. М. Реморенко, 
«всякая совместность нужна тогда, когда, 


