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ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «РОССИЙСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ им. А.И. ГЕРЦЕНА» 

объявляет: 

Конкурс на замещение долж-
ностей профессорско-преподава-
тельского состава

Институт дефектологического 
образования и реабилитации

Кафедра олигофренопедагогики
Доцент 
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских 
занятий по дисциплинам «Методология 
психолого-педагогических исследова-
ний», «Теория образования детей с про-
блемами интеллектуального развития», 
«Обучение и воспитание лиц с интеллек-
туальной недостаточностью», «Методи-
ка обучения географии». Организация 
и руководство производственной прак-
тикой в образовательных учреждениях 
среди обучающихся с интеллектуаль-
ной недостаточностью. Разработка 
электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/
или http://moodle.herzen.spb.ru. Под-
готовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по 
заданию работодателя. Подготовка на-
учных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. Подготовка и на-
правление заявок (не менее 1 ежегод-
но) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие 
в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обуча-
ющихся по разработке и реализации 

социально значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Доцент
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педа-
гогической, учебно-методической и 
научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинар-
ских занятий в области олигофрено-
педагогики и специальной методики 
обучения истории. Организация и 
руководство производственной прак-
тикой в образовательных учреждениях 
среди обучающихся с интеллектуаль-
ной недостаточностью. Разработка 
электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/
или http://moodle.herzen.spb.ru. Под-
готовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по 
заданию работодателя. Подготовка на-
учных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. Подготовка и на-
правление заявок (не менее 1 ежегод-
но) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие 
в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обуча-
ющихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Доцент
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педа-
гогической, учебно-методической и 
научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинар-
ских занятий в области специальной 
психологии, методов психологической 
диагностики, коррекции, консульти-
рования и сопровождения детей с 
проблемами в развитии. Организация 
и руководство производственной прак-
тикой в образовательных учреждениях 
среди обучающихся с интеллектуаль-
ной недостаточностью. Разработка 
электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/
или http://moodle.herzen.spb.ru. Под-
готовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по 
заданию работодателя. Подготовка на-
учных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. Подготовка и на-
правление заявок (не менее 1 ежегод-
но) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие 
в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обуча-
ющихся по разработке и реализации 

социально значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Доцент
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских заня-
тий в области специальной психологии, 
психолого-педагогической диагно-
стики интеллектуальной и личностной 
сферы детей с проблемами в развитии, 
психологии детей со сложными наруше-
ниями в развитии, психокоррекционной 
работы с детьми с интеллектуальной 
недостаточностью, психологической 
деонтологии, комплектования коррек-
ционно-образовательных учреждений. 
Организация и руководство педагоги-
ческой производственной практикой 
в образовательных учреждениях для 
обучающихся с интеллектуальной недо-
статочностью. Разработка электронных 
и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учеб-
но-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию рабо-
тодателя. Подготовка научных статей 
в рецензируемых научных изданиях 
из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление 

заявок (не менее 1 ежегодно) на получе-
ние грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных 
конференциях. Руководство ВКР. Ор-
ганизационно-педагогическое сопро-
вождение деятельности обучающихся 
по разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Старший преподаватель 
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
стаж научно-педагогической работы 
не менее 3 лет, при наличии ученой 
степени кандидата наук стаж научно-
педагогической работы не менее 1 года. 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и научно-
исследовательской работе: проведение 
занятий в области психологического 
сопровождения образования детей с 
нарушениями развития (умственной 
отсталостью и нарушениями опорно-
двигательного аппарата); руководство 
самостоятельной работой обучающих-
ся. Разработка учебно-методических 
материалов. Размещение учебно-
методических материалов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-
исследовательской деятельности: под-
готовка кандидатской диссертации, под-
готовка не менее одной научной статьи 
за 2 года в изданиях, индексируемых 
в РИНЦ. Курирование академических 
групп, студенческих объединений, про-
ектных групп.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад старшего пре-

подавателя  – 37  500  руб., при нали-
чии ученой степени кандидата наук  – 
40 500 руб. Средняя заработная плата 
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по должности старшего преподавателя 
в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году 
составила 55 584,75 руб.

Конкурс проводится по адресу: ул. 
Малая Посадская, д. 26, аудитория 218.

Тел.: 232-32-92

Институт музыки, театра и хо-
реографии

Кафедра музыкально-инстру-
ментальной подготовки

Профессор (неполная заня-
тость – 0,25)

Требования к квалификации: выс-
шее профессиональное образование, 
стаж научно-педагогической работы не 
менее 20 лет, ученое звание доцента. 

Дополнительные требования: зва-
ние заслуженного артиста РФ, прак-
тический опыт работы в области музы-
кального искусства (инструментальное 
исполнительство  – фортепиано) не 
менее 30 лет. 

Сведения о планируемой педа-
гогической, учебно-методической и 
научно-исследовательской работе: 
проведение аудиторных занятий в 
области музыкального искусства, 
руководство выпускными квалифика-
ционными работами обучающихся по 
программам: «Музыкальное искусство 
в области музыкально-инструмен-
тального искусства», «Музыкальное 
образование», «Теория и практика 
музыкально-инструментального ис-
кусства». Подготовка обучающихся 
к участию в музыкальных конкурсах, 
фестивалях. Запись компакт-дисков. 
Участие в работе жюри всероссийских и 
международных конкурсов. Поддержка 
обучающихся в разработке и реализа-
ции социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора 

при наличии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. 
Средняя заработная плата по должно-
сти профессора в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 102 601,67 руб.

Конкурс проводится по адресу: пер. 
Каховского, д. 2, аудитория 302.

Тел.: 571-22-77

Институт физической культуры 
и спорта

Кафедра гимнастики и фитнес-
технологий

Профессор
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень доктора наук и стаж на-
учно-педагогической работы не менее 
5 лет или ученое звание профессора. 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях, индексируемых в наукометри-
ческих базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus с ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских заня-
тий в области теоретико-методических 
основ фитнеса, гимнастики, физкуль-
турно-оздоровительной и спортивной 
деятельности. Разработка электронных 
и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учеб-
но-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию рабо-
тодателя. Подготовка научных статей 
в изданиях, индексируемых в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus с нену-
левым импакт-фактором. Подготовка 
и направление заявок (не менее 1 еже-
годно) на получение грантов российских 
и зарубежных научных фондов. Участие 
в научных конференциях. Руководство 
магистрантами, аспирантами, доктор-
антами. Поддержка обучающихся в 
разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора 

при наличии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. 
Средняя заработная плата по должно-
сти профессора в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 102 601,67 руб.

Доцент 
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 

сотрудника). 
Дополнительные требования: ин-

декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педа-
гогической, учебно-методической и 
научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семи-
нарских занятий в области теории и 
методики преподавания гимнастики и 
ее прикладных видов, физкультурно-
оздоровительных технологий, под-
готовка к работе вожатых в детских 
оздоровительных лагерях. Разработка 
электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/
или http://moodle.herzen.spb.ru. Под-
готовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по 
заданию работодателя. Подготовка на-
учных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. Подготовка и на-
правление заявок (не менее 1 ежегод-
но) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие 
в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обуча-
ющихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость  – 
0,75)

Требования к квалификации: выс-
шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педа-
гогической, учебно-методической и 
научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семи-
нарских занятий в области теории и 
методики преподавания гимнастики, 
физкультурно-оздоровительных техно-
логий, хореографии и танца. Разработка 
электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/
или http://moodle.herzen.spb.ru. Под-
готовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по 
заданию работодателя. Подготовка на-
учных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. Подготовка и на-
правление заявок (не менее 1 ежегод-
но) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие 
в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обуча-
ющихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Кафедра методики обучения 
физической культуре и спортивной 
подготовки

Профессор
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень доктора наук и стаж на-
учно-педагогической работы не менее 
5 лет или ученое звание профессора. 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях, индексируемых в наукометри-
ческих базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus с ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-

ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских за-
нятий в области теории и методики обу-
чения физической культуре. Разработка 
электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/
или http://moodle.herzen.spb.ru. Под-
готовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по 
заданию работодателя. Подготовка 
научных статей в изданиях, индексиру-
емых в базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не 
менее 1 ежегодно) на получение гран-
тов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конферен-
циях. Руководство магистрантами, аспи-
рантами, докторантами. Поддержка об-
учающихся в разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад профессора 

при наличии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. 
Средняя заработная плата по должно-
сти профессора в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 102 601,67 руб.

Профессор
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень доктора наук и стаж на-
учно-педагогической работы не менее 
5 лет или ученое звание профессора. 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях, индексируемых в наукометри-
ческих базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus с ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педа-
гогической, учебно-методической и 
научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение практиче-
ских занятий по дисциплинам «Теория 
и частные методики физкультурно-
спортивной деятельности. Спортивные 
и подвижные игры», «Теория и методика 
обучения базовым видам спорта. Спор-
тивные игры». Разработка электронных 
и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учеб-
но-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию рабо-
тодателя. Подготовка научных статей 
в изданиях, индексируемых в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus с нену-
левым импакт-фактором. Подготовка 
и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов рос-
сийских и зарубежных научных фондов. 
Участие в научных конференциях. Руко-
водство магистрантами, аспирантами,  
докторантами. Поддержка обучающихся 
в разработке и реализации социально  
значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора 

при наличии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. 
Средняя заработная плата по должно-
сти профессора в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 102 601,67 руб.

Доцент 
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских 
занятий в области теории и методики 
преподавания легкой атлетики, спор-
тивных игр, плавания, зимних видов 
спорта; руководство учебной практикой. 
Разработка электронных и дистанцион-
ных курсов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.
spb.ru. Подготовка учебно-методиче-
ских работ. Выполнение экспертной 
работы по заданию работодателя. Под-
готовка научных статей в рецензируе-

мых научных изданиях из перечня ВАК с 
ненулевым импакт-фактором. Участие 
в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обуча-
ющихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость  – 
0,25)

Требования к квалификации: выс-
шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских 
занятий в области теории и методики 
преподавания плавания, легкой атле-
тики; руководство учебной практикой. 
Разработка электронных и дистанцион-
ных курсов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.
spb.ru. Подготовка учебно-методиче-
ских работ. Выполнение экспертной 
работы по заданию работодателя. Под-
готовка научных статей в рецензируе-
мых научных изданиях из перечня ВАК с 
ненулевым импакт-фактором. Участие 
в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обуча-
ющихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Кафедра оздоровительной фи-
зической культуры и адаптивного 
спорта

Доцент (неполная занятость  – 
0,5)

Требования к квалификации: выс-
шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педа-
гогической, учебно-методической и 
научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинар-
ских занятий в области адаптивной 
физической культуры. Разработка 
электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/
или http://moodle.herzen.spb.ru. Под-
готовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по 
заданию работодателя. Подготовка на-
учных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. Участие в научных 
конференциях. Руководство ВКР. Ор-
ганизационно-педагогическое сопро-
вождение деятельности обучающихся 
по разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Конкурс проводится по адресу: 
Лиговский пр., д. 275, аудитория 213.

Тел.: 490-42-47

Институт философии человека
Кафедра эстетики и этики
Профессор (неполная заня-

тость – 0,15)
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень доктора наук и стаж на-
учно-педагогической работы не менее 
5 лет или ученое звание профессора. 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 

Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях, индексируемых в наукометри-
ческих базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus с ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских 
занятий по дисциплине «Герменевтика 
фрагмента». Разработка электронных 
и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учеб-
но-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию рабо-
тодателя. Подготовка научных статей 
в изданиях, индексируемых в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus с нену-
левым импакт-фактором. Подготовка 
и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов рос-
сийских и зарубежных научных фондов. 
Участие в научных конференциях. Руко-
водство магистрантами, аспирантами,  
докторантами. Поддержка обучающих-
ся в разработке и реализации социаль-
но значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора 

при наличии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. 
Средняя заработная плата по должно-
сти профессора в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 102 601,67 руб.

Конкурс проводится по адресу: ул. 
Малая Посадская, д. 26, аудитория 109.

Тел.: 232-31-57

Факультет биологии
Кафедра методики обучения 

биологии и экологии
Доцент (неполная занятость  – 

0,5)
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-

но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение лабораторных и 
(или) практических занятий в области 
методики обучения биологии и эколо-
гии: «Биологическое образование в 
школе», «Общая экология»; проведение 
учебной практики по методике обучения 
биологии. Разработка электронных 
и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учеб-
но-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию рабо-
тодателя. Подготовка научных статей 
в рецензируемых научных изданиях 
из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление 
заявок (не менее 1 ежегодно) на получе-
ние грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных 
конференциях. Руководство ВКР. Ор-
ганизационно-педагогическое сопро-
вождение деятельности обучающихся 
по разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Конкурс проводится по адресу: наб. 
р. Мойки, д. 48, корпус 2, аудитория 
455.

Тел.: 314-46-15 

Факультет географии
Кафедра геологии и геоэкологии
Доцент (неполная занятость  – 

0,5)
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских заня-
тий в области почвоведения, геоэколо-
гии, природопользования. Разработка 

электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/
или http://moodle.herzen.spb.ru. Под-
готовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по 
заданию работодателя. Подготовка на-
учных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. Подготовка и на-
правление заявок (не менее 1 ежегод-
но) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие 
в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обуча-
ющихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Конкурс проводится по адресу: наб. 
р. Мойки, д. 48, корпус 12, аудитория 2.

Тел.: 314-47-96

Факультет математики
Кафедра алгебры
Доцент
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских 
занятий в области алгебры и теории 
чисел. Разработка электронных и дис-
танционных курсов в системе дистан-
ционного обучения http://dlc.herzen.
spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-мето-
дических работ. Выполнение эксперт-
ной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в индекси-
руемых научных изданиях из перечня 
ВАК с ненулевым импакт-фактором, 
не менее 1 статьи за 3 года в издани-
ях, индексируемых в РИНЦ. Участие в 
научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обуча-
ющихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Доцент 
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских 
занятий в области алгебры и теории 
чисел. Разработка электронных и дис-
танционных курсов в системе дистан-
ционного обучения http://dlc.herzen.
spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-мето-
дических работ. Выполнение эксперт-
ной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в индекси-
руемых научных изданиях из перечня 
ВАК с ненулевым импакт-фактором, 
не менее 1 статьи за 3 года в издани-
ях, индексируемых в РИНЦ. Участие в 
научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обуча-
ющихся по разработке и реализации 

социально значимых проектов.
Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Кафедра математического ана-
лиза

Доцент 
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских за-
нятий в области теории упорядоченных 
пространств. Разработка электронных 
и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учеб-
но-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию рабо-
тодателя. Подготовка научных статей 
в рецензируемых научных изданиях 
из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором, не менее 1 статьи за 2 года 
в изданиях, индексируемых в РИНЦ. 
Участие в научных конференциях. Руко-
водство ВКР. Организационно-педаго-
гическое сопровождение деятельности 
обучающихся по разработке и реали-
зации социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Старший преподаватель (непол-
ная занятость – 0,25)

Требования к квалификации: выс-
шее профессиональное образование, 
стаж научно-педагогической работы 
не менее 3 лет, при наличии ученой 
степени кандидата наук стаж научно-
педагогической работы не менее 1 года. 

Сведения о планируемой педа-
гогической, учебно-методической и 
научно-исследовательской работе: 
проведение семинарских занятий в 
области математического анализа и 
дискретной математики Разработка 
учебно-методических материалов. 
Размещение учебно-методических 
материалов в системе дистанционно-
го обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.
spb.ru. Участие в научно-исследова-
тельской деятельности: подготовка 
кандидатской диссертации, подготов-
ка не менее одной научной статьи за 
2 года в изданиях, индексируемых в 
РИНЦ. Курирование академических 
групп, студенческих объединений, про-
ектных групп.

Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад старшего пре-

подавателя  – 37  500  руб., при нали-
чии ученой степени кандидата наук  – 
40 500 руб. Средняя заработная плата 
по должности старшего преподавателя 
в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году 
составила 55 584,75 руб.

Конкурс проводится по адресу: наб. 
р. Мойки, д. 48, корпус 1, аудитория 
209.

Тел.: 314-49-96

Факультет физики
Кафедра методики обучения 

физике
Доцент
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 

изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских 
занятий в области методики обучения 
физике. Разработка электронных 
и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учеб-
но-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию рабо-
тодателя. Подготовка научных статей 
в рецензируемых научных изданиях 
из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление 
заявок (не менее 1 ежегодно) на получе-
ние грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных 
конференциях. Руководство ВКР. Ор-
ганизационно-педагогическое сопро-
вождение деятельности обучающихся 
по разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Кафедра общей и эксперимен-
тальной физики

Профессор (неполная заня-
тость – 0,5)

Требования к квалификации: выс-
шее профессиональное образование, 
ученая степень доктора наук и стаж на-
учно-педагогической работы не менее 
5 лет или ученое звание профессора. 
Дополнительные требования: индекс 
Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus не ниже 1. Наличие научных ста-
тей за последние 5 лет, опубликованных 
в рецензируемых научных изданиях, 
индексируемых в наукометрических 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus 
с ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педа-
гогической, учебно-методической и 
научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семи-
нарских занятий в области общей 
физики и физики конденсированного 
состояния. Разработка электронных 
и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учеб-
но-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию рабо-
тодателя. Подготовка научных статей 
в изданиях, индексируемых в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus с нену-
левым импакт-фактором. Подготовка 
и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов рос-
сийских и зарубежных научных фондов. 
Участие в научных конференциях. Руко-
водство магистрантами, аспирантами,  
докторантами. Поддержка обучающих-
ся в разработке и реализации социаль-
но значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора 

при наличии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. 
Средняя заработная плата по должно-
сти профессора в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 102 601,67 руб.

Доцент
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение практических и ла-
бораторных занятий по всем разделам 
курса общей физики и физики конден-
сированного состояния. Использование 
электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/
или http://moodle.herzen.spb.ru. Под-
готовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по 
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заданию работодателя. Подготовка на-
учных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. Подготовка и на-
правление заявок (не менее 1 ежегод-
но) на получение грантов российских и 
зарубежных научных фондов. Участие 
в научных конференциях. Руководство 
ВКР. Организационно-педагогическое 
сопровождение деятельности обуча-
ющихся по разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Кафедра теоретической физики 
и астрономии

Профессор 
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень доктора наук и стаж на-
учно-педагогической работы не менее 
5 лет или ученое звание профессора. 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях, индексируемых в наукометри-
ческих базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus с ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских за-
нятий в области теоретической физики, 
космологии и астрономии. Разработка 
электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/
или http://moodle.herzen.spb.ru. Под-
готовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по 
заданию работодателя. Подготовка 
научных статей в изданиях, индексиру-
емых в базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок (не 
менее 1 ежегодно) на получение гран-
тов российских и зарубежных научных 
фондов. Участие в научных конферен-
циях. Руководство магистрантами, аспи-
рантами, докторантами. Поддержка об-
учающихся в разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора 

при наличии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. 
Средняя заработная плата по должно-
сти профессора в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 102 601,67 руб.

Доцент
Требования к квалификации: выс-

шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педа-
гогической, учебно-методической и 
научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинар-
ских занятий в области теоретической 
физики. Разработка электронных 
и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учеб-
но-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию рабо-
тодателя. Подготовка научных статей 
в рецензируемых научных изданиях 
из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление 
заявок (не менее 1 ежегодно) на получе-
ние грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных 
конференциях. Руководство ВКР. Ор-
ганизационно-педагогическое сопро-
вождение деятельности обучающихся 
по разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Доцент (неполная занятость  – 
0,5)

Требования к квалификации: выс-
шее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного 
сотрудника). 

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педа-
гогической, учебно-методической и 
научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинар-
ских занятий в области теоретической 
физики. Разработка электронных 
и дистанционных курсов в системе 
дистанционного обучения http://dlc.
herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учеб-
но-методических работ. Выполнение 
экспертной работы по заданию рабо-

тодателя. Подготовка научных статей 
в рецензируемых научных изданиях 
из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление 
заявок (не менее 1 ежегодно) на получе-
ние грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных 
конференциях. Руководство ВКР. Ор-
ганизационно-педагогическое сопро-
вождение деятельности обучающихся 
по разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при 

наличии ученой степени доктора наук – 
57  000  руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 52 500 руб. 
Средняя заработная плата по долж-
ности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 75 807,67 руб.

Кафедра физической электро-
ники

Профессор (неполная заня-
тость – 0,5)

Требования к квалификации: выс-
шее профессиональное образование, 
ученая степень доктора наук и стаж на-
учно-педагогической работы не менее 
5 лет или ученое звание профессора.

Дополнительные требования: ин-
декс Хирша в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus не ниже 1. Наличие 
научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных 
изданиях, индексируемых в наукометри-
ческих базах РИНЦ/Web of Science/

Scopus с ненулевым импакт-фактором.
Сведения о планируемой педа-

гогической, учебно-методической и 
научно-исследовательской работе: 
чтение лекций и проведение семинар-
ских и лабораторных занятий в области 
физической электроники, прикладных 
аспектов физики конденсированного 
состояния, электрорадиотехнологий. 
Разработка электронных и дистанцион-
ных курсов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/
AContent и/или http://moodle.herzen.
spb.ru. Подготовка учебно-методиче-
ских работ. Выполнение экспертной 
работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в изданиях, 
индексируемых в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление 
заявок (не менее 1 ежегодно) на получе-
ние грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных 
конференциях. Руководство магистран-
тами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке 
и реализации социально значимых 
проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора 

при наличии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70 500 руб. 
Средняя заработная плата по должно-
сти профессора в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2017 году составила 102 601,67 руб.

Профессор (неполная заня-
тость – 0,5)

Требования к квалификации: выс-
шее профессиональное образование, 
ученая степень доктора наук и стаж на-
учно-педагогической работы не менее 
5 лет или ученое звание профессора.

Дополнительные требования: индекс 
Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus не ниже 1. Наличие научных ста-
тей за последние 5 лет, опубликованных 
в рецензируемых научных изданиях, 
индексируемых в наукометрических 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором.

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских и 
лабораторных занятий в области общей 
и экспериментальной физики, физики 
конденсированного состояния, электро-
техники и электроники. Разработка 
электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения 
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/
или http://moodle.herzen.spb.ru. Под-
готовка учебно-методических работ. 
Выполнение экспертной работы по 
заданию работодателя. Подготовка на-
учных статей в изданиях, индексируемых 
в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus 
с ненулевым импакт-фактором. Подго-
товка и направление заявок (не менее 
1 ежегодно) на получение грантов рос-
сийских и зарубежных научных фондов. 
Участие в научных конференциях. Руко-
водство магистрантами, аспирантами, 
докторантами. Поддержка обучающихся 
в разработке и реализации социально 
значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора 

при наличии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70  500  руб. 
Средняя заработная плата по должности 
профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Профессор (неполная заня-
тость – 0,5)

Требования к квалификации: выс-
шее профессиональное образование, 
ученая степень доктора наук и стаж на-
учно-педагогической работы не менее 
5 лет или ученое звание профессора.

Дополнительные требования: индекс 
Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus не ниже 1. Наличие научных ста-
тей за последние 5 лет, опубликованных 
в рецензируемых научных изданиях, 
индексируемых в наукометрических 
базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с 
ненулевым импакт-фактором. 

Сведения о планируемой педагоги-
ческой, учебно-методической и науч-
но-исследовательской работе: чтение 
лекций и проведение семинарских и 
лабораторных занятий в области общей 
физики и физики конденсированного 
состояния. Разработка электронных и 
дистанционных курсов в системе дис-
танционного обучения http://dlc.herzen.
spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Подготовка учебно-ме-
тодических работ. Выполнение эксперт-
ной работы по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в изданиях, 
индексируемых в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus с ненулевым импакт-
фактором. Подготовка и направление 
заявок (не менее 1 ежегодно) на полу-
чение грантов российских и зарубежных 
научных фондов. Участие в научных кон-
ференциях. Руководство магистрантами, 
аспирантами, докторантами. Поддержка 
обучающихся в разработке и реализации 
социально значимых проектов.

Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора 

при наличии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии ученой 
степени кандидата наук – 70  500  руб. 
Средняя заработная плата по должности 
профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 
2017 году составила 102 601,67 руб.

Конкурс проводится по адресу: наб. 
р. Мойки, д. 48, корпус 3, аудитория 52.

Тел.: 314-48-85

Срок подачи документов – месяц 
со дня опубликования объявления (с 
9 января по 8 февраля 2019 года).

Подача документов осуществля-
ется по вышеуказанным адресам 
структурных подразделений.

Выборы заведующих кафедрами 
и конкурс на должности профессоров 
кафедр проводится по адресу: наб. 
р. Мойки, д. 48, корпус 5, Гербовый 
зал.


