
ГАЗЕТА «ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ВЕСТИ» НА САЙТЕ: WWW.HERZEN.SPB.RU

КОНКУРС

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. А. И. ГЕРЦЕНА»

ОБЪЯВЛЯЕТ: 

Конкурс на замещение должностей про-
фессорско-преподавательского состава

ВОЛХОВСКИЙ ФИЛИАЛ

Кафедра экономического образования

Старший преподаватель (неполная заня-
тость — 0,75 ставки)

Требования к квалификации: высшее про-
фессиональное образование, стаж научно-педа-
гогической работы не менее 3 лет, при наличии 
ученой степени кандидата наук стаж научно-пе-
дагогической работы не менее 1 года.

Сведения о планируемой работе: прове-
дение занятий по дисциплинам экономической 
направленности; руководство самостоятель-
ной работой обучающихся; подготовка учеб-
ных изданий; разработка курсов в электронных 
системах: хранилище открытых образователь-
ных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AComtent), 
центр дистанционной поддержки обучения РГПУ 
им. А. И. Герцена (Moodle); участие в научно-ис-
следовательской деятельности: подготовка кан-
дидатской диссертации; подготовка не менее 
одной научной статьи за 2 года в изданиях, ин-
дексируемых в РИНЦ; работа, предусмотренная 
планами воспитательных, физкультурно-оздоро-
вительных, спортивных, творческих и иных меро-
приятий. 

Условия работы:
– предполагаемый срок трудового догово-

ра — 2 года.

– дата начала работы — 01.11.2020;
– оклад старшего преподавателя при 

наличии ученой степени кандидата наук — 
40 500 рублей.

– средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А. И. Герцена 
в 2019 году составила 77 078,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий вы-
платы стимулирующих надбавок к должностному 
окладу:

– иные стимулирующие выплаты, предусмо-
тренные Положением о системе оплаты труда ра-
ботников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Прием документов осуществляется 
по адресу: г. Волхов, Октябрьская наб., д. 1А ау-
дитория 33.

Тел.: 8(81363)790-00

ИНСТИТУТ ВОСТОКОВЕДЕНИЯ

Кафедра языков и культур исламско-
го мира

Доцент (неполная занятость — 0,25 ставки)
Требования к квалификации: высшее про-

фессиональное образование, ученая степень 
кандидата философских наук и стаж научно-пе-
дагогической работы не менее 3 лет. 

Дополнительные требования: владение 
арабским (продвинутый уровень), английским 
и персидским языком, научные статьи, опубли-
кованные в научных изданиях, индексируемых 

в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus с ненулевым импакт-фактором, стажи-
ровки в учебно-образовательных учреждени-
ях стран региона Ближнего и Среднего Востока. 
Наличие публикаций по профилю кафедры.

Сведения о планируемой работе: про-
ведение занятий по арабскому языку, чтение 
лекций по дисциплинам, связанным с областями 
культуры, философии и истории стран исламско-
го мира. Руководство курсовыми и выпускными 
квалификационными работами. Создание и раз-
мещение электронных учебных курсов и учеб-
но-методических материалов по преподавае-
мым дисциплинам в системе дистанционного 
обучения http://moodle.herzen.spb.ru. Участие 
в разработке новых образовательных программ 
и учебно-методических материалов для дисци-
плин новых образовательных программ. Участие 
в научно-исследовательской деятельности: под-
готовка не менее двух научных статей за 3 года 
в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/Web of 
Science/Scopus с ненулевым импакт-фактором. 
Организация и участие в работе научных конфе-
ренций. Организация и проведение мероприя-
тий для студентов, посвященных культуре стран 
изучаемого региона. Организационно-педаго-
гическое сопровождение деятельности обуча- 
ющихся и руководство самостоятельной работой 
обучающихся. Работа, предусмотренная планами 
воспитательных, физкультурно-оздоровитель-
ных, спортивных, творческих и иных мероприя-
тий. 

Условия работы: 
– предполагаемый срок трудового догово-
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ра — 3 года; 
– дата начала работы — 01.11.2020;
– должностной оклад доцента при наличии 

ученой степени кандидата наук — 52 500 руб.;
– средняя заработная плата по должно-

сти доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2019 году 
составила 75 807,67 руб.;

– включение в трудовой договор условий вы-
платы стимулирующих надбавок к должностному 
окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмо-
тренные Положением о системе оплаты труда ра-
ботников ФГБОУ ВО РГРУ им. А. И. Герцена.

Прием документов осуществляется 
по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, корпус 9, аудито-
рия 26

Тел.: 571-42-45

ИНСТИТУТ ИНОСТРАННЫХ ЯЗЫКОВ

Кафедра перевода

Ассистент (неполная занятость — 0,25 став- 
ки)

Требования к квалификации: высшее про-
фессиональное образование и стаж работы в об-
разовательном учреждении не менее 1 года, при 
наличии послевузовского профессионального 
образования (аспирантура) или ученой степени 
кандидата наук — без предъявления требований 
к стажу работы.

Сведения о планируемой работе: про-
ведение практических занятий по дисциплинам 
«Письменный перевод», «Межкультурная ком-
муникация», «Практический курс иностранного 
языка»; руководство самостоятельной работой 
обучающихся. Размещение учебных материа-
лов в системе дистанционного обучения http://
dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.
herzen.spb.ru. Работа, предусмотренная планами 
воспитательных, физкультурно-оздоровитель-
ных, спортивных, творческих и иных мероприя-
тий. Наличие публикаций по профилю кафедры. 

   Условия работы:
– предполагаемый срок трудового догово-

ра — 3 года;
– дата начала работы — 01.11.2020;
– оклад ассистента — 30 000 руб., при нали-

чии ученой степени кандидата наук — 33 000 руб.; 
– средняя заработная плата по должности 

ассистента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2019 году со-
ставила 69 195 руб.;

– включение в трудовой договор условий вы-
платы стимулирующих надбавок к должностному 
окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмо-
тренные Положением о системе оплаты труда ра-
ботников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Прием документов осуществляется 
по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, корпус 14, ауди-
тория 314

Тел.: 571-49-84

ИНСТИТУТ ПСИХОЛОГИИ

Кафедра клинической психологии

Ассистент (неполная занятость — 0,25 став- 
ки)

Требования к квалификации: выс-
шее профессиональное образование 
и стаж работы по специальности «Медицинская 
психология» не менее 10 лет, наличие 1 или выс-
шей категории по специальности, основное ме-
сто работы — психиатрический стационар. 

Сведения о планируемой работе: прове-
дение лабораторных занятий в области методов 

психологии, в области дифференциальной пси-
хологии, патопсихологии и нейропсихологии. 
Участие в разработке электронных и дистанцион-
ных курсов в системе дистанционного обучения 
https://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учеб-
но-методических работ. Выполнение эксперт-
ной работы по заданию Работодателя. Участие 
в научных конференциях. Организационно-педа-
гогическое сопровождение деятельности обуча-
ющихся по разработке и реализации социально 
значимых проектов. Работа, предусмотренная 
планами воспитательных, физкультурно-оздоро-
вительных, спортивных, творческих и иных меро-
приятий. Наличие публикаций по профилю кафе-
дры.

Условия работы:
– предполагаемый срок трудового догово-

ра — 3 года;
– дата начала работы — 01.11.2020;
– оклад ассистента — 30 000 руб., при нали-

чии ученой степени кандидата наук — 33 000 руб.; 
– средняя заработная плата по должности 

ассистента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2019 году со-
ставила 69 195 руб.;

– включение в трудовой договор условий вы-
платы стимулирующих надбавок к должностному 
окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмо-
тренные Положением о системе оплаты труда ра-
ботников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Прием документов осуществляется 
по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, корпус 11, ауди-
тория 37 

Тел.: 312-22-28

ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ

Кафедра туризма, сервиса и гостеприим-
ства

Доцент 
Требования к квалификации: высшее про-

фессиональное образование, ученая степень 
кандидата (доктора) наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое зва-
ние доцента (старшего научного сотрудника).

Дополнительные требования: индекс 
Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus 
не ниже 4. Наличие научных статей за последние 
5 лет, опубликованных в рецензируемых науч-
ных изданиях, индексируемых в наукометриче-
ских базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с нену-
левым импакт-фактором. Наличие публикаций 
по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий (в т.ч. 
на иностранном языке) по дисциплинам кафе-
дры: «Менеджмент в индустрии гостеприимства», 
«Стандартизация и сертификация туристских 
и гостиничных услуг», «Организация индивиду-
альных туров», «Управление туристскими ре-
сурсами Южного региона», разработка курсов 
в электронных системах: хранилище открытых 
образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена 
(AContent), центр дистанционной поддержки 
обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); под-
готовка учебных изданий; выполнение эксперт-
ной работы по заданию Работодателя; подго-
товка научных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором; подготовка и направление заявок 
(не менее 1 ежегодно) на получение грантов рос-
сийских и зарубежных научных фондов; участие 
в научных конференциях; руководство ВКР; рабо-
та, предусмотренная планами воспитательных, 
физкультурно-оздоровительных, спортивных, 
творческих и иных мероприятий. Поддержка обу- 
чающихся в разработке и реализации социально 

значимых проектов.
Условия работы: 
– предполагаемый срок трудового догово-

ра — 3 года; 
– дата начала работы — 01.02.2021;
– должностной оклад доцента при наличии 

ученой степени доктора наук — 57 000 руб.;
– средняя заработная плата по должно-

сти профессора в РГПУ им. А. И. Герцена в 2019 году 
составила 94 592,00 руб.; 

– включение в трудовой договор условий вы-
платы стимулирующих надбавок к должностному 
окладу; 

– иные стимулирующие выплаты, предусмо-
тренные Положением о системе оплаты труда ра-
ботников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Кафедра отраслевой экономики и финан-
сов

Доцент 
Требования к квалификации: высшее про-

фессиональное образование, ученая степень 
кандидата (доктора) наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое зва-
ние доцента (старшего научного сотрудника).

Дополнительные требования: индекс 
Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus 
не ниже 8. Наличие научных статей за последние 
5 лет, опубликованных в рецензируемых науч-
ных изданиях, индексируемых в наукометриче-
ских базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с нену-
левым импакт-фактором. Наличие публикаций 
по профилю кафедры.

Сведения о планируемой работе: чте-
ние лекций и проведение семинарских занятий 
(в т.ч. на иностранном языке) по дисциплинам 
кафедры: экономика предприятия, экономика 
фирмы, основы учета, оценка бизнеса и управ-
ление стоимостью компании, разработка курсов 
в электронных системах: хранилище открытых 
образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена 
(AContent), центр дистанционной поддержки 
обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); под-
готовка учебных изданий; выполнение эксперт-
ной работы по заданию Работодателя; подго-
товка научных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором; подготовка и направление заявок 
(не менее 1 ежегодно) на получение грантов рос-
сийских и зарубежных научных фондов; участие 
в научных конференциях; руководство ВКР; рабо-
та, предусмотренная планами воспитательных, 
физкультурно-оздоровительных, спортивных, 
творческих и иных мероприятий. Поддержка обу- 
чающихся в разработке и реализации социально-
значимых проектов.

Условия работы: 
– предполагаемый срок трудового догово-

ра — 3 года;
– дата начала работы — 01.02.2021;
– должностной оклад доцента при наличии 

ученой степени доктора наук — 57 000 руб.;
– средняя заработная плата по должно-

сти профессора в РГПУ им. А. И. Герцена в 2019 году 
составила 94 592,00 руб.; 

– включение в трудовой договор условий вы-
платы стимулирующих надбавок к должностному 
окладу; 

– иные стимулирующие выплаты, предусмо-
тренные Положением о системе оплаты труда ра-
ботников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Кафедра экономической теории и эконо-
мического образования

Доцент 
Требования к квалификации: высшее про-

фессиональное образование, ученая степень 
кандидата (доктора) наук и стаж научно-педаго-

гической работы не менее 3 лет или ученое зва-
ние доцента (старшего научного сотрудника).

Дополнительные требования: индекс 
Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus 
не ниже 7. Наличие научных статей за последние 
5 лет, опубликованных в рецензируемых науч-
ных изданиях, индексируемых в наукометриче-
ских базах РИНЦ/Web of Science/Scopus с нену-
левым импакт-фактором. Наличие публикаций 
по профилю кафедры.

Сведения о планируемой работе: чте-
ние лекций и проведение семинарских занятий 
(в т.ч. на иностранном языке) по дисциплинам 
кафедры: экономика общественного сектора, 
экономика инноваций, экономические основы 
образования, финансирование инновационной 
деятельности, разработка курсов в электронных 
системах: хранилище открытых образователь-
ных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обучения РГПУ 
им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебных 
изданий; выполнение экспертной работы по за-
данию Работодателя; подготовка научных статей 
в рецензируемых научных изданиях из перечня 
ВАК с ненулевым импакт-фактором; подготов-
ка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов; участие в научных конференци-
ях; руководство ВКР; работа, предусмотренная 
планами воспитательных, физкультурно-оздоро-
вительных, спортивных, творческих и иных меро-
приятий. Поддержка обучающихся в разработке 
и реализации социально-значимых проектов.

Условия работы: 
– предполагаемый срок трудового догово-

ра — 3 года;
– дата начала работы — 01.02.2021;
– должностной оклад доцента при наличии 

ученой степени доктора наук — 57 000 руб.;
– средняя заработная плата по должно-

сти профессора в РГПУ им. А. И. Герцена в 2019 году 
составила 94 592,00 руб.; 

– включение в трудовой договор условий вы-
платы стимулирующих надбавок к должностному 
окладу; 

– иные стимулирующие выплаты, предусмо-
тренные Положением о системе оплаты труда ра-
ботников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Прием документов осуществляется 
по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, корпус 6, аудито-
рия 39

Тел.: 315-53-21

ИНСТИТУТ ФИЛОСОФИИ ЧЕЛОВЕКА

Кафедра философии

Профессор (неполная занятость — 0,25 став- 
ки)

Требования к квалификации: высшее про-
фессиональное образование, ученая степень 
доктора наук и стаж научно-педагогической ра-
боты не менее 5 лет или ученое звание профес-
сора.

Дополнительные требования: индекс Хир-
ша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 
1; наличие научных статей за последние 5 лет, 
опубликованных в рецензируемых научных из-
даниях, индексируемых в наукометрических ба-
зах РИНЦ/Web of Science/Scopus с ненулевым им-
пакт-фактором по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий в об-
ласти истории и философии науки (аспиранту-
ра — Программа кандидатского минимума ВАК), 
современных проблем науки и образования, 
методики преподавания философии, подготовке 
к государственной итоговой аттестации; разра-

ботка курсов в электронных системах: хранили-
ще открытых образовательных ресурсов РГПУ 
им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанцион-
ной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle); подготовка учебных изданий; выпол-
нение экспертной работы по заданию Работо-
дателя; подготовка  научных статей в изданиях, 
индексируемых в базах РИНЦ/Web of Science/
Scopus с ненулевым импакт-фактором; подготов-
ка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов; участие в научных конферен-
циях; научное руководство/консультирование 
НИД аспирантов, докторантов; руководство ВКР; 
работа, предусмотренная планами воспитатель-
ных, физкультурно-оздоровительных, спортив-
ных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
– предполагаемый срок трудового догово-

ра — 3 года; 
– дата начала работы — 01.11.2020.;
– должностной оклад профессора при нали-

чии ученой степени доктора наук — 75 000 руб., 
при наличии ученой степени кандидата наук — 
70 500 руб.;

– средняя заработная плата по должно-
сти профессора в РГПУ им. А. И. Герцена в 2019 году 
составила 140 509,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий вы-
платы стимулирующих надбавок к должностному 
окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмо-
тренные Положением о системе оплаты труда ра-
ботников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Доцент (неполная занятость — 0,75 став-
ки) 

Требования к квалификации: высшее про-
фессиональное образование, ученая степень 
кандидата (доктора) наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое зва-
ние доцента (старшего научного сотрудника).

Дополнительные требования: индекс Хир-
ша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 
1. Наличие научных статей за последние 5 лет, 
опубликованных в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фак-
тором по профилю кафедры. 

Сведения о планирумой работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий по он-
тологии и теории познания, философии науки, 
философии политики и образования, методоло-
гии и методов научного исследования; разработ-
ка курсов в электронных системах: хранили-
ще открытых образовательных ресурсов РГПУ 
им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанцион-
ной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle); подготовка учебных изданий; выполне-
ние экспертной работы по заданию Работодате-
ля; подготовка научных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором; подготовка и направление 
заявок (не менее 1 ежегодно) на получение гран-
тов российских и зарубежных научных фондов; 
участие в научных конференциях; руководство 
ВКР; работа, предусмотренная планами воспита-
тельных, физкультурно-оздоровительных, спор-
тивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
– предполагаемый срок трудового догово-

ра — 3 года;
– дата начала работы 15.10.2020 года;
– должностной оклад доцента при наличии 

ученой степени доктора наук — 57 000 руб., 
при наличии ученой степени кандидата наук — 
52 500 руб.;

– средняя заработная плата по должно-
сти доцента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2019 году 
составила 94 592,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий вы-

платы стимулирующих надбавок к должностному 
окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмо-
тренные Положением о системе оплаты труда ра-
ботников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Кафедра связей с общественностью и ре-
кламы

Доцент (неполная занятость — 0,5 ставки) 
Требования к квалификации: высшее про-

фессиональное образование, ученая степень 
кандидата (доктора) наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое зва-
ние доцента (старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хир-
ша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 
1. Наличие научных статей за последние 5 лет, 
опубликованных в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фак-
тором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий по те-
ории и практике рекламы, теории и практике свя-
зей с общественностью, организации коммуни-
кационных кампаний, основам интегрированных 
коммуникаций (рекламы и связей с обществен-
ностью), теории и практике медиакоммуникаций, 
интегрированным коммуникациям и менедж- 
менту, основам репутационного менеджмента, 
основам интегрированных коммуникаций в об-
разовательной деятельности; разработка курсов 
в электронных системах: хранилище открытых 
образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена 
(AContent), центр дистанционной поддержки 
обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); под-
готовка учебных изданий; выполнение эксперт-
ной работы по заданию Работодателя; подго-
товка научных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-
фактором; подготовка и направление заявок 
(не менее 1 ежегодно) на получение грантов рос-
сийских и зарубежных научных фондов; участие 
в научных конференциях; руководство ВКР; рабо-
та, предусмотренная планами воспитательных, 
физкультурно-оздоровительных, спортивных, 
творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
– предполагаемый срок трудового догово-

ра — 3 года;
– дата начала работы — 15.11.2020 года;
– должностной оклад доцента при наличии 

ученой степени доктора наук — 57 000 руб., 
при наличии ученой степени кандидата наук — 
52 500 руб.;

– средняя заработная плата по должно-
сти доцента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2019 году 
составила 94 592,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий вы-
платы стимулирующих надбавок к должностному 
окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предусмо-
тренные Положением о системе оплаты труда ра-
ботников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Прием документов осуществляется 
по адресу: ул. Малая Посадская, д. 26, аудитория 
109

Тел.: 232-31-57

ФАКУЛЬТЕТ ХИМИИ

Кафедра неорганической химии 

Профессор (неполная занятость — 0,25 став- 
ки)

Требования к квалификации: высшее про-
фессиональное образование, ученая степень 
доктора наук, стаж научно-педагогической рабо-
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ты не менее 5 лет или ученое звание профессора.
Дополнительные требования: индекс Хир-

ша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 
8. Наличие научных статей за последние 5 лет, 
опубликованных в рецензируемых научных из-
даниях, индексируемых в наукометрических ба-
зах РИНЦ/Web of Science/Scopus с ненулевым им-
пакт-фактором по профилю кафедры.

Сведения о планируемой работе: чтение 
лекций и проведение практических и лабора-
торных занятий по дисциплинам: «Современ-
ные нанотехнологии в химии», «Электрохимия 
координационных соединений», «Эксперимен-
тальные методы исследования в неорганиче-
ской химии». Разработка курсов в электронных 
системах: хранилище открытых образователь-
ных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обучения РГПУ 
им. А. И. Герцена (Moodle). Подготовка учебно-
методических работ по общей и неорганической 
химии. Выполнение экспертной работы по зада-
нию Работодателя. Подготовка научных статей 
в рецензируемых научных изданиях из перечня 
Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт–фак-
тором. Подготовка и направление заявок на по-
лучение грантов российских или зарубежных на-
учных фондов. Участие в научных конференциях. 
Руководство ВКР обучающихся бакалавриата 
и магистратуры, а также научное руководство 
аспирантами. Руководство практикой студен-
тов и аспирантов. Организационно-педагоги-
ческое сопровождение деятельности обучаю-
щихся по разработке и реализации социально 
значимых проектов. Работа, предусмотренная 
планами воспитательных, физкультурно-оздоро-
вительных, спортивных, творческих и иных меро-
приятий. 

Условия работы:
– предполагаемый срок трудового догово-

ра — 3 года;
– дата начала работы — 01.02.2021;

– должностной оклад профессора при нали-
чии ученой степени доктора наук — 75 000 руб.;

– средняя заработная плата по должно-
сти профессора в РГПУ им. А. И. Герцена в 2019 году 
составила 140 509,00 руб.; 

– включение в трудовой договор условий вы-
платы стимулирующих надбавок к должностному 
окладу; 

– иные стимулирующие выплаты, предусмо-
тренные Положением о системе оплаты труда ра-
ботников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Кафедра органической химии

Доцент (неполная занятость — 0,1 ставки)
Требования к квалификации: высшее про-

фессиональное образование, ученая степень 
кандидата (доктора) наук, стаж научно-педагоги-
ческой работы не менее 5 лет или ученое звание 
доцента.

Дополнительные требования: индекс Хир-
ша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 3. 
Наличие научных статей за последние 5 лет, опу-
бликованных в рецензируемых научных изданиях, 
индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненулевым импакт-факто-
ром по профилю кафедры.

Сведения о планируемой работе: чтение 
лекций и проведение практических и лабора-
торных занятий по дисциплинам: «Основы фар-
мацевтической химии», «Биологически активные 
соединения и их прикладное значение» и др. Раз-
работка курсов в электронных системах: храни-
лище открытых образовательных ресурсов РГПУ 
им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанцион-
ной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle). Подготовка учебно-методических работ 
по медицинской и фармацевтической химии. Вы-
полнение экспертной работы по заданию Рабо-
тодателя. Подготовка научных статей в рецензи-
руемых научных изданиях из перечня Web of 

Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление заявок на получе-
ние грантов российских или зарубежных науч-
ных фондов. Участие в научных конференциях. 
Руководство ВКР обучающихся бакалавриата 
и магистратуры. Руководство практикой студен-
тов. Организационно-педагогическое сопрово-
ждение деятельности обучающихся по разработ-
ке и реализации социально значимых проектов. 
Работа, предусмотренная планами воспитатель-
ных, физкультурно-оздоровительных, спортив-
ных, творческих и иных мероприятий. 

Условия работы:
– предполагаемый срок трудового догово-

ра — 3 года;
– дата начала работы — 01.02.2021; 
– должностной оклад доцента при наличии 

ученой степени доктора наук — 57 000 руб., 
при наличии ученой степени кандидата наук — 
52 500 руб.;

– средняя заработная плата по должно-
сти доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2019 году 
составила 94 592,00 руб.; 

– включение в трудовой договор условий вы-
платы стимулирующих надбавок к должностному 
окладу; 

– иные стимулирующие выплаты, предусмо-
тренные Положением о системе оплаты труда ра-
ботников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Прием документов осуществляется 
по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, корпус 3, аудито-
рия 21

Тел.: 570-04-96

Срок подачи документов — месяц со дня 
опубликования объявления (с 10.09.2020 
по 09.10.2020 года). 

Подача документов осуществляется 
по вышеуказанным адресам структурных 
подразделений.


