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ПЕДАГОГИЧЕСКИЕвести ПЕДАГОГИЧЕСКИЕвести

>>>КОМУ ЗАНЯТЬСЯ воспита-
нием будущих учёных, как не 
сотрудникам и студентам пе-
дагогического вуза? Именно по-
этому Герценовский университет 
вошёл в число партнёров дет-
ского технопарка «Кванториум» 
Калининского района. Универ-
ситет уже 
принял уча-

стие в открытой презентации технопарка, где 
в качестве экспоната представил биореактор, 
но это только начало сотрудничества. В дальней-
шем специалисты РГПУ им. А. И. Герцена зай- 
мутся разработкой проектных задач для воспи-
танников «Кванториума».

Проблема, которая волнует любого старшеклассника, — выбор будущей 
профессии. Сегодня для школьников важно, чтобы работа не просто приносила 
доход, но и давала возможности для саморазвития, была полезной для 
окружающих. Найти своё призвание можно, погрузившись на несколько дней 
в профессию и выполняя те же задачи, которые стоят перед взрослыми 
специалистами. Именно такую возможность даёт детям форум «ПроеКТОриЯ».

ПОСЛЕ ОСЕННИХ каникул часть ребят с письменного согла-
сия родителей перешла на смешанную форму обучения. Главное от-
личие смешанной формы от домашней в том, что ученик по-преж-
нему остаётся прикреплённым к своей школе и может вернуться 
в класс в любой момент; дома он занимается по видеоурокам, раз-
мещённым на сайте «Городской портал дистанционного обучения», 
а за тем, чтобы ребёнок смотрел уроки и добросовестно делал задания, 
следят в первую очередь родители. Такие меры правительство горо-
да приняло в связи с пандемией. Речь идёт о безопасности не толь-
ко самих школьников, но и членов их семей — многие ребята живут 
с пожилыми бабушками и дедушками, находящимися в группе риска.  
Забота о здоровье населения сейчас, без сомнения, является перво-
степенной задачей, но также важно обеспечить доступ к качествен-
ному образованию, несмотря на возникающие трудности.

 «Это уникальный проект, пока такого никто в России не делал. 
Участие родителей в этом процессе обязательно, ведь именно они 
пишут заявление и берут на себя ответственность за реализацию об-
разовательной программы. Мы готовы к тому, что у них будет много 
вопросов, и мы должны будем на них ответить», — рассказал рек-
тор РГПУ им. А. И. Герцена Сергей Богданов.

Каждый день с 15:00 до 18:00 студенты-тьюторы проводят в пря-
мом эфире занятия, направленные на повторение и более глубо-
кое изучение тем, которые школьники прошли на уроках. Только  
за первые пару дней после каникул ребята вместе с командой Герце-
новского университета узнали о факторах формирования климата 
в России, научились решать квадратные уравнения, познакомились 
с повестью А. С. Пушкина «Капитанская дочка», и впереди их ждёт 
ещё больше полезных знаний. 

Поясняя, в чём заключаются задачи тьютора, проректор по учеб-
ной работе РГПУ им. А. И. Герцена Александра Гогоберидзе подчер-
кнула: «Тьютор разъясняет те уроки, которые состоялись в первой 
половине дня, и помогает детям выполнять домашние задания. Во-
просы могут задавать как дети, так и их родители. Поскольку жизнь 
в школе не ограничивается только уроками, тьюторы готовы про-
водить занятия по дополнительному образованию, заниматься раз-
ными проектами. Во время занятий предусмотрены перерывы с фи-
зической активностью».

Активное участие в формировании программы онлайн- 
продлёнки принимает команда другого успешного проекта, родив-
шегося в Герценовском университете как ответ на вызовы панде-
мии, — онлайн-лагеря «МегаГерц»: его вожатые проводят для ре-
бят весёлые активности.

«Продлёнка на удалёнке» — замечательная возможность для школь-
ников закрепить пройденный материал, а что касается студентов, ра-
ботающих в качестве тьюторов, то им работа обеспечит получение 
зачёта по практике и благодарность за волонтёрскую деятельность.

>>>МОЖЕТ, не так уж и плох так на-
доевший многим онлайн-формат…  
По крайней мере, ребята из других го-
родов, планирующие поступать в Гер-
ценовский университет, точно обра-
довались, узнав, что в этом году день 
открытых дверей пройдёт дистан-
ционно. К эфиру подключились  
абитуриенты и их родители 
из разных городов, а опоздавшие 
смогли посмо-

треть запись позже. Всего к прямому эфиру подключи-
лось около четырёх сотен участников — все они смог-
ли задать интересующие их вопросы ответственному  
секретарю приёмной комиссии Петру Горбунову  
и директору Центра по работе с талантивой молодежью  
и абитуриентами Татьяне Гдалиной.

ШАГ В ПРОФЕССИЮ АВТОРИТЕТНОЕ МНЕНИЕ 

ОБРАЗОВАНИЕ БЕЗ СТРЕССА

В ВОЛХОВСКОМ филиале Герценов-
ского университета кипит работа над 
крупным проектом — под руководством 
преподавателей студенты создают англоязычный сайт-путе-
водитель по Волхову.

Как рассказала доцент кафедры гуманитарного образования 
и педагогических технологий Юлия Кривцова, ежегодно ребята- 
второкурсники выбирают темы для публикации на сайте. 
Сначала они описывали современный город; в прошлом году 
доклады касались мест, связанных с участием Волхова в Ве-
ликой Отечественной войне, а сейчас публикуется информа-
ция об историческом поселении Старая Ладога. Перед тем 
как приступить к разработке сайта студенты и сотрудники 
кафедры провели большую подготовительную учебно-иссле-
довательскую работу. Её результаты были представлены на 
форуме «Гуманитарий: традиции и новые парадигмы в нау-
ке о языке», организованном институтом иностранных язы-
ков, где инициатива вызвала большой интерес и была отме-
чена дипломом 3 степени. К работе над сайтом привлекаются 
и школьники в рамках профориентационной деятельности — 
материалы для раздела о городе Сясьстрой подготовили уча-
щиеся 9-х классов.

 Работа над сайтом — одна из составляющих проекта 
Communication Аcross Сultures, осуществляемого совмест-
но с университетом города Оберн (США). Когда закончится 
пандемия, иностранные коллеги посетят Волхов, а пока они 
читают и изучают публикации на сайте.

КАК ПЕДАГОГУ сохранить эмоцио-
нальное здоровье, почему на всё вечно не 
хватает времени и что с этим делать — эти 
и другие важные вопросы обсудили в Гер-
ценовском университете в рамках Все-
российского конкурса EduProfLife'2020. 
Как верно заметил на прошедшей в рамках конкурса конфе-
ренции «Инновационные образовательные технологии в ин-
тересах устойчивого развития общества» заведующий кафе-
дрой ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе» 
Валерий Монахов, эмоциональное выгорание педагога плохо 
влияет на взаимодействие учителя и ученика. Факт, что этого 
нельзя допускать, знает любой профессионал. Валерий Мона-
хов подчеркнул также, что проблема эмоционального и про-
фессионального выгорания помолодела, поскольку стрессо-
вые нагрузки всё растут, а условия работы становятся сложнее. 
Именно поэтому студентов необходимо сразу обучать тому, 
как выработать стрессоустойчивость.

Важной частью конкурса стали тренинги, посвящённые по-
вышению стрессоустойчивости. Прослушав их, преподаватели 
поделятся этими знаниями со студентами, чтобы подготовить 
настоящих профессионалов, готовых ко всему!

Какая она — современная школа?  
Как выстроить отношения между учеником  
и учителем? Что значит правильная  
«среда обитания»? На эти и другие 
вопросы ответил директор лицея 
№ 369 Красносельского района 
Санкт-Петербурга, общественный 
деятель, ведущий совместного проекта 
Герценовского университета  
и канала «Теледом» «Продлёнка для 
родителей» Константин Тхостов.

Беседовала  
АНАСТАСИЯ ТЮТЮКОВА, 

корреспондент «ПВ»

ОТКРЫТЫ ДЛЯ ВСЕХПОДГОТОВКА ЮНЫХ УЧЁНЫХ

ПОМОЩЬ С УРОКАМИ 
И НЕ ТОЛЬКО

НА ФОРУМ «ПроеКТОриЯ» 
ежегодно собираются школьники  
со всей страны, чтобы, объединив-
шись в команды, под руководством 
специалистов ближе познакомиться 
с разными профессиональными от-
раслями, самостоятельно находя ре-
шения актуальным задачам. И это 
не только значимая помощь ребятам, 
ответственно относящимся к выбору 
карьеры, но и огромный вклад в бу-
дущее страны, ведь профориентация 
школьников — приоритетная госу-
дарственная задача, закреплённая 
в национальном проекте «Образо-
вание». РГПУ им. А. И. Герцена, ко-
нечно же, не мог остаться в сторо-
не от столь масштабного и важного 
педагогического проекта — специ-
алисты университета стали экс-
пертами для команд школьников 
из Санкт-Петербурга, которые ре-
шали кейсы по теме «Образование».

С 2013 года форум проходит 
в Ярославле и завершается боль-
шим открытым уроком с участием 
Президента России Владимира Пу-
тина. В этом году «ПроеКТОриЯ», 
как и большинство событий, была 
вынуждена кардинально поменять 
формат. На традиционном откры-
том уроке участники, наставники 
и эксперты присутствовали по ви-
деосвязи, но это вовсе не сделало его 
скучным. Как и в предыдущие годы, 
команды-победители с увлечением 
поделились результатами решения 
кейсов, общались с представите-
лями крупных компаний и извест-
ным ведущим Антоном Комоловым. 

Организаторы форума были со-
вершенно правы, восприняв пан-
демию не как повод приостано-
вить работу до лучших времён, 
а как возможность для талантливых 
школьников проявить себя, чтобы 
в непростое время по-настоящему 
помочь людям.

Самые значительные вызовы 
в период пандемии встали перед та-
кими индустриями, как медици-
на, образование, фармацевтика, 
энергетика и культура. Именно на 

них была сфокусирована програм-
ма форума. Участники решали впол-
не взрослые задачи: обеспечение 
качественного медицинского об-
служивания в удалённых регионах 
и в сельской местности, изобрете-
ние антисептического средства, ко-
торое могло бы создавать защитную 
плёнку на предметах, разработка 
формата для онлайн-экскурсий, ос-
нащение электроэнергией новых зда-
ний больниц. Чтобы найти решения, 
одного таланта может быть мало, не-
обходим опыт, поэтому школьникам 
помогали наставники. 

Под руководством учите-
лей и специалистов из РГПУ  
им. А. И. Герцена команды из 
Санкт-Петербурга разрабатывали 
новые решения для дистанционного 
образования. Ребята анализировали, 
какие изменения внесла пандемия 
в форматы обучения, какие IT-сер-
висы и платформы чаще всего ис-
пользуются, в чём их преимущества 
и недостатки. Лучшим эксперты при-
знали проект команды школы № 222 
с углублённым изучением немецко-
го языка «Петришуле» Центрально-
го района, входящей в Герценовский 
образовательный округ. Школьники 
самостоятельно провели социологи-
ческие исследования, опросив сво-
их сверстников и учителей, с какими 

проблемами те столкнулись, перехо-
дя на дистанционное обучение. Ре-
зультат опросов показал, что глав-
ная сложность и для учащихся, и для 
педагогов — отсутствие единой 
платформы для проведения уроков 
и выполнения заданий. «Мы разра-
ботали модель платформы для дис-
танционного обучения, на кото-
рой будут собраны элементы каждой 
из тех, что мы использовали до это-
го. На этой платформе можно будет 
не только выполнить новые знания, 
но и проверить их, получить оцен-
ки, пообщаться с учителем и одно-
классниками», — рассказали ребята  
о своём проекте.

Ректор Герценовского универ-
ситета Сергей Богданов, обращаясь 
к участникам, отметил: «Да, трудно 
найти силы изменить сложивший-
ся способ ведения уроков, найти 
силы смотреть в глаза ученику че-
рез телевизионный экран. Но са-
мое главное — способность к само-
пожертвованию. Только благодаря 
ей справились с этой сложной за-
дачей наши учителя. Я считаю, что 
и школьники в этой ситуации про-
явили героизм, также учась сейчас 
самопожертвованию».

С тем, что ребята действительно 
проявили большую смелость, совер-

шенно не испугавшись поставлен-
ной перед ними непростой задачи, 
согласилась и заместитель ректора 
по развитию сотрудничества в об-
ласти педагогического образова-
ния Герценовского университета, 
куратор образовательного класте-
ра форума Ирина Кондракова: «Мы, 
взрослые и ребята, говорили о геро-
ических сторонах профессии педа-
гога, которые особенно ярко проя-
вились на удалёнке. Замечательные 
девять команд школ Санкт-Петер-
бурга решали кейс по теме “Учитель 
на удалёнке: новые образовательные 
форматы”. По сути, задачей этого 
кейса для участников стала разра-
ботка новых интересных форматов 
дистанционного обучения. Взрос-
лым поначалу кейс показался труд-
ным, а ребятам — нет. Это лиш-
ний раз говорит о том, что учитель 
должен доверять своим ученикам 
и понимать их».

Проекты команд-победителей бу-
дут внедрены в работу, чтобы сделать 
образовательный процесс комфорт- 
нее. А кто-то из участников фору-
ма, возможно, твёрдо определился 
со своей профессиональной стезёй 
и уже готовится к будущим сверше-
ниям и удивительным открытиям.

ЕЛЕНА НОВОСЕЛЬЦЕВА, корреспондент «ПВ»

ЕЛЕНА НОВОСЕЛЬЦЕВА, 
корреспондент «ПВ»

– Какой, на Ваш взгляд, долж-
на быть школа сегодня?

– Ошибкой будет считать, что 
наша школа или какая-то другая — 
современная. Жизнь постоянно дви-
жется вперёд, поэтому школа должна 
успевать за временем. Удел взрос-
лых на сегодняшний день — уметь 
слышать и слушать детей. И созда-
вать те условия, в которых им будет 
комфортно не только учиться, но са-
мое главное — развиваться. Чем боль-
ше мы взаимодействуем и партнёр-
ствуем друг с другом, тем эффективнее 
получается конечный результат. Учи-
тель может передать все знания, весь 
свой опыт, профессиональный и жиз-
ненный. Самое дорогое, что есть у че-
ловечества, — это время. А детское 
время — бесценно. Потому что детство 
заканчивается с последним школьным 
звонком. Дальше мы только огляды-
ваемся и вспоминаем. 

Если не будет удобно работать учи-
телю, то не будет комфортно ребёнку, 
и наоборот. Программы должны быть 
удобными, в том числе и для дистан-
ционного обучения. В школе должен 
учиться ребенок, а родитель вообще 
не должен касаться учебного процес-
са. Мы уже три года занимаемся дис-
танционным обучением, и оно в пер-
вую очередь актуально для тех, кто 
активно посещает спортивные сек-
ции, творческие коллективы, выезжа-
ет на соревнования, конкурсы, фести-
вали. Школа должна способствовать 
всестороннему развитию личности, 
поэтому если ребёнок хочет остать-
ся дома, то он может это сделать, не 
выключаясь из учебного процесса. 
В каждом вызове всегда необходимо 
искать сильные стороны.

«Среда обитания» должна быть 
комфортна для всех участников об-
разовательного процесса — детей, 
учителей, родителей. Семья и шко-
ла — это две половинки одного целого, 
в центре которого находится ребёнок. 
Если семья и школа разговаривают на 
одном языке, то ребёнку будет ком-
фортно. Правильная среда обитания 
способствует его всестороннему раз-
витию. Этому помогает урочная и вне-
урочная деятельность, система допол-
нительного образования. Это всё то, 
что удобно семье, а самое главное — 
эффективно для ребёнка. 

– Каким должен быть учитель?

– Важно, чтобы каждый, кто пла-
нирует связать свою судьбу с учитель-
ством, осознавал степень собственной 
величайшей ответственности за то, 
что ему дано право прикоснуться 
к очень скоротечному, очень яркому 
понятию «детства». Всё, что потом, 
— это суровые будни. Очень не хо-
телось бы, чтобы ребёнок своё дет-
ство воспринимал как череду уроков, 
проведённых с «говорящей головой». 
В старых консервативных трендах 

«Продлёнка на удалёнке» — 
уникальный проект Герценовского 
университета, направленный  
на помощь школьникам, родители которых выбрали 
домашнее обучение на время пандемии.  
Студенты старших курсов будут объяснять ребятам 
сложные темы из учебной программы, а также 
проводить для них спортивные разминки и другие 
увлекательные активности.

Меня очень порадовала идея проекта и возможность 
участия, ведь это повод попробовать себя в проведении он-
лайн-занятий, а также помочь детям и учителям. Я давно 
преподаю, но такой опыт у меня впервые. Было важно гра-
мотно подобрать нагрузку, и вместе с командой мы проду-
мали варианты занятий и прописали упражнения для всех 
уровней подготовки.

В итоге мы сделали небольшие «перезарядки» с размин-
ками, гимнастикой для глаз, развитием мелкой моторики, 
снятием нагрузки с организма и весёлыми танцами для под-
нятия эмоционального фона. Мы планируем подключить 
студентов института физической культуры и спорта, а для 
школьников устроить конкурс с призами, чтобы повысить 
их интерес к нашим «ПереЗАРЯДКАМ»!

АЛЁНА КУЗЬМИНА,  
выпускница института физической 

культуры и спорта, ведущая 
двигательной активности 

«ПереЗАРЯДКА»

СЕГОДНЯШНИЕ 
ШКОЛЬНИКИ — 
ЗАВТРАШНИЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЫ

КРАТКО О ВАЖНОМ

учитель всегда прав. Учитель — во-
все не истина в последней инстанции, 
поэтому если существует коммуни-
кация, то она тем лучше, чем ближе 
эта «химия» «учитель — ученик» на 
платформе взаимного самообразова-
ния: ученик учится у учителя — учи-
тель учится у ученика. Все современ-
ные ресурсы, которые мы используем 
для эффективного образования, соз-
дают основу коммуникации, позво-
ляя развиваться и детям, и учителям.

Первая проблема, с которой се-
годня сталкивается российское об-
разование, — неготовность учителя 
к требованиям профессионально-
го стандарта педагога. Эта неготов-
ность приводит к конфликту отцов 
и детей, то есть дети не понимают, 
о чём говорят учителя, а особенно если 
уроки повторяются из предыдущих 
поколений. Например, то, что расска-
зывали старшему брату, повторяется 
для младшего с интервалом в 6 лет. 

Ключевой смысл в том, что дети не 
повторяют друг друга. Из поколения 
в поколение это не «копирка» или «ша-
блон». Поэтому учитель должен быть 
очень универсальным.

– Какова роль Герценовско-
го университета в петербургском 
школьном образовании?

– Мы — школа Герценовского 
образовательного округа. Это зна-
чит, что мы — площадка для апро-
бации всех нововведений современ-
ного образования. Мне нравится, 
что на сегодняшний день РГПУ им. 
А. И. Герцена является научно-ис-
следовательской площадкой для тех, 
кто планирует связать свою судьбу 
с системой образования. 

В Герценовский университет стре-
мятся попасть лучшие из лучших. 
Наши ребята идут туда с золотой ме-
далью, с высокими баллами по ЕГЭ. 
Это грамотные выпускники — как 
следствие, они будут грамотными 
учителями. Сегодня существует за-
прос на таких специалистов, которые 
формируются в школе из грамотных 
выпускников. Движение Герценовско-
го университета в сторону развития 
позволяет быть уверенным в том, что 
завтрашнее образование будет разви-
ваться, оно не будет зациклено на тра-
дициях вчерашнего времени (пусть 
и не самых плохих). Всё, что сегод-
ня привносят выпускники, помога-
ет РГПУ им. А. И. Герцена отвечать 
запросам современного образования. 
Хороший учитель выходит из благо-
приятной и успешной среды.

– Какая была цель у проекта 
«Продлёнка для родителей»?

– Это один из проектов, который 
подчеркнул открытость системы об-
разования и петербургской школы. 
И, конечно, атмосфера педагогиче-
ского университета всегда распола-

УЧИТЕЛЬ —

Если взрослые осознают степень своей от-
ветственности за бесценные мгновения дет-
ства тех, кто приходит в детский сад или 
в школу, тогда это время не будет использо-
ваться неуважительно.

КОНСТАНТИН ТХОСТОВ, 
директор лицея № 369
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РАССКАЖЕМ МИРУ  
О РОДНОМ ГОРОДЕ!

гает к открытому диалогу. Большое 
спасибо Герценовскому универси-
тету и управлению по связям с об-
щественностью, которое работает 
под руководством Владимира Лету-
новского, за помощь в реализации 
проекта. В условиях пандемии было 
особенно важно поддержать школь-
ников и их родителей.

Проект «Продлёнка для роди-
телей» позволил профессионально 
сформулировать ответы на много-
численные вопросы родителей, свя-
занные с нахождением детей внутри 
системы образования. Ответы были 
«из первых рук»: кто наиболее ква-
лифицированно ответит на вопро-
сы об экзамене по русскому языку, 
если не председатель предметной 
комиссии? У нас в студии был вы-
пускник, набравший 300 баллов, де-
лился своим опытом. Такой диалог 
способствует уверенности тех, кому 
это испытание — экзамены и поступ- 
ление — только предстоит. Зрители 
получали квалифицированные от-
веты как от практиков, так и от про-
фессорско-преподавательского со-
става РГПУ им. А. И. Герцена. 

– Кто он — хороший учитель?

– Ответить на этот вопрос вряд 
ли возможно. Учитель с большой бук-
вы — это призвание. Это человек, ко-
торый умеет чувствовать детей, их на-
строение. Зайдя в класс, настоящий 
учитель чувствует, кто не готов к уро-
ку. Одной из лакмусовых бумажек 
на готовность стать учителем рань-
ше были обязательные практики 
в детских оздоровительных лагерях. 
После этого опыта многое становит-
ся понятно.

Формирование будущего учите-
ля должно идти из успешной школы. 
Поэтому и существует Герценовский 
округ. Все студенты и выпускники 
должны понимать, какую среду им 
предстоит формировать в любом угол-
ке нашей страны, куда бы их ни отпра-
вил профессиональный долг. Сегодня 
в России есть запрос на единое обра-
зовательное пространство. Вне зави-
симости от того, где учится ребенок, 

его школьная жизнь должна быть ин-
тересной. Это мир детства, и его нель-
зя рисовать неумелыми корявыми ру-
ками в чёрно-белых тонах. Вот чего 
не должен делать ни один учитель. 
К детям должны идти люди, способ-
ные дать возможность ребенку рас-
крыть себя в полной мере. Увидеть 
все — даже потайные — его особен-
ности, которые можно преобразовать 
в качественный результат. Хороший 
учитель — это будущее экономики 
любой страны, ведь через руки учи-
теля проходят все: и врачи, и военные, 
и президенты. Не зря учительство на-
зывают государствообразующей про-
фессией. Человеку должно быть инте-
ресно жить. Если тебе интересно жить, 
значит, ты стремишься к собствен-
ному развитию, значит, ты учишься, 
развиваешься. 

– А как стать директором?

– Любой человек, который выби-
рает профессию педагога, должен меч-
тать быть хорошим учителем, служить 
на благо детям и их родителям. А уже 
потом — управленцем. 

Цена директорства — отлучение 
от главного предназначения в жиз-
ни: я не веду уроки. Это, наверное, 
главная трагедия любого уважа- 
ющего себя директора, который вы-
рос из этой профессии. Директор — 
это один из лучших учителей. Хо-
роший учитель — тот, кто радуется 
успехам своих учеников. Хороший 
директор — тот, кто в восторге от ре-
зультатов своих сотрудников. И тем 
лучше директор, чем у него больше 
успешных детей и успешных учите-
лей. Умение радоваться — удел хоро-
шего учителя и показатель того, что 
специалист состоялся. 

– Вы радуетесь?

– Я не просто радуюсь, я горжусь. 
Самое главное — понять, что нет ниче-
го невозможного, и всё зависит от тех, 
кто работает и учится.

ЕЛЕНА НОВОСЕЛЬЦЕВА, АНАСТАСИЯ ТЮТЮКОВА, корреспонденты «ПВ»
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