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К
о н к у р с н ы е 
туры  Благо�
творительной 
п р о г р а м м ы 

фонда Потанина прохо�
дили в течение двух дней. 
Основным критерием от�

бора победителей были 
не фактические знания, 
а умение логически мыс�
лить, интеллектуальный 
потенциал и другие лич�
ностные качества. Обла�
дателями стипендии стали 
двадцать студентов. 

Размер стипендии в 
этом учебном году вы�
рос до 4 тысяч рублей. 
Это на пятьсот рублей 
больше по сравнению с 
прошлым годом. Допол�
нительным стимулом к 
профессиональному и 
творческому росту стипен�
диатов являются зимняя 

22 сентября в Герценовском универси'
тете стартовал конкурсный отбор сти'
пендиальной программы Благотвори'
тельного фонда В. Потанина. В этом 
году фонд увеличил размер стипен'
дии до 4 тысяч рублей  составив рей'
тинг ведущих российских вузов. РГПУ
им. А.И. Герцена вошел в пятерку лучших.

и летняя школы, которые 
фонд Потанина проводит с 
2009 года. Талантливые 
студенты проходят там 
тренинги и мастер�клас�
сы по фандрайзингу, свя�
зям с общественностью и 
управлению проектами.

В июне этого года Бла�
готворительный фонд
В. Потанина составил 
собственный рейтинг ве�
дущих российских вузов 
по итогам работы Феде�
ральной стипендиальной 
программы и программ 

грантов для молодых пре�
подавателей в 2010�
2011 учебном году. РГПУ 
им. А.И. Герцена вошел в 
пятерку лучших универси�
тетов. 

В  рейтинге фонда учас�
твуют шестьдесят ведущих 
государственных вузов 
России. В течение учеб�

Фотографии фотобанка РГПУ им. А.И. Герцена

Кроме стипендиальных программ Благотвори'
тельный фонд В. Потанина реализует гранто'
вые программы для молодых ученых. Макси'
мальный размер одного гранта – 170 тысяч 
рублей. Заявки на участие в конкурсе прини'
маются на портале www.professorjournal.ru

Антон МАКАРОВ, 
корреспондент «ПВ»

На конкурсном испытании.

Победители конкурса.

«Поскольку мы проводим конкурсные отборы 
по одинаковому сценарию: одни и те же тесты, 
одни и те же методики – мы можем сравнивать 
вузы между собой. При этом есть интересный 
момент, который не присутствует в других 
рейтингах: мы работаем с теми, кого сам вуз 
считает лучшими. Это студенты, которым вуз 
поставил отличные оценки, и достойные мо'
лодые преподаватели, которых выдвигает на 
конкурс ученый совет вуза. То есть мы име'
ем уникальную возможность сравнить качес'
тво вузовской элиты. Это важный для нашей 
страны показатель», – генеральный директор 
Благотворительного фонда В. Потанина Лари'
са Зелькова

ного года фонд по единой 
методике проводил в них 
конкурсные отборы среди 
студентов�отличников и 
молодых перспективных 
педагогов. Всего через 
конкурсные испытания 

прошли 12 973 студента и 
333 преподавателя. В ка�
честве критериев оценки 
взяты интеллектуальный 
и личностный потенциалы 
студентов и профессио�
нальный уровень моло�

дых преподавателей – их 
умение сочетать препо�
давательскую и научную 
работы, внедрять новые 
формы обучения.


